
 

 
 

 

 

 

 

Trainee: Produktmanagement in der Textilbranche (m/w/d) 
Mainaschaff / Aschaffenburg 

 

Wertschätzung. Entwicklung. Potenzial. Du suchst nach einem Job, indem du viel 

lernst, die Möglichkeit hast, eigenverantwortlich zu arbeiten und dich ganz nach deinen 

Vorstellungen zu entfalten? Kein Problem, das bieten wir dir im Schlaf!  

Frankenstolz produziert Boxspringbetten, Matratzen, Bettdecken und Kissen. Und falls 

du denkst, dass du von uns bislang noch nichts gehört oder gesehen hast, liegst du 

vermutlich falsch. Uns gibt es schon seit 1955. In den letzten Jahrzehnten haben wir 

uns einen Namen in der nationalen und internationalen Schlafbranche gemacht und 

produzieren für viele namenhafte Händler.  

Die Entwicklung von innovativen und qualitativen Produkten ist dabei unser stetiges 

Ziel – und da kommst du ins Spiel!  

Wir suchen nicht nur nach Verstärkung. Wir suchen nach jemandem, der Teil unseres 

Teams wird. Dem wir was beibringen können. Von dem wir was lernen dürfen. Und mit 

dem wir gemeinsam in eine Richtung blicken und neue, innovative Produkte kreieren.  

 

Darauf erwartet dich: 

- Du bekommst eine professionelle und fachliche Einarbeitung, die dir deinen 

Einstieg erleichtert und dich auf deine Aufgaben vorbereitet 

- Von „One size fits all” halten wir nichts. Gemeinsam erarbeiten wir einen Plan, 

der deinen Interessen und Wünschen entspricht, sodass du dich auf die Themen 

und Aufgaben fokussieren kannst, die dir wichtig sind und liegen. Wir legen viel 

Wert auf eine langfriste Zusammenarbeit und das ist in unseren Augen nur 

möglich, wenn wir deine Stärken ausbauen 

- Ab dem ersten Tag bist du ein Teil unseres Teams und darfst Verantwortung 

tragen und bei Entscheidungsprozessen mitreden 

- Du lernst alle unsere Produktionsstandorte live kennen und erhältst wertvolle 

Einblicke in die Branche 



 

- Ein persönliches Mentoring ermöglicht es dir, dich nicht nur fachlich, sondern 

auch persönlich weiterzuentwickeln 

 

Deine Aufgaben:  

- Du begleitest den Entwicklungsprozess, der hinter unseren Produkten steht und 

unterstützt diesen durch wertvollen Input und einem frischen Blick von außen 

- Du bist in engem Austausch mit unserem Vertriebsteam und trägst einen maßgeblichen 

Teil zu der strategischen Ausrichtung unserer Produkte bei 

- Bei der Anlaufphase neuer Produkte bist du live dabei und begleitest diese engagiert 

- Du optimierst unsere Kalkulationen und hast sämtliche Kosten stets im Blick 

- Das Thema Nachhaltigkeit behältst du bei deinen Aufgaben im Hinterkopf und erstellst 

Nachhaltigkeitsbilanzen  

- Kosten und Nutzen werden von dir in Einklang gebracht  

- Du behältst die aktuellen Trends im Blick und suchst immerzu nach 

Innovationsmöglichkeiten 

 

Das solltest du mitbringen: 

- Du solltest gerne schlafen (Spaß… Aber irgendwie auch nicht). Es ist von Vorteil, wenn 

du Interesse am Thema Schlafen und Textil hast.  

- Fachliche Vorkenntnisse sind keine Voraussetzung, aber du solltest motiviert sein, 

Neues zu lernen – den Rest bringen wir dir schon bei.  

- Du scheust dich nicht vor der Arbeit mit Zahlen und Analysen, um das bestmögliche 

Ergebnis zu erreichen.  

- Neue Ideen und Impulse bringst du gerne ein und setzt diese auch durch.  

- Eine Hands-On-Mentalität und ein Talent für kreative Lösungsansätze. 

 

Worauf du dich sonst noch freuen kannst:  

- Die Aussicht auf ein unbefristetes Arbeitsverhältnis nach Abschluss des Programms 

und einen sicheren Arbeitsplatz in einem international agierenden Unternehmen.  

- Eine familiäre und kooperative Arbeitsatmosphäre. 

- Ausreichend Entfaltungsspielraum für deine Persönlichkeit, deine Ideen und deine 

Interessen.  

- Flexible Arbeitszeiten.  

- Fachbezogene Weiterbildungen.  

- Flache Hierarchien. 

- Ein offenes und visionäres Unternehmensleitbild. 

 

Dein Profil passt nicht zu 100 %? Na und? Bewirb dich trotzdem! Wir sind großer Fan davon 

unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in all ihrer Individualität zu fördern. Sollten deine 

Interessen oder Stärken von der Beschreibung abweichen, ist das gar kein Problem. Wir wollen 

dich trotzdem gerne kennenlernen!  

 



 

Sende Deine Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und Deines 

möglichen Eintrittstermins an: bewerbungen@frankenstolz.de  

fan frankenstolz Schlafkomfort H. Neumeyer gmbH & co. KG 
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