
GRAFIKER / MEDIENGESTALTER M/W/D
gerne auch als Junior, Trainee oder im Praxissemester

WIR FREUEN UNS AUF
•	 Ein	gutes	Gespür	für	Design	
•	 Schnelle	Auffassungsgabe	und	eigene,	mutige	Ideen
•	 Beweglichkeit	im	Web,	Print,	Social	Media,	Promotion
•	 Interesse	und	Grundkenntnisse	an	Film,	Clipproduktion	und	Animation
•	 Kenntnisse	im	Web-	und	Printdesign
•	 Sattelfesten	Umgang	mit	Adobe	Creative	Suite:	Photoshop,	InDesign,	Illustrator
•	 Erste	Erfahrungen	im	Umgang	mit	CMS-Systemen
•	 Offene	Kommunikation	und	Spaß	an	Teamarbeit

Nicht	zuletzt	freuen	wir	uns	über	Sorgfalt,	Konzentration	und	Präzision	ebenso		
wie	über	selbständiges,	organisiertes	Arbeiten.

UNSER ANGEBOT
Absolventen	eines	Grafik-Design-Studiums	sind	bei	uns	genauso	willkommen	wie	Studierende	oder	fix		
und	fertig	Ausgebildete.	Wir	bieten	Dir	ein	professionelles	Umfeld	mit	einem	Team,	dass	seine	Leidenschaft	
zum	Beruf	gemacht	hat.	Unsere	Aufgaben	sind	sehr	abwechslungsreich:	Heute	eine	Website,	morgen	ein		
Unternehmenslogo	und	nächste	Woche	ein	Clip.	Wir	befassen	uns	mit	der	ganzen	Breite	der	Medien-	und	
Kommunikationsarten.	Sind	dabei	spezialisiert	auf	Kunden	mit	komplexen	Angeboten,	die	dem	Markt		
erklärt	werden	müssen.

ES ERWARTEN DICH
•	 Abwechslungsreiche	und	spannende	Projekte
•	 Solide	und	faire	Kunden
•	 Kurze	Wege	und	flache	Hierarchien	
•	 Ergebniskultur	statt	Kontrollwahn	
•	 Freiheit	und	Entfaltungsmöglichkeiten		
•	 Fachlicher	Support	im	Team

CONZEPS	ist	eine	inhabergeführte,	kreativ	positionierte		
Agentur	für	anspruchsvolle	Produkte	und	Services.		
Für	die	Erweiterung	unseres	Teams	suchen	wir:

0211 77 08 79 - 13 / info@conzeps.de
CONZEPS GmbH / Oberbilker Allee 165 / 40227 Düsseldorf / www.conzeps.de

INTERESSIERT?
Corinna	Meier	freut	sich	auf	Deine	Bewerbung	per	E-Mail	an	info@conzeps.de		
Dann	auf	ein	Gespräch	und	gerne	mehr,	wenn	es	für	beide	Seiten	passt.

•	 Zusätzliche	Urlaubstage	an	Weihnachten		
	 und	Rosenmontag
•	 Gute	Verkehrsanbindung	und	freies	Parken
•	 Homeoffice	nach	Absprache	
•	 Nicht	zuletzt	eine	angemessene	Bezahlung


