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§1
Geltungsbereich der Prifungsordnung

Diese Priifungsordnung gilt fir den weiterbildenden Masterstudiengang Sozialmanagement an der
Hochschule Niederrhein und an der Fachhochschule Munster, den die beiden Hochschulen im Ver-
bund durchfiihren. Sie regelt gemal § 64 HG die Masterpriifung in diesem Studiengang.

§2
Ziel des Studiums; Zweck der Prifung; Mastergrad

(1) Das Studium soll die Studierenden befahigen, professionelle Hilfsangebote in der Sozialen Arbeit
zu entwickeln und anzuwenden, insbesondere die Bedeutung organisatorischer und 6konomischer
Rahmenbedingungen einschdtzen zu lernen, um praxisgerechte Problemldsungen und individuelle und
gesellschaftliche Problemlagen im Rahmen der Institutionen Sozialer Arbeit angehen zu kénnen. Leh-
re und Studium erfolgen auf der Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse und berticksichtigen die
allgemeinen Studienziele gemaR § 58 HG.

(2) Der weiterbildende Verbundstudiengang Sozialmanagement richtet sich in seiner Kombination
von Selbststudienabschnitten und Prasenzphasen an Berufstitige mit einem ersten berufsqualifizieren-
den Hochschulabschluss, die in der Regel in Einrichtungen der Sozialen Arbeit tétig sind. Das zur
Masterprifung flhrende Studium soll unter Beachtung der allgemeinen Studienziele anwendungsbe-
zogene Kenntnisse vermitteln und dazu befahigen, Vorgange und Probleme der konzeptionellen, orga-
nisatorischen und wirtschaftlichen Praxis sozialer Einrichtungen zu analysieren, 6konomisch und sozi-
alarbeiterisch begriindete Losungen zu finden und dabei auBerfachliche Beziige zu beachten. Das Stu-
dium soll die analytischen und gestalterischen Fahigkeiten entwickeln und auf die Masterpriifung vor-
bereiten.

(3) Aufgrund der bestandenen Masterprifung wird der akademische Grad ,,Master of Arts“, abge-
kirzt ,,M. A.“, verliehen.

§3
Studienvoraussetzungen, Zulassungsbeschréankung

(1) Voraussetzungen fur die Aufnahme und Fortsetzung des Studium in dem weiterbildenden Mas-
terstudiengang Sozialmanagement sind der Nachweis eines abgeschlossenen Studiums in einem
grundstandigen Studiengang der Sozialarbeit, Sozialpddagogik oder Sozialen Arbeit an einer staatli-
chen oder staatlich anerkannten Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes oder eines gleich-
wertigen Abschlusses mit einer Gesamtnote von grundsatzlich mindestens ,,gut” (2,3), der Nachweis
einer beruflichen Tatigkeit zu Beginn des Studiums sowie der Nachweis einer mindestens einjéhrigen
einschlagigen beruflichen Tatigkeit nach dem erfolgreichen Abschluss dieses grundstéandigen Studien-
ganges, wobei die Zeiten eines einschlagigen Berufspraktikums angerechnet werden. Ein berufsquali-
fizierender Hochschulabschluss auRerhalb der Studiengénge der Sozialarbeit, Sozialpddagogik oder
Sozialen Arbeit kann fur eine Zulassung anerkannt werden, wenn dieser Hochschulabschluss fur Ar-
beitsfelder der Sozialen Arbeit relevant ist; in einem solchen Fall ist eine mindestens zweijahrige be-
rufliche Tatigkeit in der Sozialen Arbeit nach dem erfolgreichen Abschluss des Studiengangs erforder-
lich.

(2) An Hochschulen aullerhalb des Geltungsbereichs des Grundgesetzes erreichte Abschliisse sind
Abschliissen nach Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 gleichzustellen, wenn sie gleichwertig sind. Im
Zweifel ist die Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen der Kultusministerkonferenz zu héren.



(3) Von dem Erfordernis der Gesamtnote von grundsatzlich mindestens ,,gut“ (2,3) im ersten be-
rufsqualifizierenden Hochschulabschluss im Sinne der Absétze 1 und 2 kann ausnahmsweise dann ab-
gesehen werden, wenn stattdessen Folgendes nachgewiesen wird:

- besonders qualifizierte Leistungen in der beruflichen Tatigkeit nach dem ersten berufsqualifizie-
renden Hochschulabschluss im Sinne des Absatzes 1 Satz 1

oder

- eine besonders ausgezeichnete Abschlussarbeit des ersten berufsqualifizierenden Hochschulstudi-
ums im Sinne des Absatzes 1 Satz 1.

Die erforderlichen Feststellungen trifft der Prifungsausschuss nach Vorlage geeigneter Unterlagen;
dartber hinaus kann er dazu zusétzlich ein personliches Fachgesprach fiihren, welches zu protokollie-
ren ist.

(4) An der Hochschule Niederrhein ist die Zahl der Studierenden, die das Studium pro Semester
aufnehmen, begrenzt. Die Hochschule gibt die Zahl der Studienplétze jeweils frihzeitig auf ihrer
Internetseite bekannt. Ubersteigt die Zahl der zugangsberechtigten Bewerberinnen und Bewerber die
Zahl der zur Verfligung stehenden Studienplétze, erfolgt die Zulassung in der zeitlichen Reihenfolge
des Vorliegens der Einschreibungsantrage, denen die nach den Abséatzen 1 bis 3 verlangten Nachweise
vollstdndig beigefugt sind. Fur zugelassene Bewerberinnen und Bewerber, die sich nicht innerhalb der
von der Hochschule festgesetzten Frist einschreiben, riicken die in der Reihenfolge néchstplatzierten
Bewerberinnen und Bewerber nach.

§4
Einschreibung; Weiterbildungsbeitrag

(1) Die Studierenden werden an der Hochschule, fiir die sie sich entschieden haben, als Weiterbil-
dungsstudierende eingeschrieben.

(2) Fur das Studium wird ein kostendeckender Weiterbildungsbeitrag erhoben. Die Erhebung des
Weiterbildungsbeitrags richtet sich nach 8 3 Abs. 2 des Gesetzes zur Erhebung von Hochschulabgaben
(Hochschulabgabengesetz — HAbgG NRW) vom 21. Mérz 2006. Der pro Semester zu entrichtende
Beitrag wird von den Hochschulen untereinander abgestimmt.

§5
Regelstudienzeit; Studienaufbau; Studienvolumen

(1) Die Regelstudienzeit betragt einschliel}lich der Prifungen funf Semester. Je nach individuellen
zeitlichen Mdoglichkeiten der Studierenden kann das Studium auch in mehr als funf Semestern absol-
viert werden.

(2) Das Studium gliedert sich in 15 Module. Die Module 1 bis 14 beruhen auf einzelnen, ihnen zuge-
ordneten Lehrveranstaltungen. Das Modul 15 besteht aus der Masterarbeit und dem Kolloquium.

(3) Der notwendige und zumutbare Arbeitsaufwand fiir das Studium (Workload) wird nach dem Eu-
ropean Credit Transfer System (ECTS) berechnet und betragt insgesamt 120 Leistungspunkte (LP).

(4) Die Anlage enthdlt den Studienverlaufsplan. Er gliedert den Studienverlauf und bestimmt die
Form der Lehrveranstaltungen sowie die Leistungspunktzahl (LP) der Module.



86
Gliederung der Masterprifung; Leistungspunkte

(1) Die Masterpriifung gliedert sich in studienbegleitende Prifungen (88 13 bis 19) und den ab-
schlieBenden Prifungsteil, bestehend aus der Masterarbeit und dem Kolloquium (8§ 20 bis 24). Die
studienbegleitenden Prifungen (Modulprifungen) sind modulbezogen. Das Thema der Masterarbeit
wird in der Regel zum Ende des vierten Semesters ausgegeben.

(2) Die Masterprifung wird nach einem Leistungspunktesystem abgelegt. Alle Studiengangmodule
sind entsprechend ECTS mit Leistungspunkten bewertet. Die Anzahl der Leistungspunkte richtet sich
nach dem Workload, der tblicherweise fir die Absolvierung des Moduls benétigt wird. Gemall den
Vereinbarungen des ECTS steht ein Leistungspunkt fur eine Arbeitsbelastung von 25 Stunden.

(3) Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat die jeweilige Modulpriifung bestanden, erwirbt sie bzw. er
die zugeordnete Zahl an Leistungspunkten. Erworbene Leistungspunkte werden dem Studierenden auf
einem Leistungspunktekonto gutgeschrieben, das der Prifungsausschuss bzw. das Prifungsamt fur ihn
fahrt.

(4) Der Studienablauf und die Prifungsverfahren sind so zu gestalten, dass das Studium in der Regel-
studienzeit abgeschlossen werden kann. Die Prifungsverfahren beriicksichtigen die Inanspruchnahme
von Schutzbestimmungen entsprechend den 88 3, 4, 6 und 8 des Mutterschutzgesetzes und entspre-
chend den Fristen des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes sowie die Beriicksichtigung von Aus-
fallzeiten durch die Pflege von Personen im Sinne von § 48 Absatz 5 Satz 5 des Gesetzes (ber die
Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen. Fir Studierende mit Behinderung oder chronischer
Erkrankung sind, auch hinsichtlich Form und Dauer der Priifungsleistung, nachteilsausgleichende Re-
gelungen zu schaffen.

87
Prufungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prufungen und die durch diese Prufungsordnung zugewiesenen Aufga-
ben ist ein Prifungsausschuss zustandig. Als solcher wird durch die beteiligten Hochschulen der ge-
meinsame Fachausschuss fiir den Studiengang eingesetzt, dessen Zusammensetzung die Vereinbarung
zur Nutzung des Instituts fur Verbundstudien der Fachhochschulen Nordrhein-Westfalens vom 27.
August 1997 regelt.

(2) Unbeschadet des § 27 Abs. 1 HG achtet der Priifungsausschuss auf die Einhaltung der Priifungs-
ordnung, er ist zustandig fur die Prifungsorganisation und sorgt flr die ordnungsgeméie Durchfiih-
rung der Prifungen. Er ist insbesondere zustandig fur die Entscheidung tber Widerspriiche gegen in
Prufungsverfahren getroffene Entscheidungen. Darliber hinaus berichtet der Prifungsausschuss den
jeweiligen Fachbereichen der beteiligten Fachhochschulen regelméaRig tber die Entwicklung der Pri-
fungen und Studienzeiten. Er gibt Anregungen zur Reform der Prifungsordnung und des Studienplans.
Der Prifungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir Regelfalle auf den Vorsitzenden
Ubertragen, z.B. die Zulassung zu den Priifungen, die Bestellung der Priifer und Beisitzer und die An-
erkennung und Anrechnung von Priifungsleistungen; die Entscheidung tber Widerspriche ist hiervon
ausgenommen. Aufgaben, die sich speziell auf eine der beteiligten Hochschulen beziehen, kénnen
auch auf einen Professor des jeweiligen Fachbereichs dieser Hochschule als Priifungsbeauftragten
Ubertragen werden.

(3) Die Prufungsverwaltungsangelegenheiten der oder des Studierenden werden durch die Priifungs-
verwaltung derjenigen Hochschule wahrgenommen, in der sie bzw. er eingeschrieben ist. Fur die Ent-
gegennahme von Erkldarungen und Antrdgen an den Prifungsausschuss ist das jeweilige Prifungs-
amt/Priifungssekretariat der Hochschule befugt.



(4) Der Prufungsausschuss ist beschlussféhig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind; zwei
der anwesenden Mitglieder mussen der Gruppe der Professoren angehdren. Der Prifungsaus- schuss
beschlieft mit einfacher Mehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des
Vorsitzenden. Mitglieder des Prifungsausschusses aus der Gruppe der Studierenden und aus der
Gruppe der sonstigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wirken bei padagogisch-wissenschaftlichen
Entscheidungen, insbesondere bei der Anerkennung und Anrechnung oder sonstigen Beurteilung von
Prifungsleistungen und der Bestellung von Prifern und Beisitzern, nicht mit. An der Beratung und
Beschlussfassung tiber Angelegenheiten, die die Festlegung von Prifungsaufgaben oder die ihre eige-
ne Prifung betreffen, nehmen die studentischen Mitglieder nichtteil.

(5) Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben das Recht, bei der Abnahme von Priifungen zu-
gegen zu sein. Ausgenommen sind studentische Mitglieder des Priifungsausschusses, die sich am sel-
ben Tag der gleichen Prifung zu unterziehen haben.

(6) Die Mitglieder des Prufungsausschusses, deren Stellvertreter, die Prifer und Beisitzer unterlie-
gen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im dffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die oder
den Vorsitzenden des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Belastende Entscheidungen des Prifungsausschusses oder seiner oder seines Vorsitzenden sind
der Kandidatin bzw. dem Kandidaten unverziglich mitzuteilen. Der Kandidatin bzw. dem Kandidaten
ist Gelegenheit zum rechtlichen Gehdr zu geben.

88
Priferinnen und Prifer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Pruferinnen und Prifer und die Beisitzerinnen und Beisitzer.
Zur Abnahme von Hochschulpriifungen sind die an der Hochschule Lehrenden und, soweit dies zur
Erreichung des Prifungszwecks erforderlich oder sachgerecht ist, die in der beruflichen Praxis und
Ausbildung erfahrenen Personen befugt. Zur Priiferin oder zum Prifer darf nur bestellt werden, wer
mindestens die entsprechende Masterprifung oder eine vergleichbare Prifung abgelegt oder eine ver-
gleichbare Qualifikation erworben hat und, sofern nicht zwingende Grinde eine Abweichung erfor-
dern, eine einschlégige selbstdndige Lehrtatigkeit ausgeiibt hat. Sind mehrere Priferinnen oder Prifer
zu bestellen, soll mindestens eine Priferin oder ein Prifer in dem betreffenden Prufungsfach gelehrt
haben. Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer mindestens die entsprechende
Masterprufung oder eine vergleichbare Prifung abgelegt oder eine vergleichbare Qualifikation erwor-
ben hat (sachkundige Beisitzerin oder sachkundiger Beisitzer). Die Priferinnen und Prifer sind in ih-
rer Prifungstétigkeit unabhangig.

(2) Die Kandidatin bzw. der Kandidat kann eine Priferin oder einen Priifer als Betreuerin oder Be-
treuer der Masterarbeit vorschlagen. Der Prufungsausschuss achtet darauf, dass die Prifungsverpflich-
tungen moglichst gleichmaRig auf die zur Prifung berechtigten und verpflichteten Personen verteilt
werden. Auf den Vorschlag der Kandidatin bzw. des Kandidaten ist nach Méglichkeit Riicksicht zu
nehmen, er begriindet jedoch keinen Anspruch.

(3) Der Priifungsausschuss sorgt dafiir, dass der Kandidatin bzw. dem Kandidaten die Namen der
Pruferinnen und Prifer rechtzeitig bekannt gegeben werden. Die Bekanntgabe soll in der Regel min-
destens zwei Wochen vor der Priifung oder der Ausgabe der Masterarbeit erfolgen. Die Bekanntgabe
durch Aushang ist ausreichend.



§9
Anerkennung und Anrechnung von Leistungen

(1) Prufungsleistungen, die in Studiengéngen an staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschu-
len, an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien oder in Studiengangen an auslandi-
schen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen erbracht worden sind, werden auf Antrag
anerkannt, sofern hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen kein wesentlicher Unterschied zu den
Leistungen besteht, die ersetzt werden.

(2) Es obliegt der Antragstellerin oder dem Antragsteller, die erforderlichen Informationen (ber die
anzuerkennende Leistung bereitzustellen. Die Beweislast dafir, dass ein Antrag im Sinne des Absatzes
1 die Voraussetzungen fir die Anerkennung nicht erfullt, liegt beim Priifungsausschuss.

(3) Auf der Grundlage der Anerkennung nach Absatz 1 kann und auf Antrag des Studierenden muss
der Prufungsausschuss in ein Fachsemester einstufen, dessen Zahl sich aus dem Umfang der durch die
Anerkennung erworbenen Leistungspunkte im Verhaltnis zu dem Gesamtumfang der im Studiengang
insgesamt erwerbbaren Leistungspunkte ergibt. Ist die Nachkommastelle kleiner als finf, wird auf
ganze Semester abgerundet, ansonsten wird aufgerundet.

(4) Soweit Vereinbarungen und Abkommen der Bundesrepublik Deutschland mit anderen Staaten
uber Gleichwertigkeiten im Hochschulbereich (Aquivalenzabkommen) Studierende auslandischer
Staaten abweichend von Absatz 1 beglnstigen, gehen die Regelungen der Aquivalenzabkommen vor.

(5) Auf Antrag kann der Priifungsausschuss sonstige Kenntnisse und Qualifikationen auf der Grund-
lage vorgelegter Unterlagen anerkennen, wenn diese Kenntnisse und Qualifikationen den Priifungs-
leistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind. Sonstige Kenntnisse und
Qualifikationen kdnnen maximal im Umfang von 60 Leistungspunkten anerkannt werden.

(6) Uber die Anerkennungen und Anrechnung im Sinne der Absétze 1 und 5 entscheidet der Prii-
fungsausschuss, in Zweifelsfallen nach Anhdrung der modulverantwortlichen Person.

§10
Bewertung von Prufungsleistungen

(1) Prufungsleistungen sind durch Noten differenziert zu beurteilen. Die Noten fur die einzelnen Pri-
fungsleistungen werden von dem jeweiligen Prifer festgesetzt.

(2) Sind mehrere Priferinnen oder Prifer an einer Priifung beteiligt, so bewerten sie die gesamte Pri-
fungsleistung gemeinsam, sofern nicht nachfolgend etwas anderes bestimmt ist. Bei nicht berein-
stimmender Beurteilung ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen,
sofern nicht nachfolgend etwas anderes bestimmt ist.

(3) Fdr die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:
1
2

sehr gut = eine hervorragende Leistung;

gut = eine Leistung, die erheblich Uber den durchschnittlichen An-
forderungen liegt;

3 = Defriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen genugt;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen
gentigt;
5 = nichtausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforde-

rungen nicht mehr geniigt.

-7 -



Zur weiteren Differenzierung der Bewertung kdnnen um 0,3 verminderte oder erhdhte Notenziffern
verwendet werden; die Noten 0,7, 4,3 und 5,3 sind ausgeschlossen.

(4) Bei der Bildung von Noten aus Zwischenwerten ergibt ein rechnerischer Wert

bis 1,5 die Note ,,sehr gut”,

tiber 1,5 bis 2,5 die Note ,,gut”,

tiber 2,5 bis 3,5 die Note ,,befriedigend”,
uber 3,5 bis 4,0 die Note ,,ausreichend”,

uber 4,0 die Note ,,nicht ausreichend*.

Hierbei werden Zwischenwerte nur mit der ersten Dezimalstelle beriicksichtigt; alle weiteren Stellen
hinter dem Komma werden ohne Rundung gestrichen.

(5) Fur die Gesamtnote wird neben der absoluten Note eine Bewertung nach der ECTS-
Bewertungsskala angegeben.

(6) Eine Prifung ist bestanden, wenn die Priifungsleistung mindestens als ,,ausreichend* (4,0) bewer-
tet worden ist.

(7) Die Bewertung von schriftlichen studienbegleitenden Prifungen ist den Studierenden nach spé-
testens sechs Wochen mitzuteilen. Die Bekanntgabe durch Aushang ist ausreichend. Die Bewertung
der Masterarbeit ist den Studierenden nach spétestens acht Wochen mitzuteilen.

8§11
Wiederholung von Prifungsleistungen

(1) Eine nicht bestandene studienbegleitende Prifung kann zweimal wiederholt werden.

(2) Die nicht bestandene Masterarbeit kann einmal wiederholt werden; ein nicht bestandenes Kollo-
quium kann gleichfalls einmal wiederholt werden.

(3) Die Wiederholung einer Prufung soll in der Regel innerhalb eines Semesters nach dem erfolglo-
sen Versuch stattfinden.

8§12
Versaumnis; Ricktritt; TAuschung; Ordnungsverstof}

(1) Eine Prafungsleistung gilt als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet, wenn die Kandidatin bzw. der
Kandidat zu einem Priifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheint oder nach Beginn der Prifung
ohne triftige Griinde von der Priifung zurtcktritt oder die geforderte Prifungsleistung nicht vor Ablauf
der Prufung erbringt. Satz 1 gilt entsprechend, wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat ohne triftige
Griinde die Masterarbeit oder eine Hausarbeit nicht fristgerecht abliefert.

(2) Die fiir das Nichterscheinen, den Ricktritt nach Beginn der Priifung oder die nicht fristgerechte
Ablieferung geltend gemachten Griinde missen dem Priifungsausschuss unverziiglich schriftlich an-
gezeigt und glaubhaft gemacht werden. Zum Nachweis der krankheitsbedingten Priifungsunfahigkeit
muss die Kandidatin bzw. der Kandidat eine arztliche Bescheinigung uber das Bestehen der Prifungs-
unféhigkeit einreichen. Bestehen zureichende tatséchliche Anhaltspunkte, die eine Priifungsfahigkeit
als wahrscheinlich annehmen oder einen anderen Nachweis als sachgerecht erscheinen lassen, kann
der Prifungsausschuss auf Kosten der Hochschule die Vorlage einer &rztlichen Bescheinigung einer
von ihm benannten Vertrauensérztin oder eines von ihm benannten Vertrauensarztes verlangen.

-8 -



Erkennt der Prifungsausschuss die Grinde an, so wird der Kandidatin bzw. dem Kandidaten
mitgeteilt, dass sie bzw. er die Zulassung zu der entsprechenden Priifung erneut beantragen kann.

(3) Versucht die Kandidatin bzw. der Kandidat, das Ergebnis ihrer bzw. seiner Prufungsleistung
durch T&uschung oder Benutzung nicht zul8ssiger Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Pri-
fungsleistung als ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Eine Kandidatin bzw. ein Kandidat, die bzw. der
den ordnungsgemafien Ablauf der Priifung stort, kann von der jeweiligen prufenden oder Aufsicht fiih-
renden Person in der Regel nach Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlos-
sen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewer-
tet. Die Grunde flr den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wird die Kandidatin bzw. der Kan-
didat von der weiteren Erbringung der Priifungsleistung ausgeschlossen, kann sie bzw. er verlangen,
dass diese Entscheidung vom Prifungsausschuss Uberprift wird. Dies gilt entsprechend bei der Fest-
stellung einer prifenden oder aufsichtfiihrenden Person gemaR Satz 1.

§13
Durchfiihrung von studienbegleitenden Priifungen

(1) Studienbegleitende Prifungen sollen auRerhalb der Lehrveranstaltungen stattfinden.

(2) Der Prufungstermin wird rechtzeitig, in der Regel mindestens zwei Wochen vor der betreffenden
Prifung durch Aushang bekannt gegeben.

(3) Die Kandidatin bzw. der Kandidat hat sich auf VVerlangen der Priiferin oder des Priifers oder der
Aufsicht fihrenden Person mit einem amtlichen Dokument auszuweisen.

(4) Macht die Kandidatin bzw. der Kandidat durch ein drztliches Zeugnis oder auf andere Weise
glaubhaft, dass sie bzw. er wegen einer Behinderung oder chronischen Erkrankung nicht in der Lage
ist, die Prifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, kann der Priifungsausschuss
gestatten, gleichwertige Prufungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. Er hat dafiir zu sor-
gen, dass durch die Gestaltung der Prifungsbedingungen eine Benachteiligung fur behinderte oder
chronisch erkrankte Personen nach Moglichkeit ausgeschlossen wird; im Zweifel kann er weitere
Nachweise fordern.

8§14
Ziel und Form der studienbegleitenden Prifungen

(1) In den studienbegleitenden Priifungen soll festgestellt werden, ob die Kandidatin bzw. der Kandi-
dat den Inhalt der Module in den wesentlichen Zusammenhéngen und ihre Methodik beherrscht sowie
erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten selbstandig anwenden kann.

(2) Umfang und Anforderungen der studienbegleitenden Priifungen missen unbeschadet eines Vor-
schlagsrechts der Studierenden dem Grundsatz folgen, dass nur geprift wird, was zuvor gelehrtwurde.

(3) Eine studienbegleitende Priifung besteht aus einer schriftlichen Priifungsleistung (Klausurarbeit -
8 16) oder einer mundlichen Prifung (8 17) oder einer Hausarbeit (ohne oder mit Kolloquium - § 18).

(4) Der Prufungsausschuss legt in der Regel mindestens zwei Monate vor dem ersten Prifungstermin
eines Semesters die Prifungsform und im Falle einer Klausur deren Bearbeitungszeit im Benehmen
mit den Priferinnen und Prifern fur alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer der jeweiligen Prifung ein-
heitlich und verbindlich fest. Die Form der studienbegleitenden Prifung muss fiir alle Kandidatinnen
und Kandidaten, die dieselbe studienbegleitende Priifung am selben Standort zum selben Priifungster-
min ablegen, gleich sein.



815
Zulassung zu studienbegleitenden Prifungen

(1) Zu einer studienbegleitenden Prifung kann nur zugelassen werden, wer
1. die Studienvoraussetzungen gemaR § 3 erfiillt und

2. an der Fachhochschule Munster oder an der Hochschule Niederrhein geméaR § 4 eingeschrie-
ben ist.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist bis zu dem vom Priifungsausschuss festgesetzten Termin schriftlich
an diesen zu richten.

(3) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen oder bis zu einem vom Priifungsausschuss
festgesetzten Termin nachzureichen, sofern sie nicht bereits friiher vorgelegt wurden:

1. eine Erklarung tber bisherige Versuche zur Ablegung entsprechender Priifungen in einem
Masterstudiengang der Fachrichtung Sozialwesen und Uber bisherige Versuche zur Ablegung
der Masterprufung im gleichen Studiengang und

2. eine Erklarung darlber, ob bei mindlichen Priifungen einer Zulassung von Zuhd&rerinnen
und Zuhdrern geméR 8 17 Abs. 5 widersprochen wird.

Ist es der Kandidatin bzw. dem Kandidaten nicht moglich, eine nach Satz 1 erforderliche Unterlage in
der vorgeschriebenen Weise beizufuigen, kann der Prifungsausschuss gestatten, den Nachweis auf an-
dere Art zu flhren.

(4) Der Antrag auf Zulassung zu einer studienbegleitenden Priifung kann schriftlich beim Prifungs-
ausschuss bis eine Woche vor dem festgesetzten Prifungstermin ohne Anrechnung auf die Zahl der
mdglichen Prifungsversuche zuriickgenommen werden.

(5) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Die Bekanntgabe durch Aushang ist aus-
reichend.

(6) Die Zulassung ist zu versagen, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfullt sind oder

2. die Unterlagen unvollstédndig sind und nicht bis zu dem vom Priifungsausschuss festgesetzten
Termin erganzt werden oder

3. die Kandidatin oder der Kandidat in dem gewdhlten Studiengang an einer Hochschule im
Geltungsbereich des Grundgesetzes eine nach der Prifungsordnung erforderliche Prifung
endgltig nicht bestanden hat; dies gilt entsprechend fur Studiengdnge, die eine erhebliche
inhaltliche Nahe zu diesem Studiengang aufweisen.

Im Ubrigen darf die Zulassung nur versagt werden, wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat im Gel-
tungsbereich des Grundgesetzes ihren oder seinen Priifungsanspruch im gleichen Studiengang durch
Versdaumen einer Wiederholungsfrist verloren hat

§16
Schriftliche Prifungsleistungen (Klausurarbeiten)

(1) In einer Klausurarbeit soll die Kandidatin oder der Kandidat nachweisen, dass sie oder er in be-
grenzter Zeit Probleme aus Gebieten des jeweiligen Moduls mit geldufigen Methoden der Fachrich-
tung erkennen und Wege zu ihrer Lésung finden kann.

(2) Eine Klausurarbeit hat eine Bearbeitungszeit von zwei bis vier Stunden.
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(3) Eine Klausur findet unter Aufsicht statt. Uber die Zulassung von Hilfsmitteln entscheidet die Prii-
ferin oder der Prifer.

(4) Die Prufungsaufgabe einer Klausurarbeit wird in der Regel von nur einer Priferin oder einem
Prifer gestellt. In fachlich begriindeten Fallen, insbesondere wenn mehrere Fachgebiete zusammenfas-
send gepriift werden, kann die Prifungsaufgabe auch von mehreren Priferinnen und Prifern gestellt
werden. In diesem Fall legen die Priiferinnen und Prifer die Gewichtung der Anteile an der Priifungs-
aufgabe vorher gemeinsam fest

(5) Klausurarbeiten sind, wenn es sich um die letzte Wiederholungsprifung handelt, von zwei Prife-
rinnen oder Prifern zu bewerten. In allen anderen Féllen ist die Bewertung durch eine Priuferin oder
einen Priifer ausreichend. Die Priiferinnen und Prifer kénnen durch von ihnen herangezogene Korrek-
turassistentinnen oder Korrekturassistenten unterstiitzt werden, die gemal § 65 Abs. 1 HG zur Ab-
nahme von Hochschulpriifungen berechtigt sind. In den Féllen des Absatzes 4 Satz 2 bewerten die
Priferinnen und Priifer in der Regel nur den eigenen Aufgabenteil; Satz 1 bleibt unberiihrt.

§17
Mindliche Priifungsleistungen

(1) Durch eine mindliche Prifung soll festgestellt werden, ob die Kandidatin oder der Kandidat Uber
das notwendige Wissen in dem jeweiligen Modul oder Teilgebiet verfigt. Ferner soll sie oder er
nachweisen, dass sie oder er die Zusammenhénge des Priifungsgebietes erkennt und spezielle Frage-
stellungen in diese Zusammenhdange einzuordnen vermag. Darliber hinaus kdnnen von der Kandidatin
oder von dem Kandidaten genannte eingegrenzte Themen (spezielle Fachgebiete) gepruft werden; der
Kandidatin oder dem Kandidaten soll Gelegenheit gegeben werden, sich hierzu zusammenhéngend zu
auBern.

(2) Prifungsleistungen in Form von mundlichen Prifungen werden in der Regel vor einer Priferin
oder vor einem Prufer in Gegenwart einer sachkundigen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisit-
zers (8 8 Abs. 1) oder vor mehreren Pruferinnen oder Priifern (Kollegialprifung) als Gruppenprifun-
gen oder als Einzelprifungen abgelegt. Hierbei wird jede Kandidatin bzw. jeder Kandidat in einem
Prifungsfach grundséatzlich nur von einer Priferin oder einem Prifer gepriift. In einer Kollegialpri-
fung wird die Note von den beteiligten Priiferinnen und Priifern gemeinsam festgesetzt. Ist keine Eini-
gung mdglich, so gilt das arithmetische Mittel. Erklart einer der priifenden Personen die Priifung fir
,»hicht ausreichend” (5,0), so gilt diese Note. Eine Einzelpriferin oder ein Einzelpriifer hat die sach-
kundige Beisitzerin oder den sachkundigen Beisitzer vor der Festsetzung der Note zu horen.

(3) Midndliche Prifungen dauern mindestens 30 und hdchstens 45 Minuten je Kandidatin oder Kan-
didat.

(4) Die wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis der Prifung, insbesondere die fir die Benotung
maRgeblichen Tatsachen, sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist der Kandidatin bzw.
dem Kandidaten im Anschluss an die Priifung bekannt zu geben.

(5) Studierende, die sich zu einem spéteren Prifungstermin der gleichen Prifung unterziehen wollen,
werden nach Maligabe der rdumlichen Verhaltnisse als Zuhdrerin oder Zuhdrer zugelassen, sofern
nicht eine Kandidatin oder ein Kandidat bei der Meldung zur Priifung widersprochen hat. Die Zulas-
sung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.
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8§18
Studien-, Projekt- oder Hausarbeit

(1) Prifungsleistungen in Form von Studien-, Projekt- oder Hausarbeiten beziehen sich auf inhaltlich
umgrenzte Aufgabenstellungen aus dem Theorie- und Praxiszusammenhang des jeweiligen Moduls.
Sie konnen durch eine Présentation oder ein Fachgesprach [Kolloquium] oder eine Kombination aus
beidem ergénzt werden. Die Priifung kann als Gruppenpriifung durchgefiihrt werden, wenn die indivi-
duelle Einzelleistung in hinreichendem Umfang erkennbar und nachweisbar ist. Thema und Aufgaben-
stellung missen so beschaffen sein, dass die Arbeit innerhalb der vorgesehenen Frist bearbeitet wer-
den kann.

(2) Aufgabenstellung und Bearbeitungszeit (Abgabetermin und Abgabestelle) der Studien-, Projekt-
oder Hausarbeit sind der Kandidatin bzw. dem Kandidaten durch den Priifungsausschusses oder die
aufgabenstellende Priiferin oder den aufgabenstellenden Prifer schriftlich oder durch Aushang mitzu-
teilen. Es soll ein Richtwert fir den Umfang des schriftlichen Teils der Arbeit angegeben werden (An-
zahl DIN A4-Seiten mit ca. Zeichen je DIN A4-Seite).

(3) Bei der Abgabe der Studien-, Projekt- oder Hausarbeit hat die Kandidatin bzw. der Kandidat
schriftlich zu versichern, dass sie ihre bzw. er seine Arbeit, bei einer Gruppenarbeit ihren bzw. seinen
entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit, selbststdndig angefertigt und keine anderen als die
angegebenen und bei Zitaten kenntlich gemachten Quellen und Hilfsmittel benutzt hat. Die Studien-,
Projekt- oder Hausarbeit ist in gedruckter und in elektronischer Formabzugeben.

(4) Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der §§ 16 und 17 entsprechend.

§19
Prufungsrelevante Module

(1) Folgende Module sind durch studienbegleitende Priifungen abzuschlielRen:

Modul 1: Einflihrung in das Sozialmanagement; 3 CP

Modul 2: Evaluation; 8 CP

Modul 3: Sozialinformatik; 5 CP

Modul 4: Betriebswirtschaftslehre I; 6 CP

Modul 5: Betriebswirtschaftslehre 11; 8 CP

Modul 6: Organisationsanalyse/Organisationsentwicklung; 10 CP
Modul 7: Sozialpolitik; 5 CP

Modul 8: Kommunikation/Présentation/Moderation; 5 CP
Modul 9: Qualitdtsmanagement in der Sozialen Arbeit; 5 CP
Modul 10: Recht I; 8 CP

Modul 11: Recht I; 6 CP

Modul 12: Leitung und Personalmanagement; 7 CP

Modul 13: Marketing in der Sozialen Arbeit; 4 CP

Modul 14: Praxisreflexionen zum Managementhandeln; 20 CP

(2) Fur die Module 2 (,,Evaluation*) und 14 (,,Praxisreflexionen zum Managementhandeln®) ist die
jeweilige Praxistétigkeit des/ der Studierenden nachzuweisen.
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8§20
Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit (Modul 15) soll zeigen, dass die Kandidatin bzw. der Kandidat befahigt ist, in-
nerhalb einer vorgegebenen Frist eine praxisorientierte Aufgabe aus dem Sozialmanagement mit wis-
senschaftlichen und fachpraktischen Methoden selbstéandig zu bearbeiten und dabei sowohl die fachli-
chen Einzelheiten als auch die fachlbergreifenden Zusammenhénge der Aufgabe gebiihrend zu be-
ricksichtigen. Die Masterarbeit ist in der Regel eine eigenstdndige Untersuchung einer Aufgabenstel-
lung und eine ausfihrliche Beschreibung und Erldauterung ihrer Lésung. Als Richtwert fir den Umfang
der Masterarbeit gilt eine Seitenzahl von ca. 70 (DIN A4 mit ca. 2000 Zeichen je Seite).

(2) Die Masterarbeit kann von jeder Professorin oder jedem Professor, die oder der gemél § 8 Abs. 1
zur Pruferin oder zum Prifer bestellt werden kann, ausgegeben und betreut werden. Der Priifungsaus-
schuss kann auch eine mit entsprechenden Aufgaben betraute Lehrbeauftragte oder einen mit entspre-
chenden Aufgaben betrauten Lehrbeauftragten, die oder der (ber die Priifungsberechtigung gemaf § 8
Abs. 1 verfiigt, zur Betreuerin oder zum Betreuer bestellen, wenn feststeht, dass das Thema der Mas-
terarbeit nicht durch eine fachlich zustandigen Professorin oder einen fachlich zustdndigen Professor
betreut werden kann. Der Kandidatin bzw. dem Kandidaten ist Gelegenheit zu geben, Vorschlage fur
den Themenbereich der Masterarbeit zu machen.

(3) Auf Antrag sorgt der Prifungsausschuss dafir, dass die Kandidatin bzw. der Kandidat rechtzeitig
ein Thema fir die Masterarbeit erhlt.

(4) Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Einzel-
leistung zu bewertende Beitrag aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer Kri-
terien, die eine eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die
Anforderungen nach Absatz 1 erfullt. Die in Absatz 1 Satz 3 genannte Seitenzahl gilt pro Kandidatin
bzw. Kandidat.

§21
Zulassung zur Masterarbeit
(1) Zur Masterarbeit kann nur zugelassen werden, wer
1. die Studienvoraussetzungen gemaf § 3 erfillt,

2. an der Fachhochschule Minster oder an der Hochschule Niederrhein gemal § 4 eingeschrie-
ben ist,

3. mindestens 72 Kreditpunkte aus Modulen gemé&R § 19 erworben hat und zu den fehlenden
studienbegleitenden Priifungen zugelassen ist.
(2) Der Antrag auf Zulassung ist schriftlich an den Prufungsausschuss zu richten. Dem Antrag sind
folgende Unterlagen beizufiigen, sofern sie nicht bereits friher vorgelegt wurden:
1. der Nachweis der unter Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen und

2. eine Erklarung Uber bisherige Versuche zur Bearbeitung einer Masterarbeit und zur Able-
gung der Masterpriifung im gleichen Studiengang.

Dem Antrag soll dartiber hinaus eine Erklarung daruber beigefligt werden, welche Priferin oder wel-
cher Prifer zur Ausgabe und Betreuung der Masterarbeit bereit ist.

(3) Der Antrag auf Zulassung kann schriftlich bis zur Bekanntgabe der Entscheidung Gber den Antrag
ohne Anrechnung auf die Zahl der méglichen Priifungsversuche zurlickgenommen werden.
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(4) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Die Zulassung ist zu versagen, wenn
1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfllt oder
2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. im Geltungsbereich des Grundgesetzes eine entsprechende Masterarbeit der Kandidatin oder
des Kandidaten ohne Wiederholungsmaglichkeit als nicht ausreichend bewertet worden ist
oder die Kandidatin oder der Kandidat eine der in Absatz 2 Satz 2 Nr. 2 genannten Prifun-
gen endgiiltig nicht bestanden hat.

§ 22
Ausgabe und Bearbeitung der Masterarbeit

(1) Die Ausgabe der Masterarbeit erfolgt Gber den Prifungsausschuss. Als Zeitpunkt der Ausgabe
gilt der Tag, an dem das von der Betreuerin oder vom Betreuer gestellte Thema der Kandidatin bzw.
dem Kandidaten bekannt gegeben wird; der Zeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Der Bearbeitungszeitraum (Zeitraum von der Ausgabe bis zur Abgabe der Masterarbeit) betragt
hdchstens drei Monate. Das Thema und die Aufgabe miissen so beschaffen sein, dass die Masterarbeit
innerhalb der vorgesehenen Frist abgeschlossen werden kann. Im Ausnahmefall kann der Prifungs-
ausschuss aufgrund eines vor Ablauf der Frist gestellten und begriindeten Antrages die Bearbeitungs-
zeit um bis zu vier Wochen verlangern. Antradge auf Verlédngerung kénnen grundsétzlich nicht mit
Software- oder Hardwareproblemen begriindet werden.

(3) Das Thema der Masterarbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bear-
beitungszeit ohne Abgabe von Griinden zuriickgegeben werden. Im Falle der Wiederholung der Mas-
terarbeit ist die Ruckgabe nur zul&ssig, wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat bei der Anfertigung
ihrer bzw. seiner ersten Masterarbeit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hatte.

(4) Im Falle einer Behinderung oder chronischen Erkrankung der Kandidatin bzw. des Kandidaten
findet § 13 Abs. 4 entsprechende Anwendung.

8§23
Abgabe und Bewertung der Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist fristgemals beim Prufungsausschuss abzuliefern. Der Zeitpunkt der Abgabe
ist aktenkundig zu machen; bei der Zustellung der Arbeit durch die Post ist der Zeitpunkt der Einliefe-
rung bei der Post maRgebend. In der Masterarbeit hat die Kandidatin bzw. der Kandidat schriftlich zu
versichern, dass sie ihre bzw. er seine Arbeit — bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekenn-
zeichneten Anteil der Arbeit — selbstandig angefertigt und keine anderen als die angegebenen und, bei
Zitaten, kenntlich gemachten Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

(2) Die Masterarbeit ist von zwei Priiferinnen oder Priifern zu bewerten. Die erste Priferin oder der
erste Prifer ist die Betreuerin oder der Betreuer der Masterarbeit. Beide Priferinnen oder Prifer wer-
den vom Prifungsausschuss bestimmt. Bei nicht bereinstimmender Bewertung durch die Priferinnen
oder Prifer wird die Note der Masterarbeit aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen ge-
bildet, wenn die Differenz der zwei Noten weniger als 2,0 betragt. Betragt die Differenz 2,0 oder
mehr, wird vom Priifungsausschuss eine dritte priifende Person bestimmt. In diesem Fall ergibt sich
die Note der Masterarbeit aus dem arithmetischen Mittel der beiden besseren Einzelbewertungen. Die
Masterarbeit kann jedoch nur dann als ,,ausreichend* (4,0) oder besser bewertet werden, wenn mindes-
tens zwei der Noten ,,ausreichend* (4,0) oder besser sind. Alle Bewertungen sind schriftlich zu be-
grinden.
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8§24
Kolloquium

(1) Das Kolloguium (zu Modul 15) ergénzt die Masterarbeit. Es ist selbstdndig zu bewerten. Es dient
der Feststellung, ob die Kandidatin bzw. der Kandidat befahigt ist, die Ergebnisse der Masterarbeit, ih-
re wissenschaftlichen Grundlagen, ihre fachlichen Zusammenhdnge und auRerfachlichen Beziige
mindlich darzustellen, selbstdndig zu begriinden und ihre Bedeutung fir die Praxis einzuschétzen.

(2) Zum Kolloguium kann nur zugelassen werden, wer
1. die Studienvoraussetzungen gemal § 3 erfiillt,

2. an der Fachhochschule Minster oder an der Hochschule Niederrhein gemalR § 4 eingeschrie-
ben ist,

3. mindestens 90 Kreditpunkte aus Modulen geméal § 19 erworben sowie die Masterarbeit be-
standen hat.

(3) Der Antrag auf Zulassung ist an den Prufungsausschuss zu richten. Dem Antrag ist eine Erkla-
rung tber bisherige Versuche zur Ablegung entsprechender Priifungen beizufiigen, sowie darlber, ob
einer Zulassung von Zuhdrerinnen und Zuhdrern widersprochen wird. Die Kandidatin bzw. der Kan-
didat kann die Zulassung zum Kolloquium auch gleichzeitig mit dem Antrag auf Zulassung zur Mas-
terarbeit beantragen; in diesem Falle erfolgt die Zulassung zum Kolloquium, sobald die Voraussetzun-
gen nach Absatz 2 vorliegen. Fir die Zulassung zum Kolloguium und ihre Versagung gilt im Ubrigen
8 21 Abs. 4 entsprechend.

(4) Das Kolloquium wird als miindliche Priifung durchgefiihrt und von den Priiferinnen und Prifern
der Masterarbeit gemeinsam abgenommen und bewertet. Im Falle des 8 23 Abs. 2 Satz 4 wird das
Kolloguium von den Priferinnen und Prifern abgenommen, aus deren Einzelbewertung die Note der
Masterarbeit gebildet worden ist. Fiir das Kollogquium finden im Ubrigen die fiir miindliche Priifungen
geltenden Vorschriften (§ 17) entsprechende Anwendung.

(5) Fdr das Bestehen der Masterarbeit und des Kolloquiums werden 20 Leistungspunkte zuerkannt.

§25
Ergebnis der Masterprifung

(1) Die Masterprifung ist bestanden, wenn die oder der Studierende 120 Leistungspunkte erworben
hat. Dies ist gleichbedeutend damit, dass die oder der Studierende alle studienbegleitenden Priifungen
sowie die Masterarbeit und das Kolloquium bestanden hat.

(2) Die Masterprufung ist nicht bestanden, wenn eine der in Absatz 1 Satz 2 genannten Prifungsleis-
tungen endgiltig als ,,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet worden ist oder als ,,nicht ausreichend“ (5,0)
bewertet gilt. Uber das Nichtbestehen der Masterpriifung wird ein Bescheid erteilt, der mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist. Auf Antrag stellt der Priifungsausschuss eine Bescheinigung
aus, die die erbrachten Teile der Masterprifung und deren Benotung und die zur Masterpriifung noch
fehlenden Teile enthalt. Aus der Bescheinigung muss hervorgehen, dass die Kandidatin bzw. der Kan-
didat die Masterprifung endgdiltig nicht bestanden hat.
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826
Zeugnis; Gesamtnote; Masterurkunde, Diploma Supplement

(1) Uber die bestandene Masterpriifung wird unverziiglich, moglichst innerhalb von vier Wochen
nach dem Bestehen des Kolloquiums ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthalt die Noten der Mo-
dule 1 bis 14, die Noten der Masterarbeit und des Kolloquiums sowie die Gesamtnote der Masterpri-
fung. Ferner sind das Thema der Masterarbeit und die Namen ihrer Priferinnen und Prifer aufzufiih-
ren.

(2) Die Gesamtnote der Masterprifung wird aus dem arithmetischen Mittel der in Absatz 1 Satz 2
genannten Einzelnoten gemé&R § 10 Abs. 4 gebildet. Dabei werden folgende Notengewichte zugrunde
gelegt:

Notendurchschnitt der Module 1 bis 14 70 %,
Note der Masterarbeit 25 %,
Note des Kolloquiums 5 %.

(3) Das Zeugnis wird von der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses oder von der oder
dem Prufungsbeauftragten gemél § 7 Abs. 2 unterzeichnet und mit dem Siegel des Prifungsausschus-
ses versehen. Es tragt das Datum des Tages, an dem das Kolloquium stattgefunden hat. Dem Zeugnis
wird als Beilage ein Diploma Supplement hinzugefiigt.

(4) Gleichzeitig mit dem Zeugnis und mit gleichem Datum wird der Studierenden oder dem Studie-
renden die Masterurkunde ausgehdndigt. Mit ihr wird die Verleihung des Mastergrades geméal § 2
Abs. 3 beurkundet. Die Masterurkunde wird an der Hochschule Niederrhein von der Dekanin oder
dem Dekan und von der oder dem Vorsitzenden des Prufungsausschusses bzw. von der oder dem Prii-
fungsbeauftragten des Fachbereichs, an der Fachhochschule Miinster von der Dekanin oder dem De-
kan und von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses bzw. von der oder dem Priifungsbe-
auftragten des Fachbereichs unterzeichnet. Sie wird mit dem Siegel der jeweiligen Hochschule verse-
hen.

(5) Die Kandidatin bzw. der Kandidat, der die Hochschule ohne die bestandene Masterpriifung ver-
lasst, erhalt auf Antrag eine Bescheinigung Uber die im Studiengang erbrachten Priifungsleistungen.

(6) Als weiteres Dokument wird das Diploma Supplement ausgestellt, orientiert an den MaRgaben
der Hochschulrektorenkonferenz.

8§27
Einsicht in die Prifungsakten

(1) Nach einem Priifungsversuch wird der Kandidatin bzw. dem Kandidaten auf Antrag Einsicht in
ihre bzw. seine schriftliche Prifungsarbeit, in die darauf bezogenen Gutachten der Priferinnen und
Prifer und — bei mundlichen Prifungen — in die entsprechenden Prifungsprotokolle gewéhrt.

(2) Die Einsichtnahme ist binnen eines Monats nach Bekanntgabe des Ergebnisses der Priifung oder
des Bescheides tber die nicht bestandene Masterpriifung beim Priifungsausschuss zu beantragen. Die
Bestimmungen des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen tiber die Wie-
dereinsetzung in den vorherigen Stand gelten entsprechend. Die oder der Vorsitzende des Priifungs-
ausschusses oder die oder der Prifungsbeauftragte des Fachbereichs bestimmt Ort und Zeit der Ein-
sichtnahme.
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8§28
Ungultigkeit von Prifungsleistungen

(1) Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat bei einer Priifung getuscht und wird diese Tatsache erst
nach Aushandigung des Zeugnisses oder der Bescheinigung nach § 25 Abs. 2 bekannt, so kann der
Prifungsausschuss nachtraglich die Noten fiir diejenigen Prifungsleistungen, bei denen getduscht
wurde, entsprechend berichtigen und die Masterprifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkl&-
ren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung nicht erfillt, ohne dass die Kandidatin bzw. der
Kandidat hiertiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnisses
oder der Bescheinigung nach 8 25 Abs. 2 bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Prifung
geheilt. Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, entschei-
det der Priifungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nord-
rhein-Westfalen tber die Rechtsfolgen.

(3) Das unrichtige Prufungszeugnis, die unrichtige Urkunde oder die unrichtige Bescheinigung nach
8 25 Abs. 2 ist einzuziehen oder gegebenenfalls neu zu erteilen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von flinf Jahren nach Ausstellung des Priifungszeugnisses oder der
Bescheinigung nach 8§ 25 Abs. 2 ausgeschlossen.

§29
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens der vorliegenden Priifungsordnung nach der Pri-

fungsordnung vom 19 Oktober 2010 studieren, kénnen ihr Studium nach der bisherigen Prifungsord-
nung beenden.

§30
Inkrafttreten

Diese Prifungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. September 2016 in Kraft. Sie wird in den Amtlichen
Verkindungsblattern der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Munster veroffentlicht.
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Studienverlaufsplan

hier. Studienplan

Anlage

Die Verteilung der Module der auf die einzelnen Semester erfolgt in der Tabelle auf der Basis von fiinf
Studiensemestern. Damit wird verdeutlicht, dass das Studium bei entsprechendem Aufwand und bei
entsprechenden zeitlichen Mdéglichkeiten der oder des Studierenden innerhalb von finf Semestern ab-
solviert werden kann. Fir Studierende, denen es aufgrund von beruflichen oder privaten zeitlichen
Konstellationen nicht moglich ist, die einzelnen Module s&mtlich in den jeweils daflir vorgesehenen
Semestern zu absolvieren, bestehen Maglichkeiten, einzelne Module zeitlich zu verschieben und das
Studium in sechs, sieben oder acht Semestern zu absolvieren. Die den Studiengang tragenden Hoch-
schulen ermdglichen eine solche Flexibilitat, da in jedem Semester die jeweiligen Module in jeweils

einer Studiengruppe angeboten werden.

1. Semester
Module CP Prasenz- Priifungsanforderung im Semester
tage
Einfiihrung in das Studium 3 2 | Hausarbeit
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilprifung)
(1. Teilmodul) 4 -
Evaluation (1. Teilmodul) 4 2
Sozialpolitik 5 2 | Hausarbeit
Sozialinformatik (1. Teilmodul) 2 2
BWL I 6 2 | Klausur
1. Semester insgesamt: 24 10
2. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilprifung)
(2. Teilmodul) 4 -
Evaluation (2. Teilmodul) 4 | 2 (oder on- | Hausarbeit (Evaluationsbericht)
line)
Sozialinformatik (2. Teilmodul) 3 2 | Hausarbeit/ mindliche Prifung
BWL II 8 4 | Klausur
Organisationsanalyse/ Organisationsentwicklung (1.
Teilmodul) 5 2
2. Semester insgesamt: 24 10
3. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilprifung)
(3. Teilmodul) 4 -
Organisationsanalyse/ Organisationsentwicklung (2.
Teilmodul) 5 2 | Klausur/ mundliche Priifung
Qualitdtsmanagement 5 4 | Hausarbeit
Kommunikation/ Présentation/ Moderation 5 4 | mundliche Priifung/ Hausarbeit
Recht I (1. Teilmodul) 5 2
3. Semester insgesamt: 24 12
4. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilprifung)
(4. Teilmodul) 4 -
Marketing in der Sozialen Arbeit 4 2 | Hausarbeit
Leitung und Personalmanagement 7 4 | mindliche Priifung/ Klausur
Recht I (2. Teilmodul) 3 2 | Klausur
Recht 11 6 2 | Klausur
4. Semester insgesamt: 24 10
5. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln 4 Abschlusskolloquium zum Modul
(5. Teilmodul) (unter Einbezug der Teilpriifungen
aus den vorherigen 4 Semestern)
Masterarbeit und Kolloguium 20 - | Masterarbeit; Kolloguium
5. Semester insgesamt: 24 -
gesamter Studienverlauf (5 Semester): 120 42
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