MONCHENGLADBACH /

Als grote Stadt am linken Niederrhein geben wir mehr als 272.000 Menschen mit unterschiedlichen
Sprachen, Kulturen und Religionen ein Zuhause. 44 Stadtteile mit lebenswerten Quartieren pragen die
Stadt auf vielfaltige Weise. Rund 150 verschiedene Nationalitaten leben heute in unserer Stadt zusammen.
Ihr Charakter ist gepragt durch urbanes Flair in griner Umgebung - nicht umsonst nennt man die Stadt mit
ihren zahlreichen Parks und Griinanlagen auch "GroRstadt im Griinen". Ménchengladbach ist
Hochschulstandort, verfiigt tber eine vielfaltige Schullandschaft und ein breit gefachertes kulturelles Leben.
Florierende Unternehmen und eine griine Umgebung mit Parks und Radwegen bieten die ideale Kulisse fur
ein ausgewogenes stadtisches Leben.

Die Stadt Monchengladbach sucht fir die Dauer von zunachst 12 Monaten fir den Fachbereich
Weiterbildung und Musik zum friihestméglichen Termin

Student*innen zur Unterstutzung der Volkshochschule

Ihre Aufgaben und Verantwortung:

Unterstlitzung bei der Veranstaltungsorganisation von Weiterbildungsangeboten
Unterstltzung bei Recherchen und Datenauswertung

« Betreuung von Teilnehmenden in einer offenen Lernwelt mit Schwerpunkt auf Kl-Tools
Administrative Unterstitzung bei der Digitalwoche Ménchengladbach

Ihr Profil:

» Sie sind eingeschriebene*r Student*in in einem einschlagigen Studiengang mit Interesse
an den Themen Erwachsenenbildung und Weiterbildung

» Sie verfligen Uber eine gut ausgepragte Arbeitsweise und Arbeitsorganisation
» Sie zeigen ein hohes MaR an Initiative und Leistungsbereitschaft

« Kenntnisse der MS-Office Produkte Word, Excel und Outlook, die einen sicheren Umgang
mit diesen Programmen ermdglichen sind vorhanden

» Sie bringen ausgepragtes Vorwissen und Affinitat fir digitale Medien und Tools im Bereich
Kunstliche Intelligenz sowie Gamification mit

« Sie beherrschen die Deutsche Sprache in Wort und Schrift

Vorzugsweise sind Sie Student*in der Fachrichtungen Medien und Digitalisierung

Wir bieten lhnen:

» eine faire Vergitung geman des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst flr den
Bereich Verwaltung (TV6D-V) nach Entgeltgruppe E 4 (ca. 16,53 € / Stunde)

» eine regelmaRige Arbeitszeit nach Vereinbarung von 10 Wochenstunden
« ein flexibles, studienfreundliches Gleitzeitsystem

« einen Einsatz innerhalb der Stadt Monchengladbach

« ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement




» Corporate und Prime Benefits sowie ein verglinstigtes Deutschland-Ticket
« Eine qualifizierte Einweisung in die Tatigkeiten

Hinweise:

Chancengleichheit, Diversitat und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind Bestandteile der
gelebten Personalpolitik der Stadtverwaltung Mdonchengladbach. Wir freuen uns daher auf Ihre
Bewerbung, unabhangig lhres Alters, Geschlechts, lhrer kulturellen und sozialen Herkunft,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat.

Als Ansprechpartner steht Ihnen fir fachliche Fragen Herr Dr. Erler (Tel. 02161 25-6402) im
Fachbereich Weiterbildung und Musik zur Verfligung. Alle sonstigen Fragen beantwortet Ihnen im
Fachbereich Personalmanagement gerne Frau Heiden (Tel. 02161 25-3054).

Weitere Informationen zum Fachbereich Weiterbildung und Musik finden Sie hier.

Interessantes und Wissenswertes Uber die Stadt Monchengladbach und die Stadtverwaltung
finden Sie im Internet unter www.moenchengladbach.de.

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, bewerben Sie sich bitte Gber das Karriereportal der
Stadt Monchengladbach auf www.stadt.mg/karriere unter der Kennziffer 44.99-Stu und Beifligung

der Ublichen Unterlagen bis spatestens 14.08.2024.

Sofern Sie hierzu keine Gelegenheit haben, kdnnen Sie sich auch postalisch an die Adresse:
Stadt Ménchengladbach, Der Oberbirgermeister, Fachbereich Personalmanagement, 41050
Moénchengladbach, bzw. per E-Mail an Lisa.Heiden@moenchengladbach.de wenden.

Bitte beriicksichtigen Sie bei der Ubermittlung von Informationen per E-Mail, dass
unverschlisselte Dokumente grundsatzlich nicht vor unberechtigter Einsicht geschutzt sind; die
Vertraulichkeit kann daher nicht gewahrleistet werden. Dartber hinaus wird aus sicherheits-
technischen Griinden die Ubermittlung von Officedateien mit Dateiformaten vor Version 2007
(*.doc, *.xIs, *.ppt, u.a.) und Dateianhange mit Makros oder sonstigen ausflihrbaren Dateien durch
die stadtische Firewall blockiert und aussortiert.

Im Sinne von Nachhaltigkeit und Okologie legen wir keinen Wert auf Bewerbungsmappen,
Plastikordner, Prospekthillen u. &

Stadt Monchengladbach - Fachbereich Personalmanagement - Wilhelm-Straul3-Stral3e 50-52 - 41236 Monchengladbach




