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Hinweis 1: Bitte beschreiben und begründen Sie Ihre geplante curriculare Weiterentwicklung auf maximal 10 Seiten (exklusive Arbeits- und Finanzplan). Im Fokus der Förderung stehen bereits vorliegende Curricula. Nachfolgend finden Sie einige orientierende Leitfragen, die Sie bei der Antragstellung unterstützen können. Wenn möglich, erleichtern Sie der Jury das Leseverständnis, indem Sie Sachverhalte mit Diagrammen oder Grafiken visuell unterstützen.
[bookmark: _Toc51170280][bookmark: _Toc51170410][bookmark: _Toc51170431][bookmark: _Toc51170735]Hinweis 2: Alle digitalen Materialien, die ggf. im Rahmen der Förderlinie Curriculum 4.0 HN: 2021 entstehen, werden im landesweiten Onlineportal für Studium und Lehre in NRW (ORCA.nrw) als OER zur Verfügung gestellt. Mit der Antragstellung erklären Sie sich dazu bereit. 


[bookmark: _KURZBESCHREIBUNG][bookmark: _Toc76142166]KURZBESCHREIBUNG
Bitte beschreiben Sie Ihre geplante curriculare Weiterentwicklung in maximal 1000 Zeichen.
Auf welche drängende Frage möchten Sie mit Ihrem Vorhaben eine Antwort geben? Welche Ziele wollen Sie mit Ihrem Entwicklungsvorhaben erreichen? 

[bookmark: _Toc51170281][bookmark: _Toc51170411][bookmark: _Toc51170432][bookmark: _Toc51170736][bookmark: _Toc76142167]AUSGANGSLAGE: ANLASS –  ENTWICKLUNGSVORHABEN – STRATEGISCHE VERORTUNG
a. Was ist Ihr zentrales Anliegen für die Weiterentwicklung Ihres Curriculums? Wie verändert die Digitalisierung der Arbeits- und Lebensbedingungen die Qualifikationsziele Ihres Studiengangs – fachlich und überfachlich? Welche Kompetenzen benötigen Studierende, um den Anforderungen der Digitalisierung gerecht zu werden?
b. Inwiefern ist Ihr Entwicklungsvorhaben in die Strategie- und Entwicklungsplanung des Fachbereichs und der Hochschule eingebettet?
c. Bitte machen Sie Angaben zu den Rahmenbedingungen Ihres Projektes und zum Studiengang: Welcher Studiengang und welche Studienabschnitte stehen im Zentrum Ihres Entwicklungsvorhabens? Inwiefern sind Pflicht- oder Wahlpflichtbereiche Ihres Studiengangs betroffen? Inwiefern entfaltet die geplante Weiterentwicklung eine curriculare Reichweite? Wie viele Studierende erreichen Sie mit Ihrem Vorhaben? Wann steht die nächste (Re-)Akkreditierung an? 

[bookmark: _Toc51170282][bookmark: _Toc51170412][bookmark: _Toc51170433][bookmark: _Toc51170737][bookmark: _Toc76142168]GEPLANTE CURRICULARE VERÄNDERUNGEN: VORGEHEN UND UMSETZUNG
[bookmark: _GoBack]Welche konkreten Maßnahmen planen Sie zur Umsetzung Ihres Vorhabens? Inwiefern können Sie auf Vorarbeiten zurückgreifen? Wie verändern sich der Kompetenzerwerb und das Lernen der Studierenden durch Ihre Weiterentwicklung? Wie verändern sich Lehrveranstaltungen, das studentische Lernen und/oder die Prüfungen inhaltlich als auch didaktisch durch die geplante curriculare Weiterentwicklung? Woran erkennen Sie eine erfolgreiche Implementierung ihres Entwicklungsvorhabens? 

[bookmark: _Toc51170284][bookmark: _Toc51170414][bookmark: _Toc51170435][bookmark: _Toc51170739][bookmark: _Toc76142169]PARTIZIPATION UND NACHHALTIGKEIT
a. Wie beziehen Sie die Lehrenden und Studierenden im Studiengang bei der Weiterentwicklung ein?
b. Welche Qualifizierungsmöglichkeiten erhalten im Studiengang tätige Personen, um den Anforderungen bestmöglich gerecht werden zu können? 
c. Wie gewährleisten Sie, dass Ihre curricularen Weiterentwicklungen nachhaltig den Anforderungen der Digitalisierung gerecht werden?

[bookmark: _Toc76142170]ANRECHNUNG AUF DAS LEHRDEPUTAT
Benennen Sie ggf. den Umfang der notwendigen Anrechnung auf das Lehrdeputat und begründen Sie diesen.
[bookmark: _Toc51170285][bookmark: _Toc51170415][bookmark: _Toc51170436][bookmark: _Toc51170740]
[bookmark: _Toc76142171]ZEIT- UND ARBEITSPLAN
Bitte skizzieren Sie (gerne grafisch) den geplanten zeitlichen Ablauf der Umsetzung Ihres Entwicklungsvorhabens: Arbeitspakete, Meilensteine, Erfolgskriterien.

[bookmark: _Toc51170286][bookmark: _Toc51170416][bookmark: _Toc51170437][bookmark: _Toc51170741][bookmark: _Toc76142172]FINANZIERUNGSPLAN
Bitte dokumentieren Sie, wofür die beantragten Mittel eingesetzt werden sollen und nutzen Sie den aktuellen Personalkostenkalkulator in der Version 27. Bei diesbezüglichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Frieß (jessica.friess@hs-niederrhein.de) im Ressort Forschung & Transfer. 


Bitte senden Sie die vollständigen Antragsunterlagen an lehrprojektfoerderung@hs-niederrhein.de.
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