Mitarbeiter zentrales Qualitatsmanagement
im Bereich Ohst/Gemiise/Blumen und
Schulungen (m/w/d)

Bei EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH in Unter dem Schéneberg 20, Melsungen - Job-
ID: HR Prof-338883

Einsatzort Eintrittsdatum Beschéaftigungsart

Melsungen Ab sofort Vollzeit
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EDEKA

FlUr die EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH am Standort Melsungen suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter zentrales Qualititsmanagement im Bereich Obst/Gemiise/Blumen und Schulungen (m/w/d).

Ihre Aufgaben

* Planung: Sie sind fur die Planung von Laboruntersuchungen im Bereich Obst, GemUse und Blumen zustandig.

* Priifung: Sie nehmen die rechtliche Prifung von Produktspezifikationen und -kennzeichnung vorrangig im Bereich Obst,

Gemise und Blumen vor.

* Schulungsunterlagen erstellen: Sie erstellen fir alle Vertriebsstufen der EDEKA Hessenring Schulungsunterlagen.

* Organisation und Entwicklung: Sie sind fUr die Organisation und Entwicklung der Qualitdtsmanagement-Seminare fiur alle

Vertriebsstufen verantwortlich.

Ihr Profil

Studium: Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Agrar-, Gartenbau- oder Lebensmittelwirtschaft.
Berufserfahrung: Sie konnten bereits erste Erfahrungen im Bereich Qualitdtssicherung und Qualitdtsmanagement sammeln.

Kenntnisse: |dealerweise verfligen Sie Uber gute Kenntnisse in den Bereichen Lebensmittelkennzeichnung und -recht sowie
Obst, Gemuse und Blumen.

Persoénliche Eigenschaften: Sie sind engagiert, zuverladssig und kommunikationsstark.

Arbeitsweise: Sie besitzen eine selbststandige, zielorientierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise.



Unser Angebot

» Benefits: Sie kdnnen sich auf eine attraktive Bezahlung freuen. Zusatzlich haben Sie die Méglichkeit auf ein JobRad, die
Einzahlung in die EDEKA Pensionskasse inkl. Arbeitgeberzuschuss, Vermégenswirksame Leistungen und einen KiTa-
Zuschuss.

» Entwicklungsmaoglichkeiten: Sie erhalten eine ausfihrliche Einarbeitung sowie gute Entwicklungsmaéglichkeiten durch
Weiterbildungen.

*  Flexibilitdt: Gestaltungsspielraum durch flexible Arbeitszeiten in der persdnlichen Wochenplanung mit max. 25 mobilen
Arbeitstagen pro Quartal.

* Finanzdienstleistungen: Sie haben die Mdglichkeit von guten Konditionen bei der EDEKA Bank und dem EDEKA
Versicherungsdienst zu profitieren.

Mitarbeitervorteile
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Interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und vollstandige
Zeugnisse) unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und Ihres méglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu
lernen!

Kontakt

Herr Hannes Francke

Infos zum Unternehmen

Die EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH mit Sitz im nordhessischen Melsungen fiihrt mit Uber 500 EDEKA-Markten das
Feld in der Lebensmittelbranche in der Region an. Wir beliefern in unserem Kernabsatzgebiet Hessen, Stdniedersachsen und
Thiringen von unseren Auslieferungslagern Melsungen, GroBen-Buseck und StrauBfurt die selbstdndigen EDEKA-Einzelhandler
sowie unsere Regiebetriebe mit Lebensmitteln und Non-Food Artikeln.

Weitere Informationen zur Karriere bei EDEKA im Internet unter:
www.karriere.edeka

Willkommen sind bei uns alle Menschen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitédt, ethnischer und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, Alter sowie sexueller
Orientierung.


http://www.karriere.edeka/

