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S1.10
Berufs- und Arbeitspädagogik in Hotellerie und 
Gastronomie

Kronsbein 8 8 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Berufs-/Arbeitspädagogik Kronsbein SL/Ü Bestandteil der Modul-Klausur

Berufs-/Arbeitspädagogik Kronsbein P Testat

S1.14 Betriebliche Gesundheitsförderung Wetterau 25 8 8 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Grundlagen der BGF und BGM Wetterau V Bestandteil der Modul-Klausur

Strategien und Konzepte in BGF Wetterau V Bestandteil der Modul-Klausur

BGF in der Praxis Wetterau SL Bestandteil der Modul-Klausur

S1.15
Wirtschafts-, Personal- und 
Organisationspsychologie

Rettenwander 20 20 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Theoretische Grundlagen der Wirtschafts-, Personal- und 
Organisationspsychologie

Rettenwander
SL

Bestandteil der Modulklausur

Kommunikation in Team und Organisation Rettenwander Ü Hausarbeit

S1.21 Lebensmittel-Kontaktmaterialien Bröring 18 16 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Gebrauchsgüter Bröring P/S Bestandteil der Modul-Klausur

Lebenszyklusanalysen Pakula S Bestandteil der Modul-Klausur

S1.25 Angebotsgestaltung im Cateringbereich Pakula 20 20 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Grundlagen der Speisenangebote Pakula SL Bestandteil der Modul-Klausur

Speisenplanung Pakula SL Bestandteil der Modul-Klausur

S1.26
Betriebe der Gemeinschaftsgastronomie (GG) 
managen

Wetterau 25 25 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Der GG-Betrieb als komplexes System Wetterau SL Bestandteil der Modul-Klausur

Wertschöpfung und Changemanagement in der GG Wetterau SL Bestandteil der Modul-Klausur

S1.27 Lebensmittellogistik Schürmeyer 10 10 - - - G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Interne Lebensmittellogistik Schürmeyer SL Bestandteil der Modulklausur

Externe Lebensmittellogistik Schürmeyer SL Bestandteil der Modulklausur

S1.33 Qualitätsmanagement in der Hotellerie Pakula 20 20 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Qualitätsstandards Pakula SL Bestandteil der Modul-Klausur

Hotelchecks und Hotelzertifizierungen Pakula SL Bestandteil der Modul-Klausur

S1.36 Versorgungsstrategien im demographischen Wandel Sennlaub 18 20 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Zielgruppengerechte Versorgungskonzepte Sennlaub SL/Ü Bestandteil der Modul-Klausur

Zielgruppengerechte Produkte und Dienstleistungen Sennlaub SL/Ü Bestandteil der Modul-Klausur

S1.37
Schnittstellenmanagement in stationären 
Gesundheitseinrichtungen

Sennlaub 16 16 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Service Blue Printing LA Engel S/Ü Mündliche Prüfung

Service Level Agreements LA Engel S/Ü Mündliche Prüfung

S1.39
Hospitalitymanagement I: Raumforschung und 
Events

Sennlaub 18 - - - G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

Raumforschung Sennlaub S/Ü Hausarbeit

Eventmanagement LA Syhre S/Ü Testat

S1.40
Hospitalitymanagement II: Diversity Management 
und Housekeeping

Sennlaub 18 18 G1.1 - G2.5
CH1.1-CH2.5

(für PO 2012: nicht wählen, wenn bereits S1.30 
belegt wurde!)

Diversity Management Sennlaub Bestandteil der Modul-Klausur

Housekeeping Sennlaub Bestandteil der Modul-Klausur
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