
 

 

Die Hochschule Niederrhein ist mit über 14.000 Studierenden, mehr als 80 Studiengängen und zehn Fach-
bereichen an den Standorten Krefeld und Mönchengladbach eine der größten und leistungsfähigsten deut-
schen Fachhochschulen. Sie hat eine mehr als 150-jährige Tradition. Angewandte Forschung und projekt-
orientiertes Studieren sind Grundlage unserer Wissensvermittlung. Die Hochschule Niederrhein verfügt 
über ein enges kooperatives Verhältnis zu Unternehmen, Kommunen und Institutionen in der Region. 
 
Im Fachbereich Sozialwesen der Hochschule Niederrhein am Standort Mönchengladbach ist ab dem 
01.09.2022 die Stelle 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m/d) 
 
unbefristet in Vollzeit (derzeit 39 Stunden 50 Minuten) zu besetzen. Hierin enthalten ist eine Lehrver-
pflichtung von 20 Semesterwochenstunden. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 
 
Ihre Aufgaben: 

 
Der/die Bewerber:in soll in den Bachelorstudiengängen “Soziale Arbeit”, “Kulturpädagogik” und “Kind-
heitspädagogik” sowie in dem Masterstudiengang “Psychosoziale Beratung und Mediation” Lehrveran-
staltungen in dem Bereich Medienpädagogik sowie im Bereich der face-to-face-Kommunikation durch-
führen. Insbesondere liegt ein Fokus auf der Vermittlung von Medienkompetenz im digitalen Zeitalter für 
alle Zielgruppen. Dazu sollten Veranstaltungen zu (selbst-)kritischem und verantwortungsvollem, rezep-
tivem wie interaktivem Mediengebrauch, zu fachbezogenen Social-Media-Anwendungen sowie zur inno-
vativen, kreativen und ästhetischen Mediengestaltung Bestandteil der Lehre sein. Zu den weiteren wahr-
zunehmenden Aufgaben gehören die Beratung und Betreuung von Studierenden bei Bachelor- und Mas-
terarbeiten sowie deren Begutachtung. 
 
 
Ihr Profil (zwingende Voraussetzung): 
 
Gesucht wird ein/e erfahrene/r Mitarbeiter:in mit einem Diplom- oder Masterabschluss der Medienpäda-
gogik, der Erziehungswissenschaft, der Sozialen Arbeit oder einem vergleichbaren Studium mit einer 
mindestens vierjährigen, einschlägigen hauptberuflichen Tätigkeit in einem Handlungsfeld der Erzie-
hung, der Bildung oder der Beratung. Erwartet werden umfangreiche Kenntnisse der Theorie analoger 
und digitaler Kommunikation.  
 
Die zu besetzende Stelle erfordert eine selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ein 
hohes Maß an Zuverlässigkeit. Zudem sollen die Bewerber:innen engagiert und kontaktfreudig sein sowie 
Interesse an der Betreuung von Studierenden mitbringen. Vorausgesetzt werden daher eine einschlägige 
Lehrerfahrung und die Fähigkeit zur Vermittlung theoretischer Inhalte. 
 
Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Frau Prof. Dr. Claudia Bundschuh (E-Mail: claudia.bundschuh@hs-
niederrhein.de, Tel.:  02161 186 5684) zur Verfügung. 
 
Die hier geforderten Kenntnisse, Erfahrungen und Kompetenzen sind von Bewerberinnen und Bewerbern 
nachzuweisen oder zumindest im Bewerbungsschreiben zu benennen. Fehlende Nachweise werden nicht 
nachgefordert. Es gelten die eingereichten Bewerbungsunterlagen. 
 
Die Eingruppierung erfolgt analog der Entgeltordnung des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) in Entgeltgruppe 13 TV-L.  
Nähere Informationen finden Sie unter: https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/bezuegetabellen 
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Die Hochschule Niederrhein fördert Frauen und fordert sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden sie bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht 
in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sowie Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 
SGB IX werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis 28.01.2022 unter Angabe der Kennziffer 06-0122-1 über unser 
Bewerbungsportal. Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: den Präsidenten der Hochschule Niederrhein, 
z. Hd. Frau Plückhahn, Reinarzstraße 49, 47805 Krefeld. 
 
Bitte beachten Sie, dass ausschließlich Bewerbungen die über unser Bewerbungsportal eingehen, berück-
sichtigt werden können! 
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