
BERUFSEINSTIEGSJAHR
  BEIM JUGENDAMT DER
    STADT KREFELD

Nach Abschluss des Studiums bietet das Jugendamt der Stadt Krefeld den Hochschul-
absolventen/innen des Fachbereichs Sozialwesen die Möglichkeit für ein „Berufsein-
stiegsjahr“. Dies beinhaltet (analog zum früheren Anerkennungsjahr):

-  ein zeitlich befristetes Arbeitsverhältnis für ein Jahr,
-  eine berufspraktische Qualifizierung und umfangreiche Erfahrungen,
-  eine monatliche Vergütung in Höhe von rd. 1.800,-- EUR brutto (TVPöD),
-  eine fachkompetente Begleitung und Anleitung.

Darüber hinaus wird die Teilnahme an internen Ausschreibungsverfahren ermöglicht, 
verbunden mit der erhöhten Chance für eine Weiterbeschäftigung.

Bearbeitung von Anfragen, sowie Einzel- und Fachberatung zum Kinder- und Jugend-
schutzrecht/Jugendarbeitsschutzgesetz. Initierung, Planung und Organisation von 
verschiedenen (Präventions-)Projekten und Veranstaltungen für diverse Zielgruppen 
(Kinder- und Jugendliche, junge Erwachsene, Eltern, Multiplikatoren) im Rahmen der 
sieben Handlungsfelder: Gesundheit, Gewalt, Ideologie, Konsum, Medien, Sexualität 
und Sucht. Planung und Durchführung von Jugendschutzkontrollen/Belehrungen (z.B. 
Testkäufe), Kooperationen mit weiteren Akteuren des Kinder- und Jugendschutzes, wie 
Polizei, Ordnungsamt (u.a. bei den Sammelstellen zu Karneval).

Befristete Vollzeitstelle für Berufseinsteiger/innen (m/w/d):

Ab 01.09.2019 (ggfls. 01.10.2019)

Kontakt: 
Fachbereich Jugendhilfe & Beschäftigungsförderung, Abt. 51/2, Von der Leyen Platz 1,
47798 Krefeld (Silke Wintersig, T.: 02151-86 3270, E: silke.wintersig@krefeld.de)

Bewerbungsfrist: 31. Juli 2019

Kinder- und Jugendschutz 

KREATIV    INNOVATIV    WELTOFFEN
Stadt wie Samt und Seide


