
 

   

 

 

 

 

 

 

 
 
Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
 

Mitarbeiterin/Mitarbeiter im Regionalmanagement für die 

Entwicklung und Begleitung von heilpädagogischen 

Fachthemen (m/w/d) 
 

für den südlichen Teil des Kreises Kleve (Kevelaer, Geldern, Issum, Straelen, Wachtendonk, Kerken). 

 

Stelleninformationen 

Standort: südlicher Teil des Kreises Kleve 

Befristung: unbefristet 

Arbeitszeit: Vollzeit  

Vergütung: S 15 TVöD 

Kontaktinformationen 

Ansprechperson: Frau Schilling 

Telefon: 0172 2563529 

 

Bewerbungsfrist: 03.08.2020 

 

Ihre Aufgaben 
 Unterstützung der Mitarbeitenden in den Wohnverbünden, dem Heilpädagogischen Zentrum und der 

Regionalleitung bei der Sicherung und Entwicklung der Leistungsqualität 

 Weiterentwicklung differenzierter Wohn- und Beschäftigungsangebote  

 Fachberatung in der Region, heilpädagogische bzw. pädagogisch/therapeutische Anleitung 

 Übernahme von fachlichen, organisatorischen, administrativen und sozialrechtlichen Aufgaben 

 Zusammenarbeit mit externen Einrichtungen und Beiratsarbeit 

 

Ihr Profil 
 Ein gut abgeschlossenes Hochschulstudium – Heilpädagogik, Soziale Arbeit, Psychologie, Pädagogik oder 

Rehabilitationspädagogik, Diplom oder Master oder vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit geistiger und/oder psychischer Behinderung 

 Fundierte Hilfeplan- und sozialrechtliche Kenntnisse 

 Pädagogisch/therapeutische Beratungs- und Methodenkompetenz  

 Konzeptionskompetenz 

 Ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  

 Führerschein B/BE bzw. Klasse 3 

 
Wünschenswert ist: 

 Eine verhaltenstherapeutische Zusatzqualifizierung 
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Wir bieten Ihnen 

 Moderne, attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie, Pflege und 

Beruf           

 Die üblichen Sozialleistungen für den öffentlichen Dienst    

 Ein umfangreiches Fortbildungsangebot      

 Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich   

 Betriebliche Gesundheitsförderung und Sozialberatung    

 Freier Eintritt in die LVR-Museen       

 Vielfältige Aufgaben         

 Gute Entwicklungsperspektiven       

 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Bitte beachten Sie, dass das Einreichen einer aktuellen dienstlichen Beurteilung bzw. eines Arbeitszeugnisses 

(jeweils nicht älter als ein Jahr) verpflichtend ist. 

 

Bewerben Sie sich bis zum 03.08.2020 beim LVR-Verbund Heilpädagogischer 

Hilfen per E-Mail an hph-jobs@lvr.de 

Referenzcode: 820/241 

 

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung in deutscher Sprache Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise über den Ausbildungs-/ 

Studienabschluss und Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen bei.  

 

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) arbeitet als Kommunalverband mit rund 19.000 Beschäftigten für die 9,7 

Millionen Menschen im Rheinland. Mit seinen 41 Schulen, zehn Kliniken, 20 Museen und Kultureinrichtungen, vier 

Jugendhilfeeinrichtungen, dem Landesjugendamt sowie dem Verbund Heilpädagogischer Hilfen erfüllt er Aufgaben, 

die rheinlandweit wahrgenommen werden. Der LVR ist Deutschlands größter Leistungsträger für Menschen mit 

Behinderungen und engagiert sich für Inklusion in allen Lebensbereichen. „Qualität für Menschen“ ist sein 

Leitgedanke. 

 

Die 13 kreisfreien Städte und die zwölf Kreise im Rheinland sowie die StädteRegion Aachen sind die 

Mitgliedskörperschaften des LVR. In der Landschaftsversammlung Rheinland gestalten gewählte Mitglieder aus den 

rheinischen Kommunen die Arbeit des Verbandes.  

 

Mehr Informationen über den LVR finden Sie unter www.lvr.de.  

 

Der LVR-Verbund Heilpädagogischer Hilfen (LVR-Verbund HPH) zählt zu den größten Dienstleistern für Menschen 

mit geistiger und mehrfacher Behinderung im Rheinland. Er bietet differenzierte Unterstützung, Begleitung und 

Förderung in besonderen Wohnformen und im Ambulant Betreuten Wohnen sowie Leistungen zur Teilhabe am 

gesellschaftlichen Leben. Auch Menschen mit autistischer Behinderung und hohem sozialen Integrationsbedarf 

erhalten professionelle Unterstützung. 

 

Weitere Informationen zum LVR-Verbund HPH finden Sie unter www.hph.lvr.de 
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