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® RheinFlanke

Stellenbezeichnung Schulsozialarbeit

Art: Teilzeit
Vertragsart: befristet

Standort: Bedburg

Die RheinFlanke gGmbH wurde 2006 in KéIn gegriindet und ist anerkannte Tragerin flir sportbezogene Jugend- und
Bildungsarbeit an acht Standorten im Rheinland und in Berlin. Unser Ziel ist es, die Zukunftsperspektiven von
Kindern und Jugendlichen durch vielfaltige, aufeinander aufbauende Angebote zu verbessern. Sport dient dabei als
Motor - als niederschwelliger Einstieg zum Kontaktaufbau und zur Kompetenzentwicklung sowie als Briicke zu
individuellen Beratungs- und Unterstlitzungsangeboten. www.rheinflanke.de / www.rheinflankeberlin.de

Das Team der RheinFlanke sucht ab sofort zur Verstarkung eine:n tatkrafitge:n, engagierte:n und motivierte:n
Sozialarbeiter:in,

lhr Aufgabenbereich ist:

+ Fortfihrung der Schulsozialarbeit in der Realschule Bedburg

«» Selbststandiges und vernetzendes Arbeiten in der Schule

«+ Schuler-, Lehrer-, Elternarbeit

« Einzelfallberatung (Mobbing, Verhaltensauffalligkeiten, Persdnlichkeitsentwicklung)
o Forderung der individuellen und sozialen Entwicklung der Personlichkeit

o Ausbildung von sozial verantwortlichem Handeln

o Beeintrachtigungen und Benachteiligungen erkennen und entgegenwirken
o Forderung von Team- und Gruppenfahigkeit

o Arbeits- und Entwicklungsprozesse begleiten
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Personliche/schulische/familiare Probleme & Konflikte

>

» Praventionsarbeit (Suchtpravention, Gewaltpravention, Soziales Lernen)

*,

o Klassen- und Kleingruppentrainings
o ,Gras-Parcour”

“ Interventionsangebote nach Bedarfslage



% Dokumentation
+«» individuelle Beratung, Begleitung und Unterstlitzung
% Vermittlung an weiterfihrende Hilfen

% Mitarbeit in Fachgremien und Arbeitskreisen/ Kooperation mit anderen Institutionen

lhr Profil:

«» Abschluss in den Bereichen Soziale Arbeit (BA oder MA), Padagogik, Erziehungswissenschaften oder
Kindheitspadagogik

Berufserfahrung im Arbeitsfeld Jugendsozialarbeit oder ahnliche Bereiche

Eine hohe Einsatzfreude

Teamfahigkeit

Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Erfahrung in der Projekt- und Angebotsgestaltung

hohe kommunikative Kompetenz

ein einwandfreies Flihrungszeugnis

Sie sind initiativ- und ideenreich und kdnnen sich vorstellen, dieses in relativ festen Strukturen
umzusetzen und mit den verschiedenen Akteuren im Bereich Schule zu kooperieren
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Wir bieten:
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eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen und interdisziplindren Team
regelmafige Supervision

interne und externe Fortbildungen

betriebliche Altersvorsorge

Jobrad

Urban Sports Club Mitgliedschaft
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Die RheinFlanke fordert aktiv die Vielfalt und Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Sie begrif3t deshalb
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten, Religionen und Weltanschauungen, sexueller Orientierung und
geschlechtlicher Identitaten sowie aller Altersgruppen. Personen mit familidrer Migrations- und Fluchtgeschichte
sowie Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung und diesem Personenkreis gleichgestellte Bewerbende
werden besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse)
mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an

Jakob Koerber: bewerbung@rheinflanke.de oder online tGber

https://www.rheinflanke.de/mitarbeiten/

Telefonische Auskunft erteilt Jakob Koerber unter 0221 39 80 4180



