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Wir suchen flr unsere Gruppe JuMP eine

padagogische Fachkraft (m/w/d)
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In der Jungen und Madchen Perspektivklarungsgruppe (JuMP)
kénnen Kinder im Alter von 4 bis 12 Jahren an zwei Standorten
(Bonn und Rhein-Sieg-Kreis) aufgenommen werden, um stark be-
lastete familidre Situationen zu klaren, eine Kindeswohlgefahrdung
zu vermeiden und/oder neue Perspektiven zu entwickeln. In diesem
Angebot stehen die Beruhigung und Kldrung der aktuellen Situa-
tion sowie des zukUnftigen Lebensmittelpunktes im Vordergrund.
Zusatzlich bietet JuMP die Moglichkeit, Kinder, die im Rahmen ei-
ner beendeten Krisenintervention/Inobhutnahme oder noch nicht
abschlieBend geklarter Perspektive untergebracht werden mussen,
jedoch aufgrund ihres Bedarfes eines stabilen und kontinuierlichen
Settings und Umfelds bedurfen, langerfristig aufzunehmen.

Wir suchen zur Verstarkung des Teams unserer Jungen und
Madchen Perspektivklarungsgruppe (JuMP) am Standort
Bonn-Bad Godesberg zum 01.10.2022 eine

padagogische Fachkraft (m/w/d)
Erzieher*in, Sozialpadagog¥*in,
Heilpadagog*in,
Heilerziehungspfleger*in,
BA/MA Psychologie, Sonderpadagogik
oder Kindheitspadagogik

75 Prozent Stellenumfang

In unserer Einrichtung arbeiten Menschen, die sich unabhangig
von ihrer Herkunft, Religionszugehdrigkeit, sexuellen Orientierung,
Identitat und ihrem Geschlecht fur die Belange benachteiligter Kin-
der, Jugendlicher und Familien einsetzen. Weitere Informationen
Uber unsere Einrichtung finden Sie auf unserer Webseite:
www.cjg-hjh.de. Wenn Sie Interesse an dieser Aufgabe haben
dann richten Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung an:

CJG Hermann-Josef-Haus

Thorsten Menzner

E-Mail: bewerbung@cjg-hjh.de

Telefon: 0228 95 134-0

Dechant-Heimbach-StraBBe 8 | 53177 Bonn-Bad Godesberg

Gt cio

Hermann-Josef-Haus
Caritas-Jugendhilfe-Gesellschaft

lhre Arbeitsschwerpunkte sind

e Stabilisierung, Begleitung und Foérderung der Kinder im
padagogischen Alltag

e systemisches, |6sungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten mit
dem Kind und dessen Herkunftssystem

e gemeinsame Umsetzung von Zielplanungen mit Kindern, Eltern
und Jugendamt

e Aktivierung, Férderung, Stabilisierung individueller Ressourcen

e Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von Fach-,
Hilfeplan- und Elterngesprachen

e Organisation und Koordinierung des padagogischen Alltags und
aller hauswirtschaftlichen sowie verwaltungsrelevanten Aufgaben

Wir winschen uns von lhnen

e Freude an der padagogischen Arbeit mit Kindern und an den dabei
entstehenden Herausforderungen

e vielfaltige Fahigkeiten in der Forderung und der Gestaltung von
Freizeitaktivitaten
Beobachtungsdiagnostische und systemische Grundkenntnisse
wertschatzende, systemische Haltung den Kindern und ihren
Familiensystemen gegenlber

e |6sungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten auch unter
Krisenbedingungen

e Kooperation im Team

e Anerkennung unserer christlichen Werte und Ziele

e Interesse an der konzeptionellen Weiterentwicklung

¢ \erantwortungsbewusstsein, Flexibilitdt, Belastbarkeit

e Bereitschaft zu Schichtdienst und Nachtbereitschaft

e Fihrerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen

e |eistungsgerechte Vergiitung nach AVR-Caritas mit betrieblicher
Altersversorgung

¢ JobTicket, verglinstigte Produkte und Dienstleistungen Uber das
Einkaufsportal der WGDK

e einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz bei einem groBen
Jugendhilfetrager

e fachlich fundierte Einarbeitung, Fortbildung, Supervision und
Fallberatung

e Arbeiten in einem fachlich kompetenten und engagierten Team

¢ Mitgestaltungsmaglichkeit an der konzeptionellen und fachlich
inhaltlichen Weiterentwicklung des Angebots

Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung.




