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Wir suchen...

.. zum nachstmadglichen Zeitpunkt

Sozialpadagog*in oder Sozialarbeiter*in
fur eine Inobhutnahmegruppe

fur das Jugendamt
EG S 12 TV6D

In der Jungenschutzgruppe des Kinderhilfezentrums werden Jugendliche ab 14 Jahren im Rahmen der Inobhut-
nahme aufgenommen, die aufgrund unterschiedlichster Probleme voriibergehend nicht mehr in ihren Familien
leben kénnen. Ein weiterer wichtiger Bestandteil der Arbeit ist die Aufnahme und Betreuung von unbegleiteten
minderjahrigen Fllichtlingen.

Die Arbeit beinhaltet Wechseldienste auch an Sonn- und Feiertagen sowie Nachtbereitschaften.

Die Einstellung im Kinderhilfezentrum erfolgt unbefristet. Die vakante Stelle ist zunachst befristet fir die
Dauer der Vertretung des Stelleninhabers bis zum 31. Dezember 2022 in Vollzeit zu besetzen.
AuBerdem wird eine Heim- und Schichtzulage gezahlt.

Ihre Aufgaben unter anderem:

e Inobhutnahme, Versorgung, Betreuung und Begleitung der Jugendlichen bei Notaufnahmen/
Krisenintervention

e Organisation und Gestaltung des gesamten Lebensalltags der Jugendlichen

¢ offene Kommunikation mit den Teammitgliedern und der Leitung

e Zusammenarbeit mit den beteiligten Stellen und Mitwirkung bei der Perspektivenentwicklung

¢ allgemeine Verwaltungsaufgaben sowie Teamarbeit und hauswirtschaftliche Tatigkeiten

e Schichtdienst, auch an Sonn- und Feiertagen.

Ihr Profil:

e Bachelor of Arts Soziale Arbeit/ Sozialpadagogik mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbarer
Qualifikation

e Erfahrung im Bereich der stationaren Jugendhilfe

e Erfahrung in der Arbeit mit schwierigen Jugendlichen

e Belastbarkeit und Engagement, Selbstbewusstsein und Verantwortungsbereitschaft

o Teamfahigkeit

o Kontaktfreude und hohe Kooperationsfahigkeit sowie Flexibilitat.

Was Sie sonst noch wissen sollten:

Die Einstellung erfolgt unbefristet im Arbeitsverhaltnis zu den Bedingungen des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV6D).

Wir leben Vielfalt.

Wir bekennen uns ausdriicklich zu Vielfalt in unserem Arbeitsumfeld und freuen uns Gber die Bewerbungen
aller Talente - unabhangig von Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, ethnischer, kultureller und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung und Identitat. Deshalb
hat die Landeshauptstadt Dlsseldorf die Charta der Vielfalt unterzeichnet: www.charta-der-vielfalt.de.

Wir freuen uns Gber Bewerbungen von Frauen und bevorzugen Frauen nach MaBgabe des LGG NRW in Berei-
chen, in denen sie unterreprasentiert sind. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sowie gleichgestellter
behinderter Menschen im Sinne des § 2 SGB IX sind erwlinscht.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich maéglich.

Bltte bewerben Sie sich online bIS zum 4. Oktober 2022 uber den L|nk
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Bei Ruckfragen bitten wir um Angabe der Kennziffer 51/04/20/22/185.
Ansprechpartnerin:

Vera Arsov, Telefon 0211 89-21478, —

Landeshauptstadt Diisseldorf, ==& Landeshauptstadt

Hauptamt, 2 Diisseldorf -‘r
Moskauer StraBBe 27, 40227 Diisseldorf N

185 - Vorlage



