Die Evangelische Christuskirchengemeinde Ménchengladbach

sucht zum 01.06.2023 oder spéater eine*n engagierte*n Sozialarbeiter*in oder Sozialpadagog*in mit
abgeschlossenem Studium oder mit vergleichbarer Qualifikation fur die Tatigkeit in der Offenen Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen. Die Stelle ist unbefristet; die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden, die Vergitung erfolgt
nach BAT/KF, inkl. einer Zusatzversorgung (KZVK), ggfs.

Kinderzulage.

Die Arbeit findet statt im Rahmen der Jugendkooperation Ménchengladbach-Mitte (JUKOMM), die von der
Evangelischen Christuskirchengemeinde, der Katholischen Pfarre St. Vitus und der Stadt Ménchengladbach
getragen wird.

Das Kinder- und Jugendzentrum STEP liegt zentral in der Innenstadt von Mdnchengladbach. Die padagogische
Arbeit der JUKOMM im STEP ist offen, integrativ und demokratisch. Sie lebt von der Freiwilligkeit der Teilnahme,
orientiert sich an den Bedirfnissen und den Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen und will ein
selbstbestimmtes und soziales Lernen erméglichen. Zur Personlichkeitsbildung gehéren soziale Akzeptanz,
kulturelle Vielseitigkeit, sowie die Berlcksichtigung geschlechtsspezifischer Eigenschaften und
Entwicklungsprozesse von Kindern und Jugendlichen. Die inhaltliche Arbeit der JUKOMM umfasst ein Funf-Saulen-
Modell.

Die JUKOMM ist:
« offen

* mobil

* kulturell

* bildend

* betreuend

Das Kinder- und Jugendzentrum zeichnet in erster Linie seine Vielfaltigkeit aus. Es stehen den Kindern und
Jugendlichen zahlreiche R&ume und Angebote, wie beispielsweise im Bereich Bewegung, Erndhrung, Medien,
Musik und Kreativitat, zur Verfigung. Dabei ist dem Team der JUKOMM eine familiare und wertschéatzende
Atmosphére sehr wichtig. Die Vielfalt der Einrichtung spiegelt sich auch in der Struktur der Besucher*innen wider
und deren Mdoglichkeiten sich frei zu entfalten, Erfahrungen zu sammeln und neue Erkenntnisse zu erlangen.
Zusatzlich wird das Personal der Einrichtung durch ehrenamtlich Arbeitende unterstitzt und freut sich tUber jeden,
der sich sozial engagieren und Ideen mit einbringen will.

Die Arbeit erfolgt nach dem vorliegenden Schutzkonzept gegen sexualisierte Gewalt.

Wir erwarten:
Bereitschaft abends, am Wochenende und in den Schulferien zu arbeiten Kommunikative

Kompetenz und Organisationsgeschick

Freude an Teamarbeit

Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Innovationsfahigkeit und kreatives Denken Sicherer Umgang
mit elektronischen Medien Erledigung administrativer Aufgaben

Netzwerkarbeit
Identifikation mit dem Leitbild der JUKOMM und dem Leitbild der Christuskirchengemeinde
Berufserfahrung im Bereich der Offenen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen erwiinscht

Wir bieten:

Eine unbefristete 100%-Stelle Mdglichkeiten zu Fort-
und Weiterbildung RegelméaRige Team-Supervision
Vergitung nach BAT-KF

attraktive Zusatzversorgung

Die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen an die Ev. Christuskirchengemeinde
Monchengladbach, z.Hd. Frau Ines Schrodter, Viersener StraRe 71, 41061 Monchengladbach oder per Mail an
ines.schroedter@ekir.de

Fir Rackfragen steht Ihnen der Jugendreferent des Ev. Kirchenkreises Gladbach-Neuss, Herr Detlef Bonsack, Tel.
02261-615933/ 0160 95644899, Mail: detlef.bonsack@ekir.de zur Verfligung.
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