yag
® RheinFlanke

Stellenbezeichnung aufsuchende Arbeit/Streetwork
Art: Teilzeit /Minijob
Vertragsart: befristet

Standort: Bedburg

Die RheinFlanke gGmbH wurde 2006 in K6In gegriindet und ist anerkannte Tragerin fir sportbezogene Jugend- und
Bildungsarbeit an acht Standorten im Rheinland und in Berlin. Unser Ziel ist es, die Zukunftsperspektiven von
Kindern und Jugendlichen durch vielfdltige, aufeinander aufbauende Angebote zu verbessern. Sport dient dabei als
Motor - als niederschwelliger Einstieg zum Kontaktaufbau und zur Kompetenzentwicklung sowie als Briicke zu
individuellen Beratungs- und Unterstlitzungsangeboten. www.rheinflanke.de / www.rheinflankeberlin.de

Das Team der RheinFlanke sucht zur Verstarkung eine:n tatkrafitge:n, engagierte:n und motivierte:n
Sozialarbeiter:in, Streetworker:in.

lhre Aufgaben:
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Aufsuchende Arbeit im Stadtgebiet Bedburg

Kontaktaufbau und —aufrechterhaltung mit der Zielgruppe Jugendliche

Bedarfsgerechte Gestaltung und Durchfiihrung von padagogischen Angeboten

Individuelle Beratung, Begleitung und Unterstiitzung von Jugendliche in schwierigen Lebenslagen
Netzwerkarbeit

Sozialarbeiterische Verwaltungstatigkeiten

Dokumentation
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lhr Profil:

¢+ Abschluss in den Bereichen Soziale Arbeit (BA oder MA), Pddagogik, Erziehungswissenschaften oder
Kindheitspadagogik

Berufserfahrung im Arbeitsfeld aufsuchender Jugendsozialarbeit oder ahnliche Bereiche

Eine hohe Einsatzfreude

Teamfahigkeit

Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Erfahrung in der Projekt- und Angebotsgestaltung

hohe kommunikative Kompetenz

Bereitschaft am Nachmittag und Abend zu arbeiten
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Wir bieten:

>

eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen und interdisziplinaren Team
flexible Arbeitszeiten

regelmaflige Supervision

interne und externe Fortbildungen

betriebliche Altersvorsorge

Jobrad

Urban Sports Club Mitgliedschaft
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Die RheinFlanke fordert aktiv die Vielfalt und Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Sie begrif3t deshalb
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten, Religionen und Weltanschauungen, sexueller Orientierung und
geschlechtlicher Identitaten sowie aller Altersgruppen. Personen mit familidrer Migrations- und Fluchtgeschichte
sowie Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung und diesem Personenkreis gleichgestellte Bewerbende
werden besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse)
mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an

Jakob Koerber: bewerbung@rheinflanke.de oder online Gber

https://www.rheinflanke.de/mitarbeiten/

Telefonische Auskunft erteilt Jakob Koerber unter 0221 39 80 4180



