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Trdger: Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Monchengladbach e.V.
Ansprechpartnerin: Zeynep Demir, Dipl.-Soz. Arb.

Telefon: 0151746714992

E-Mail. zdemir@drk-ma.de

Ziele und Aufgaben der aufsuchenden Fliichtlingsarbeit:

Seit Anfang 2016 betreuen wir in enger Zusammenarbeit mit den stidtischen
Sozialarbeitern des Amtes fiir Asyl- und Fliichtlingsangelegenheiten Klienten in den
Ubergangsheimen (Sternstr., Eickenerstr. und Luisental) sowie in Privatunterkiinften.
Unsere Tatigkeit beinhaltet in erster Linie die Beratung und Unterstiitzung bei der
Alltagsbewsltigung. Im Sinne von Hilfe zur Selbsthilfe fordern wir durch unsere Arbeit
prim3r die Verselbstindigung und die Integration der Fliichtlinge in die Gesellschaft.

Beschreibung der Tatigkeit:

Mit unserem Stadtteilprojekt ,Gemeinsam kochen und sich austauschen-International!”
mochten wir zu mehr Teilhabe, mehr Nachbarschaft sowie zu einem guten und
solidarischen Zusammenleben in unserem Stadtteil beitragen.

Hier konnen sich Einheimische sowie Menschen mit Fluchterfahrung beim gemeinsamen
Kochen und Essen niher kennenlernen und Beriihrungsingste tiberwinden.

Dabei entdecken die Gruppenteilnehmer sicherlich nicht nur Unterschiede, sondern auch

Gemeinsamkeiten und Interessen, die die Gruppenteilnehmer miteinander verbindet.

Die Veranstaltung soll im 2-Wochen-Rhythmus stattfinden und insgesamt 3,5-4 Stunden
dauern. Darin sind die Kochzeit, ein gemeinsames Essen sowie die Vor- und
Nachbereitungen beinhaltet. Geplant ist, dass alle Gruppenteilnehmer mit

unterschiedlichem Migrationshintergrund stirker in die Planung sowie Durchfiihrung des
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Projektes eingebunden werden. In den jeweiligen Veranstaltungen stellt einer der
Gruppenteilnehmer der Gruppe sein Lieblingsrezept aus seinem Ursprungsland vor. Das

Rezept wird in der Gruppe unter seiner Anleitung zubereitet.

Die kulturellen Begebenheiten der Gruppenteilnehmer werden zum Anlass genommen,

um dartiber in der Gruppe zu sprechen.
Wir bieten:

o Sie erhalten fiir lhre ehrenamtliche Titigkeit eine Aufwandsentschidigung
e Unfallversicherung fiir Ehrenamtliche

o Haftpflichtversicherung fiir Ehrenamtliche

e Gute Einarbeitung

o Erfahrungsaustausch

e Ein kollegiales Arbeitsklima
Stellenbezeichnung:

In engem Austausch mit der Mitarbeiterin der aufsuchenden Fliichtlingsarbeit steht die

studentische bzw. die ehrenamtliche Mitarbeiterin den Teilnehmern bei der Organisation
sowie Durchfiihrung des Projektes unterstiitzend zur Seite. Sie erarbeiten gemeinsam mit
den Gruppenteilnehmern die Rezepte aus und kaufen fiir die jeweiligen Veranstaltungen

ein.
Anforderungsprofil und Qualifikationen:

Wir suchen eine Studentin, die sich sozial im Bereich der Fliichtlingsarbeit engagieren

méochte. Sie sollten vor allem viel Freude und Eigenverantwortung mitbringen.

Einfihlungsvermdgen, l&sungsorientiertes Arbeiten, Organisationsfihigkeiten sowie
interkulturelle F3higkeiten sind wiinschenswert.
Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann lassen Sie uns thre Online-Bewerbung zukommen an:

z.demir@drk-mg.de



