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Stellenausschreibung 
für zwei studentische oder wissenschaftliche Hilfskräfte (m/w/d) 

am NIERS (FB 08) und für das Forschungsprojekt  

„R³ - Regional.Responsibility.Resonance: Innovationen durch CRR.“  
 

Die Stellen sind ab 01.09.2023 und zunächst bis Ende des Wintersemesters (28.02.2024) mit 
6-8 Stunden pro Woche und einem Stundenlohn von 12 € bzw. 15 € zu besetzen. Eine 
Verlängerung ist vorgesehen. 
 
Über das Institut:  
Das NIERS – Niederrhein-Institut für Regional- und Strukturforschung befasst sich aus einer 
regionalwissenschaftlichen Perspektive mit Fragen des regionalen Strukturwandels, regiona-
ler Nachhaltigkeit und Zukunftsfähigkeit. Dazu nutzen wir Methoden der empirischen Regional- 
und Sozialforschung sowie Primär- und Sekundärdatenerhebung und -analyse.  
 

Im Projekt R³ - Regional.Responsibility.Resonance erforschen wir, wie in strukturschwachen 
Regionen durch gemeinwohlorientiertes Engagement Resonanz geschaffen, Innovationen an-
gestoßen und Wandel erfolgreich gestaltet werden kann. Wir tun dies in Kooperation mit dem 
SO.CON Social Concepts – Institut für Forschung und Entwicklung in der Sozialen Arbeit.  
 
Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung bei der Recherche von Sozialen Innovationen in MG und KR  
• Recherche zu Unternehmen in der Region, inklusive ihrer CSR Aktivitäten  
• Aufbereitung und Auswertung von Interview-Transkripten  
• Unterstützung bei der Vorbereitung von Publikationen und Präsentationen 

 
Anforderungen: 
• Eingeschriebene/r Student/in (zwingende Voraussetzung) 
• Interesse an regionalwissenschaftlichen Themen (ggf. durch Lehrveranstaltungen) 
• Fähigkeit zum eigenständigen und sorgfältigen Arbeiten  
• Teamfähigkeit und Engagement  
• Bereitschaft sich neues Wissen und neue Fertigkeiten anzueignen 
• Sicherer Umgang mit MS Office, v.a. Word, Excel, Powerpoint  
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in deutscher und englischer Sprache 

 
Wir bieten: 
• Ein modernes und kreatives Arbeitsumfeld  
• Spannende und aktuelle Themen 
• Flexible Arbeitszeiten inkl. Möglichkeit mobil zu arbeiten („Homeoffice“) 
• Mitarbeit in einem jungen, engagierten und interdisziplinären Team 
• Einblicke in die anwendungsorientierte, regionalwissenschaftliche Forschung 
• Einblicke in die Arbeitsweise eines In-Instituts der Hochschule 
• Erarbeitung und Betreuung von Projekt- und Abschlussarbeiten  
• Unterstützung beim Erlernen und Anwenden relevanter Software (z.B. Citavi, MaxQDA) 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann melden Sie sich bei uns, am liebsten per E-Mail, inklusive kurzem Lebenslauf! 
Ansprechpartnerin: Dr. Anna Herzog, E-Mail: anna.herzog@hs-niederrhein.de;  
Tel.: +49 (0)172 1515169 
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