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Unser CVJM Rheydt-Mitte e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Vereinsarbeit im Quartier 

einen Sozialpädagogen, einen Kulturpädagogen, einen Gemeindepädagogen (m/w/d) oder eine Person 

mit vergleichbarer Qualifikation für 18 Stunden an drei Tagen in der Woche. Zunächst ist die Stelle 

projektbefristet bis zum 31.12.2025. 

 

WIR SIND 

Unser CVJM Rheydt-Mitte e.V. ist Teil einer großen, weltumspannenden Gemeinschaft der CVJMs (YMCA). 

Unser Verein wurde am 18. Juli 1850 gegründet und ist im Franz-Balke-Haus, Welfenstraße 10, in 41238 

Mönchengladbach beheimatet. Wir sind mit einer Offenen Türe, einer Lernförderung, unseren künstlerisch-

kreativen Angeboten, den Angeboten für Senioren, den Angeboten für geflüchtete Menschen und einer 

inhaltlich-christlichen Arbeit eine zentrale Anlaufstelle für alle Menschen im Quartier und weit darüber 

hinaus. Durch eine gute Vernetzung, vielen Kooperationen mit Einrichtungen und Institutionen ist die LEG 

Stiftung „Dein Zuhause Hilft“ auf uns aufmerksam geworden und hat unseren Antrag auf „Ausbau unserer 

Quartiersarbeit“ bewilligt. Nun suchen wir eine qualifizierte und engagierte Kraft als Erweiterung für unser 

Team im CVJM Rheydt-Mitte e.V.. 

 

WIR BIETEN 

- Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 

- Möglichkeit zur inhaltlichen Mitgestaltung 

- Kompetenzorientiertes Arbeiten 

- 13. Monatsgehalt 

- 18 Urlaubstage 

- Die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung 

- Zusammenarbeit mit einem motivierten Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen 

 

IHRE ARBEITSSCHERPUNKTE 

Ihre Arbeitsschwerpunkte liegen in der Erweiterung unserer Quartiersarbeit im Franz-Balke-Haus. Dies 

beinhaltet drei weitere Gruppenangebote für Kinder und Jugendliche in Zusammenarbeit mit den zwei 

Hauptamtlichen, ein bedarfsorientiertes Angebot für junge Erwachsene und die Implementierung eines 

Mittagstisches für einsame und bedürftige Senioren. Zudem soll innerhalb der Arbeit eine Verbindung von 

unseren christlichen Werten des Vereines und den pädagogischen-sozialen Angeboten geschaffen werden.  

 

WAS WIR UNS WÜNSCHEN 

- Dass Sie in unserer Vereinsarbeit neue Impulse setzen und motiviert und engagiert an der Erweiterung 

unserer Angebote im Quartier arbeiten.  

- Dass Sie sich mit den christlichen Werten identifizieren können. 

- Dass Sie gerne selbstständig, kreativ, strukturiert und mit Eigeninitiative im Team arbeiten. 

- Dass Menschen durch Sie und Ihre Arbeit in ihrem Glauben bestärkt werden und Sie ein Herz für die 

Belange der Menschen vor Ort haben. 

 

KONTAKT 

Für weitere Fragen und Ihre Bewerbungsunterlagen kontaktieren Sie gerne bis zum 22.10.2023: 

Nadine Schlutzkus, 2. Vorsitzende 

Telefon: 0170-6556028 

E-Mail: Nadine.Schlutzkus@ekir.de 


