
 
 
 
 

 
 

Der Landesmusikrat Hessen e. V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Projektleitung für die hessischen Landeswettbewerbe 
und deren begleitende Fördermaßnahmen (w/m/d) 

Jugend musiziert 
Jugend jazzt 

Jugend komponiert 
Hessischer Chorwettbewerb 

Hessischer Orchesterwettbewerb 
 
 

Der Landesmusikrat Hessen ist der Dachverband der prägenden Fachverbände, 
Institutionen und Persönlichkeiten für das Musikleben in Hessen. Die Projekte des 
Landesmusikrates stehen nicht nur für die Stärkung der musikalischen Nachwuchsförderung, 
sondern sind auch ein Medium für musikpolitische Botschaften und setzen wichtige Impulse 
für die musikkulturelle Breiten- und Spitzenförderung in Hessen.  
 
Aufgaben:  
• Organisation und Durchführung der Landeswettbewerbe in Hessen sowie von 
Preisträgerkonzerten und weiteren Fördermaßnahmen  
• Vorbereitung und Durchführung der projektbezogenen Fachgremiensitzungen  
• Budgetplanung für die Projekte im Einvernehmen mit der Geschäftsführung  
• Mitwirkung bei der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
• Weiterentwicklung und Betreuung projektspezifischer Websitebereiche  
• Zusammenarbeit mit dem Präsidium des Landesmusikrates Hessen und seiner 
Geschäftsführung  
•  Administrative Tätigkeiten in der Wiesbadener Geschäftsstelle des LMR  
 
Profil:  
• Studium im Bereich Kulturmanagement oder mehrjährige berufliche Tätigkeit in der 
Konzeption, Durchführung und Nachbereitung von kulturellen Projekten oder mit Musikbezug 
• Erfahrung mit Gremien und Teamarbeit erwünscht  
• sehr gute EDV-Kenntnisse, souveräne Beherrschung aller Office-Programme und Social-
Media-Kanäle  
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Reisebereitschaft im Rahmen der dienstlichen 
Notwendigkeiten  
 
Unser Angebot:  
Die Vollzeitstelle ist vorerst auf zwei Jahre befristet, eine langfristige Zusammenarbeit 
darüber hinaus wird angestrebt. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TV-Hessen, 
Entgeltgruppe 10. Wir bieten Ihnen ein interessantes, anspruchsvolles und 
abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Raum für selbstständiges und flexibles Arbeiten in 
einem kleinen Team.  
 
Der Landesmusikrat Hessen e. V. versteht sich als ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit 
fördert. Deshalb begrüßen wir ausdrücklich alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, 
Alter, Herkunft, Weltanschauung, sexueller Orientierung und Behinderung.   
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese in 
Form einer pdf-Datei bis zum 30. September 2023 an den Landesmusikrat Hessen e. V., 



Friedrichstraße 35, 65185 Wiesbaden, info@landesmusikrat-hessen.de. Die 
Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in der Kalenderwoche 42 statt.  
 
Für weitere Auskünfte oder Rückfragen steht Ihnen die Geschäftsführerin Lisanne Wiegand 
unter wiegand@landesmusikrat-hessen.de gern zur Verfügung. 
 
Wir möchten Sie informieren, dass wir Ihre personenbezogenen Daten zur Durchführung des Auswahlverfahrens verarbeiten und speichern. Dies erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 
b, Art. 88 DS- GVO i. V. m. § 26 BbgDSG. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen 
vernichtet. Deshalb bitten wir sie, keine Originaldokumente einzureichen. 
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