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Die Ev. Friedenskirchengemeinde Mönchengladbach sucht ab sofort ein/e 
Mitarbeiter*in (m,w,d), für die kirchliche Arbeit mit und für Kinder und 
Jugendliche.  

Wir sind die Evangelische Friedenskirchengemeinde Mönchengladbach mit ca. 
8.000 Gemeindegliedern in noch drei Bezirken. Zum 1.1.2026 fusionieren wir mit 
unserer Nachbargemeinde, sodass noch ein weiterer Standort dazukommen 
wird. Unsere Arbeit mit und für Kinder und Jugendliche hat zwei Standbeine: 
Religionspädagogische Arbeit und OT-Arbeit. Wir suchen Sie für die 
religionspädagogische Arbeit.  
Die Stelle ist unbefristet und nach Absprache und Wunsch zwischen 50% bis 
100 % (19,5, - 39,0 h/w) zu besetzen. 
 

• Wir erwarten: Einen Abschluss (Dipl. / Bachelor) in Sozialpädagogik, sozi-

aler Arbeit oder einem vergleichbaren Fach mit der Bereitschaft zur be-

rufsbegleitenden religionspädagogischen Weiterbildung oder Religions-

pädagogik 

• Planung und Durchführung von Angeboten für Kinder und Jugendliche  

• Organisation und Durchführung von Freizeiten und Ferienangeboten für 

Kinder und Jugendliche 

• Mitwirkung bei der Konfirmandenarbeit 

• Durchführung von Kinderbibeltagen 

• Durchführung von Krabbel- und Jugendgottesdiensten 

• Gewinnung, Schulung und Betreuung von ehrenamtlichen Mitarbeiten-

den 

• konzeptionelle Weiterentwicklung der bestehenden Kinder- und Jugend-

arbeit 

• Öffentlichkeitsarbeit im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit 

• Zusammenarbeit mit dem Pastoralteam unserer Gemeinde und dem 

kreiskirchlichen Jugendreferat 
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Sie erfüllen folgende Voraussetzungen: 

• Sie sind evangelisch 

 

• Sie arbeiten eigenständig und engagiert in den verschiedenen Aufgaben-

gebieten 

• Sie sind bereit, einen wesentlichen Anteil Ihrer Arbeitszeit in den Nach-

mittags- und Abendstunden und gelegentlich auch an Wochenenden zu 

leisten 

• Sie können gut organisieren und sind teamfähig 

• Sie besitzen einen Führerschein und einen PKW 

Wir bieten: 

• Vergütung nach dem BAT/KF plus der üblichen Sozialleistungen des öf-

fentlichen Dienstes 

• ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld und ein engagiertes Hauptamtli-

chen-Team in der Gesamtgemeinde und im Kirchenkreis 

• Möglichkeit zur Fortbildung 

• ansprechende Räumlichkeiten sowie Materialien und Finanzen zur Ent-

faltung in der Arbeit 

• Offenheit für neue Initiativen und Projekte im Rahmen des Gesamtkon-

zepts 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an 

den Vorsitzenden des Presbyteriums, Pfarrer Burkhard M. Kuban, 

burkhard.kuban@ekir.de. 

Auskünfte über die zu besetzende Stelle erhalten Sie von dem Vorsitzenden 

unseres Jugendausschusses Pfarrer Till Hüttenberger (nicht im Dienst bis 

24.8.25), till.huettenberger@ekir.de oder Tel. 02161 / 30 80 525 

und bis zum 24.8.25 vom Vorsitzenden des Presbyteriums Pfarrer Burkhard M. 

Kuban burkhard.kuban@ekir.de oder Tel. 02161 / 558 559  
Ev. Friedenskirchengemeinde Mönchengladbach              www.friedenskirchengemeinde-mg.de 
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