
 

 

 

 

 

 

 

 

Die REMONDIS Recycling GmbH & Co. KG bietet kommunalen und gewerblichen Partnern 

effiziente und nachhaltige Lösungen rund um die drei Stoffströme Glas, Kunststoff und 

Textilien aus einer Hand an. 

Die RE TEXTIL Deutschland GmbH als 100% Tochterfirma ist ein EfB-zertifizierter 

Textilrecycling- und Sortierbetrieb für Altkleider und Schuhe. Die Sammelware erhalten wir 

von unseren etablierten Vertragspartnern aus Wirtschaft und Verwaltung. Dazu beliefern uns 

Fachbetriebe, die ihre Ware über Altkleidercontainer und Straßensammlungen erfassen. 

Was wir Ihnen bieten 

• Rahmenbedingungen: eine leistungsgerechte Vergütung, unbefristeter Arbeitsvertrag, 

30 Tage Urlaub im Jahr, geregelte Arbeitszeiten, kostenfreie Parkplätze 

• Onboarding: Eine individuelle Einarbeitungsphase, in der Sie alles lernen, was man für 

den Start bei uns wissen muss 

• Mitarbeiterangebote: Mitarbeitervergünstigungen für verschiedene Online-Shops, 

Leasing eines Dienstrads sowie Fitnessstudiokooperationen 

• Weiterentwicklung: Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten, umfangreiche E-

Learningplattformen mit verschiedenen Seminar- und Trainingsangeboten 

• Sicherheit und Perspektive: Ein systemrelevanter Arbeitsplatz in einem krisensicheren 

Unternehmen – Sie sind langfristig bei uns eingeplant 

 

So sieht Ihr Tag bei uns aus 

• In Ihrem neuen Job dreht sich alles um die Entwicklung und Optimierung der 

Recyclingverfahren von Textilfasern 

• Dabei haben Sie den gesamten Recyclingprozess im Blick und identifizieren 

Materialien und Vorgänge, die für die Herstellung hochwertig recycelter Fasern 

erforderlich sind 

• Die fachkundige Produktanalyse hinsichtlich fertigungs- und montagetechnischer 

Optimierungsmöglichkeiten ist ebenfalls Teil Ihres Aufgabengebiets. 

• Sie analysieren die Qualitätsanforderungen für recycelte Fasern und entwickeln 

entsprechende Standards und Prüfverfahren 

• Die Entwicklung von Strategien zur Integration von recycelten Materialien in die 

Produktionsprozesse unserer Kunden rundet ihr spannendes Aufgabengebiet ab 

 

Ihre Qualifikation auf einen Blick  

• Ein technisches Studium, z.B. Textilingenieurwesen, Produktionstechnik oder 

Maschinenbau haben Sie erfolgreich abgeschlossen. 

• Sie haben bereits erste Erfahrungen in der Produktion, Verarbeitung oder dem 

Recyclen von Textilien gesammelt 

• Umfassende Kenntnisse über verschiedene Arten von Textilien und Textilfasern, 

deren Eigenschaften und Herstellung bringen Sie mit 

• Sie haben Spaß daran, eine neue Technologie zu entwickeln und neue Themen 

weiterzudenken 

• Sie arbeiten gerne im kleinen, interdisziplinären Team, übernehmen Verantwortung 

und verfügen über eine pragmatische Arbeitsweise 

• Persönlich punkten Sie durch Ihr Interesse an Nachhaltigkeitsthemen und die 

Motivation, einen Beitrag zur Reduzierung des ökologischen Fußabdrucks der 

Textilindustrie zu leisten 

• Sichere Kenntnisse der deutschen oder englischen Sprache in Wort und Schrift 

runden Ihr Profil ab 

 

Kontakt  
Bei Interesse melden Sie sich gerne telefonisch oder bewerben Sie sich  

direkt online über den QR-Code.  

Inga Overthun | 0201 83454 234  

RE TEXTIL Deutschland GmbH, Im Gohl 4-8, 56751 Polch 

Projektmanager Textilrecycling 

– Schwerpunkt 

Produktentwicklung (m/w/d) 


