
Werkstudent im Projektmanagement Office (PMO) (m/w/d)
Mit dem DKV Euro Service führen viele Wege zum Erfolg. Fuhrparks in über 40 Ländern verlassen sich auf unsere
smarten und zukunftsweisenden Mobilitätslösungen. Werden Sie Teil eines engagierten und begeisterten Teams, das
die gewerbliche Mobilität europaweit mitgestaltet.




Jetzt bewerben

•

•

•

•

•

Nehmen Sie Einfluss

Verantwortung übernehmen - Du unterstützt das
Projektmanagement Office
(PMO) bei der Einführung von
Projektmanagementstrukturen und ‐prozessen
für das Projektportfolio. Weiterhin wirkst Du bei
dem Ausbau des
Leistungsspektrums im PMO mit und unterstützt die Projektleiter
bei der
Umsetzung von Projekten und der
Projektadministration. Zudem erhältst Du
detaillierte Einblicke in die Steuerung des Projektgeschäftes. Du arbeitest im
operativen Tagesgeschäft sowie bei der Konzeption und Umsetzung von KPI,
Reports und Trainings mit.

Teamwork - Neben einer guten
Einarbeitung und spannenden Aufgaben,
erwarten Dich eine moderne Arbeitsatmosphäre in einem
sympathischen
Team. Wir haben flache
Hierarchien und Du hast die Möglichkeit Dich jeden
Tag einzubringen und einen
Einblick hinter die Kulissen unseres
Unternehmens zu erhalten. Du übernimmst schnell Verantwortung als
vollwertiges
Teammitglied und wirst von Mentoren jederzeit
unterstützt. Deine
Arbeitszeit kannst Du flexibel gestalten und der Spaß bei
der Arbeit darf bei
uns auch nicht fehlen.

Das macht Sie aus

Ausbildung: Du bist
eingeschriebener Student (m/w/d) und bringst erste
Praktika mit
betriebswirtschaftlichem Hintergrund mit.

Persönlichkeit: Du bist kommunikationsstark, kannst Dich gut organisieren,
arbeitest gerne in Projekten
mit, hast Freude am Netzwerken und setzt auf
Teamgeist.

IT-Skills: Grundlagen in Word, Excel, Powerpoint beherrschst Du. 

Davon werden Sie profitieren

Bei uns finden Sie beste Voraussetzungen, um Zukunft zu gestalten. Unser
internationales Team widmet sich mit Drive neuen Herausforderungen. Sie finden
bei uns Freiraum für eigene Ideen, flexible Arbeitszeiten mit einer großzügigen
Home-Office Regelung, Gleitzeit und 30 Tagen Urlaub. Eine attraktive Vergütung
ist bei uns selbstverständlich, ebenso wie Möglichkeiten zur Weiterentwicklung.
Wir unterstützen Sie gerne mit einem Zuschuss zum Bahnticket, zudem erhalten
unsere Mitarbeiter eine DKV-Tankkarte, um von unseren günstigen Preisen und
Services profitieren zu können. Vor Ort erwartet Sie ein modernes Gebäude und
ein technisch bestens ausgestatteter Arbeitsplatz. Wir sorgen mit einer
bezuschussten Kantine, sowie kostenfreiem Obst, Kaffee, Tee und Wasser dafür,
dass es Ihnen an nichts fehlt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
besonders berücksichtigt.

Für Ihre Rückfragen steht
Ihnen Sarah Ohms unter
+49 2102 5517-839 zur
Verfügung.
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https://vonq.io/3FHe4rs
https://www.dkv-euroservice.com/

