
     

 

Referent*in der Einrichtungsleitung (m/w/d) – Stationäre Pflege  

Wir suchen Dich! Du möchtest in einer wertschätzenden Atmosphäre arbeiten und Deine Stärken und Ideen einbringen? Dann 
bewirb Dich jetzt und werde Teil unserer starken Gemeinschaft! 

Zur Unterstützung unserer Einrichtungsleitung für unsere Seniorenzentren Lindenhof (Willich Neersen) und Moosheide (Willich), 
suchen wir eine*n Referent*in der Einrichtungsleitung (m/w/d) in Vollzeit (39 Wochenstunden). 

Beide Häuser zeichnen sich durch ihre ausgezeichnete verkehrsgünstige Lage und genügend Platz für ein differenziertes Pflege- 
und Therapieangebot aus. Dabei bietet der neu erbaute Lindenhof 56 Senior*innen und unser Haus Moosheide 82 Bewohnenden 
ein liebevoll geführtes Haus. 

Aufgaben, für die Du Dich stark machst:  

• Schnittstelle bei der Sicherstellung des reibungslosen Betriebsablaufs und Unterstützung der Leitung im administrativen 
Tagesgeschäft  

• Unterstützung bei den Themen: Personalmanagement, wirtschaftliche Betriebsführung und Kontrolle von Pflegeprozessen 
nach gesetzlichen Rahmenbedingungen und internen Standards 

• Mithilfe bei der Weiterentwicklung und Umsetzung des Qualitätsmanagements und zeitgemäßer Konzepte zu den 
Ausrichtungen unserer Einrichtungen 

• Ansprechperson für die Belange unserer Bewohnenden und Mitarbeitenden  
 

Worauf Du Dich freuen kannst: Wir wünschen uns: 

• Attraktive Vergütung nach dem DRK-Reformtarifvertrag 
mit zusätzlichen Sozialleistungen und 30 Tagen Urlaub 
pro Jahr 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
• Attraktive Rabattvorteile und Kooperationspartner exklusiv 

für DRK-Mitarbeitende, Fahrradleasing (JobRad), 
Mitarbeiterberatung und vieles mehr!  

• Eigenverantwortliches sowie abwechslungsreiches 
Arbeiten und das Einbringen eigener Ideen und Stärken  

• Gute Nahverkehrsanbindungen und moderne 
Arbeitsplätze  
 

• Abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem 
Hintergrund oder im sozialen Bereich, z. B. 
Pflegemanagement  

• Erfahrung in der stationären Pflege  
• Organisiert, verantwortungsbewusst, selbstständig 
• Sicheres Auftreten, Empathie und 

Durchsetzungsvermögen  
• Einsatzbereitschaft und Freude an der Arbeit mit und für 

Menschen 
 

Deine Ansprechperson: 
Deutsches Rotes Kreuz  
Nordrhein gGmbH 
Jan Kallewegge  

Küferstr. 1 | 47877 Willich 
02154 491 0 
E-Mail: bewerbung@drk-nordrhein.de 


