
OstWestfalenLippe
Eine führende Maschinenbau-Region 

in Europa



Herausforderungen & Chancen

• Globalisierung der Märkte

• Rasante technologische Entwicklung

• Demographischer Wandel



• Hochleistungsregion für
Maschinenbau und Industrieelektronik

• 400 Unternehmen

• überwiegend KMU

• 50.000 Beschäftigte

• ~ 10 Mrd. € Umsatz in 2006

Die Region: OstWestfalenLippe



Empirische Studie
Veränderungsdruck in den letzten 10 Jahren: 
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sehr stark stark wenig gar nicht
(Basis: N = 94)



Das Innovationsnetzwerk

• unternehmensgetriebene 
Brancheninitiative 

• aktuell 168 Mitglieder 

• Maschinenbauunternehmen,  
Hochschulen und 
wertschöpfende Partner

• seit 2004 Modellregion der 
Bundesinitiative “Partner 
für Innovation”



• Unternehmen im globalen 
Wettbewerb stärken

• Fitness steigern durch 
Erfahrungsaustausch, 
Hochschultransfer & Kooperation

• Region OWL als einen 
führenden Standort positionieren

Die Ziele



Der Vorstand

Prof. Dr.- Ing. 
Christian Millauer,
Dekan FB 
Maschinenbau, FH 
Lippe & Höxter

Dr.- Ing. Hans-
Jürgen Wessel,
Geschäftsführer 
Krause- Biagosch, 
Bielefeld

Jan- Hendrik Mohr,
Geschäftsführer 
CLAAS Selbstfahrende 
Erntemaschinen, 
Harsewinkel

Martina Helmcke,
Geschäftsführerin 
Initiative für 
Beschäftigung 
OWL e.V. und 
Bertelsmann 
Stiftung

Rolf Struppek,
Geschäftsführer 
BOGE 
KOMPRESSOREN, 
Bielefeld

Dr. A. Heinrike Heil,
Geschäftsführerin 
Stiftung 
Standortsicherung 
Lippe, Detmold

Brigitte Meier, 
Prokuristin 
Wirtschaftsent-
wicklungsgesell-
schaft Bielefeld



Die Handlungsfelder

• Erfahrungsaustausch 

• Kooperationsförderung

• Innovationsmanagement

• Personal & Organisation

• Internationalisierung

• Standortmarketing

Kompetenz, Performance, Erfolg
Synergiepotenziale erkennen und nutzen



Erfahrungstransfer

• Veranstaltungsreihe 
CHANGE MASCHINENBAU

• Fachkongress „solutions OWL“
Forum für Technologie und
Innovation



Empirische Studie
Interesse am Erfahrungsaustausch mit Unternehmen:
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Personal & Organisation

• Forum Personal & Organisation
13. September 2007 im Innovationszentrum Fennel

• Kampagne zur Nachwuchsförderung: 
Berufsoffensive für IngenieurInnen in OWL
Erlebnistag am 1. Juni 2007 

1.000 Schüler in 50 Unternehmen

Premiere:



Innovationsmanagement

Modellprojekte „Partner für Innovation“

• Strategische Produkt- und 
Prozessplanung

• Von Erfolgreichen lernen – effiziente 
Wertschöpfungsketten im mittel-
ständischen Maschinenbau



Innovationsmanagement

• OWL ViProSim – Regionales Kompetenz-
zentrum für Virtual Prototyping & Simulation

Mehrkörpersimulation

Strömungsmechanik
Strukturmechanik



Innovationsmanagement

BMBF- Projekte • Forschungskooperationen

• ELAN – effizientes Anlaufmanagement in 
KMU- Netzwerken

• INTERKON – erfolgreicher in 
KMU- Netzwerken produzieren

• RENT- a- ROBOT –
Automation in der Montage



Innovationsmanagement

• Forum Innovation „Innovationskraft gezielt steigern“
12. Juni 2007, Lipperlandhalle, Lemgo

• Arbeitskreis
Mechatronik

• Veranstaltungsreihe
Produktionslogistik



Kooperationsförderung

• Verbundprojekte zu Schlüsselthemen der Branche 

• Individuelle Vermittlung von Kooperationen



Internationalisierung

Heimvorteil fürs Auswärtsspiel
Wettbewerbsvorteile durch ein innovatives Milieu

• Regelmäßiger Erfahrungsaustausch

• Aufbau von Netzwerken an 
Schlüsselstandorten

Osteuropa • China • Indien



Standortmarketing

• Hannover Messe 2007
Gemeinschaftsstand mit 28 Ausstellern
573 m² Ausstellungsfläche

• FORUM MASCHINENBAU – Die Zuliefermesse
8. / 9. November 2007 Messezentrum Bad Salzuflen



PR / Kommunikation

• „Maschinen made in Germany“

• Berichte in regionaler und 
überregionaler Presse

• 700 Zugriffe / Monat über  
„VDMA – Wer baut Maschinen 
in Deutschland“

• OWL – Specials in 
Fachzeitschriften





OstWestfalenLippe
Eine führende Maschinenbau-Region 

mit Visionen...
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