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Hinweis zum Riigeausschluss

Gemail § 12 Abs. 5 Hochschulgesetz kann eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften des

Hochschulgesetzes oder des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule gegen diese

Ordnung nach Ablauf eines Jahres seit ihrer Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden, es sei

denn,

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. das Prasidium hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher beanstandet,

3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei die verletzte
Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt, oder

4. bei der offentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riigeausschlusses
nicht hingewiesen worden.




Priifungsordnung
fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre
an der Hochschule Niederrhein

Vom 18. Juli 2025

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes {liber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 19. Dezember 2024 (GV. NRW. S. 1222), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften der Hochschule Niederrhein die folgende Priifungsordnung erlassen:
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§1

Geltungsbereich der Priifungsordnung

Diese Priifungsordnung gilt fiir das Studium im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre am
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Hochschule Niederrhein. Sie regelt neben dem grundstéan-
digen, sechssemestrigen Studium (Vollzeitstudiengang) auch das achtsemestrige Teilzeitstudium, das
sich insbesondere an berufsbegleitend Studierende richtet (Teilzeitstudiengang).

§2
Ziel des Studiums; Zweck der Priifung; Bachelorgrad

(1) Das Studium soll unter Beachtung der allgemeinen Studienziele (§ 58 HG) auf der Grundlage wis-
senschaftlicher Erkenntnisse insbesondere anwendungsbezogene Inhalte des Studienfaches vermitteln
und die Studierenden dazu beféhigen,

- die Grundlagen der Wirtschaftswissenschaften zu verstehen und anzuwenden, wirtschaftliche Zusam-
menhénge und Prozesse zu analysieren und komplexe fachliche Problemstellungen zu erfassen, um
addquate informationstechnologische Losungen gestalten zu konnen,

- iiber ein breites Spektrum an IT-Féhigkeiten zu verfiigen, angefangen von grundlegenden Kompeten-
zen im Umgang mit géngigen Computern und Softwareanwendungen bis hin zu fortgeschrittenen
Kenntnissen in Datenanalyse, digitaler Kommunikation und Problemldsung,

- liber ausgepragte Kompetenzen in Business Englisch und Interkultureller Kommunikation zu verfiigen,
um effektiv zu kommunizieren,

- liber starke analytische Fahigkeiten zu verfiigen, um Daten zu sammeln, zu analysieren und zu inter-
pretieren, komplexe Probleme zu 16sen und fundierte Entscheidungen zu treffen, um in der dynami-
schen Geschéftswelt erfolgreich zu sein,

- interkulturelle Unterschiede zu verstehen und erfolgreich in multinationalen Teams zu arbeiten,

- komplexe Wirtschaftskonzepte klar und iiberzeugend sowohl Fachleuten als auch Laien zu kommuni-
zieren, disziplinire und funktionale Silos zu {iberwinden und Spannungen sowie Dilemmata aufzulo-
sen, indem sie Versténdnis flir widerspriichliche Perspektiven entwickeln und offene Debatten fiihren,

- die sozialen, ethischen, rechtlichen und nachhaltigkeitsbezogenen Auswirkungen des unternehmeri-
schen Handelns kritisch zu bewerten und verantwortungsvolle sowie nachhaltige Losungen zu entwi-
ckeln,

- ihre Féhigkeiten kontinuierlich weiterzuentwickeln und sich schnell an Verdnderungen von Technolo-
gie und Marktbedingungen anzupassen, um Aufgabenstellungen, fiir die es keine vorgefertigten Lo-
sungsansitze gibt, durch Urteilskraft und strukturiertes Vorgehen zu bewiéltigen.

(2) Die Bachelorpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums. Durch die Ba-
chelorpriifung soll festgestellt werden, ob der Priifling die fiir eine selbststandige Téatigkeit im Beruf
notwendigen griindlichen Fachkenntnisse erworben hat und beféhigt ist, auf der Grundlage wissen-
schaftlicher Erkenntnisse und Methoden selbststandig zu arbeiten.

(3) Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung wird der Bachelorgrad ,,Bachelor of Arts*, abgekiirzt
,.B.A.“, verlichen.
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§3

Studienvoraussetzungen

(1) Voraussetzung fiir den Zugang zum Studium ist der Nachweis der Fachhochschulreife, der Allge-
meinen Hochschulreife, der einschldgigen fachgebundenen Hochschulreife oder einer als gleichwertig
anerkannten Vorbildung.

(2) Abweichend von Absatz 1 Satz 1 wird von der Fachhochschulreife abgesehen bei Studienbewer-
berinnen oder Studienbewebern, die sich in der beruflichen Bildung qualifiziert haben und geméR der
Berufsbildungshochschulzugangsverordnung entweder unmittelbar zum Studium zugelassen werden
konnen oder die Zugangspriifung oder das Probestudium erfolgreich absolviert haben.

(3) Fiir den Zugang zum Studiengang miissen mindestens Kenntnisse der deutschen Sprache auf der
Niveaustufe C1 des Gemeinsamen européischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GeRS) nachgewiesen
werden. Als Nachweis entsprechender Sprachkenntnisse werden insbesondere folgende Zertifikate an-
erkannt:

- TestDaF, mindestens Stufe 4 in allen Teilen

- telc Zertifikat C1 Hochschule

- Deutsche Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang DSH-2
- Deutsches Sprachdiplom, Stufe II (KMK)

- Goethe-Zertifikat C2

(4) Der Zugang zum Studium ist ausgeschlossen, wenn die Studienbewerberin oder der Studienbewer-
ber in dem gewéhlten Studiengang an einer Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes eine
nach der Priifungsordnung erforderliche Priifung endgiiltig nicht bestanden hat. Der Zugang zum Stu-
dium ist ferner ausgeschlossen, wenn die Studienbewerberin oder der Studienbewerber in einem Studi-
engang im Geltungsbereich des Grundgesetzes, der eine erhebliche Nihe zu dem gewéhlten Studiengang
aufweist, eine nach der Priifungsordnung erforderliche Priifung, die auch nach der Priifungsordnung des
gewihlten Studiengangs verpflichtend zu absolvieren ist, endgiiltig nicht bestanden hat. Als Studien-
géinge, die eine erhebliche Ndhe zum gewdéhlten Studiengang aufweisen, gelten sdmtliche erste berufs-
qualifizierende Studienginge an Fachhochschulen, deren Lehrinhalte weit tiberwiegend dem Gebiet der
Betriebswirtschaftslehre zuzurechnen sind.

§ 4

Regelstudienzeit; Studienaufbau

(1) Die Regelstudienzeit betrdgt sechs, die des Teilzeitstudiengangs acht Semester. Sie schliet die
Praxisphase, das Auslandsstudiensemester und die Priifungen mit ein.

(2) Das Studium ist in Module gegliedert. Ein Modul bezeichnet in der Regel einen Verbund von the-
matisch und zeitlich aufeinander abgestimmten Lehrveranstaltungen, die auf ein einheitliches Lern- und
Qualifikationsziel ausgerichtet sind. Ein eigenes Modul bilden die Praxisphase und das Auslandsstudi-
ensemester sowie die Bachelorarbeit und das Kolloquium. Den Modulen der Studiengénge sind nach §
5 Abs. 5 in der Summe 180 Kreditpunkte zugeordnet.

(3) Alles Ndhere zum Aufbau des Studiums sowie zu Art, Form und Umfang der Module ergibt sich
aus den als Anlagen I und II beigefiigten Priifungs- und Studienplidnen. Einzelheiten insbesondere zu
Qualifikationszielen, Lehrinhalten und den in der Regel zu wéhlenden Priifungsformen sind im Modul-
handbuch festgelegt, das auf den Webseiten des Fachbereichs verdffentlicht wird.



(4) An Lehrveranstaltungen der Schwerpunkte (Wahlpflichtmodule) kann nur teilnehmen, wer 70 Kre-
ditpunkte im Vollzeitstudiengang in den Modulen der ersten drei Semester, im Teilzeitstudiengang in
den Modulen der ersten vier Semester des Priifungs- und Studienplans erworben hat. An den Basis-
Lehrveranstaltungen des Moduls ,,Business English* kann nur teilnehmen, wer das Testat des Vorkurses
erworben hat; in einer Einstufungspriifung nachgewiesene Leistungen kdnnen als den Testatleistungen
gleichwertig anerkannt werden.

§5
Gliederung der Bachelorpriifung; Kreditpunkte

(1) Die Bachelorpriifung gliedert sich nach ndherer Bestimmung durch die Priifungs- und Studienpléne
(Anlagen I und II) in studienbegleitende Priifungen und Testate, die Praxisphase und das Auslandsstu-
diensemester und den abschlieBenden Priifungsteil, bestehend aus der Bachelorarbeit und dem Kollo-
quium.

(2) Studienbegleitende Priifungen und Testate beziehen sich entsprechend der Festlegung in den Prii-
fungs- und Studienplénen jeweils auf ein Modul oder einen Teil des Moduls und schlieBen dieses Modul
oder Teilmodul in vollem Umfang ab. Die Leistungsiiberpriifung findet entweder wiahrend oder unmit-
telbar nach Beendigung der betreffenden Modulveranstaltungen statt.

(3) Der Studienverlauf und das Priifungsverfahren sind so zu gestalten, dass die Bachelorpriifung in-
nerhalb der Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann.

(4) Priifungsverfahren miissen die Inanspruchnahme von Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz
und dem Gesetz zum Elterngeld und zur Elternzeit ermoglichen sowie Ausfallzeiten durch die Pflege
von pflegebediirftigen Angehdrigen beriicksichtigen. Um Verfahrensabliufe zeitlich anzupassen, bedarf
es in der Regel eines Antrags des Priiflings.

(5) Die Bachelorpriifung wird nach einem Kreditpunktesystem abgelegt. Alle Module sind entspre-
chend dem European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) mit Kreditpunkten bewertet.
Die Anzahl der zugeordneten Kreditpunkte richtet sich nach dem Lern- und Arbeitsaufwand, der in der
Regel fiir die Absolvierung des einzelnen Moduls benétigt wird. GeméaB den Vereinbarungen des ECTS
steht ein Kreditpunkt fiir einen Arbeitsaufwand der oder des Studierenden von 30 Zeitstunden. Grund-
lage fiir die Vergabe der Kreditpunkte ist die Annahme, dass der Arbeitsaufwand eines Studienjahres
insgesamt mit 60 Kreditpunkten zu bewerten ist. Die Kreditpunkte eines Moduls werden der oder dem
Studierenden zuerkannt, sobald sie oder er die zugehorige Priifung bestanden und gegebenenfalls das
geforderte Testat erbracht hat. Erworbene Kreditpunkte werden auf einem Kreditpunktekonto gutge-
schrieben, das der Priifungsausschuss fiir die oder den Studierenden fiihrt.

§6

Priifungsausschuss

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen Aufgaben
wird ein Priifungsausschuss gebildet. Der Priifungsausschuss ist ein unabhingiges Organ der Hoch-
schule Niederrhein und Behorde im Sinne des Verwaltungsverfahrensrechts. Er besteht aus der oder
dem Vorsitzenden, deren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter und fiinf weiteren Mitgliedern.
Die oder der Vorsitzende, die oder der stellvertretende Vorsitzende und zwei weitere Mitglieder werden
aus dem Kreis der Professorinnen und Professoren, ein Mitglied aus dem Kreis der akademischen Mit-
arbeiterinnen oder Mitarbeiter und zwei Mitglieder aus dem Kreis der Studierenden vom Fachbereichs-
rat gewdhlt. Die Amtszeit der hauptberuflich an der Hochschule tdtigen Mitglieder betrdgt vier Jahre,
die der studentischen Mitglieder ein Jahr. Wiederwahl ist zuldssig.
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(2) Der Priifungsausschuss achtet auf die Einhaltung der Priifungsordnung. Er organisiert die Priifun-
gen und sorgt fiir deren ordnungsgemifle Durchfiihrung. Die Zusténdigkeit der Dekanin oder des De-
kans gemil § 27 Abs. 1 HG bleibt unberiihrt. Der Priifungsausschuss ist insbesondere zustdndig fiir die
Entscheidung {iber Widerspriiche gegen in Priifungsverfahren getroffenen Entscheidungen. Dariiber
hinaus hat der Priifungsausschuss dem Fachbereichsrat {iber die Entwicklung der Priifungen und Studi-
enzeiten jahrlich zu berichten. Er gibt Anregungen zur Reform der Priifungsordnung und der Studien-
plane. Der Priifungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir Regelfalle auf die Vorsitzende
oder den Vorsitzenden iibertragen; dies gilt nicht fiir die Entscheidung iiber Widerspriiche.

(3) Der Priifungsausschuss ist in der Regel beschlussfihig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden
oder deren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter und einer weiteren Professorin oder einem
weiteren Professor mindestens zwei weitere stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. In Angelegen-
heiten, in denen geméf den Sédtzen 6 und 7 nicht alle Mitglieder stimmberechtigt sind, ist der Priifungs-
ausschuss beschlussfahig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder deren oder dessen Stellvertrete-
rin oder Stellvertreter zwei weitere stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Mindestens die Hailfte
der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder miissen Professorinnen oder Professoren sein. Der Prii-
fungsausschuss beschlieft mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der
oder des Vorsitzenden. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses sowie die akademische
Mitarbeiterin oder der akademische Mitarbeiter wirken bei der Anerkennung von Priifungsleistungen
und auBlerhochschulisch erworbenen Kompetenzen und der sonstigen Beurteilung von Priifungsleistun-
gen nicht mit. An der Beratung und Beschlussfassung {iber Angelegenheiten, die die Festlegung von
Priifungsaufgaben oder ihre eigene Priifung betreffen, nehmen die studentischen Mitglieder nicht teil.

(4) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, bei der Abnahme von Priifungen zuge-
gen zu sein. Ausgenommen sind studentische Mitglieder des Priifungsausschusses, die sich am selben
Tag der gleichen Priifung zu unterziehen haben.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses, die Priiferinnen und Priifer und die Beisitzerinnen und
Beisitzer unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im Offentlichen Dienst stehen, sind
sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

(6) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses oder seiner oder seines Vorsitzenden sind
dem Priifling unverziiglich mitzuteilen. Dem Priifling ist vorher Gelegenheit zum rechtlichen Gehor zu
geben.

§7

Priiferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

(1) Zur Abnahme von Priifungen sind die an der Hochschule Lehrenden befugt. Ausnahmsweise sind
auch in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen sowie an anderen Hochschulen Leh-
rende zur Abnahme von Priifungen befugt, wenn dies zur Erreichung des Priifungszwecks sachgerecht
und erforderlich ist (zum Beispiel als Zweitpriiferin oder Zweitpriifer der Bachelorarbeit). Die Priiferin-
nen und Priifer miissen selbst mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige
Qualifikation besitzen; dies gilt auch fiir die bei miindlichen Priifungen anwesenden Beisitzerinnen und
Beisitzer. Die Priiferinnen und Priifer und die Beisitzerinnen und Beisitzer werden vom Priifungsaus-
schuss bestellt. Sie sind in ihrer Tatigkeit unabhéngig von Weisungen.

(2) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Priifungsverpflichtungen méglichst gleichméafig auf
die Priifer verteilt werden.



(3) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass dem Priifling die Namen der
Priiferinnen oder Priifer rechtzeitig bekannt gegeben werden. Die Bekanntgabe soll zugleich mit der
Zulassung, in der Regel mindestens zwei Wochen vor der Priifung, oder, bei der Bachelorarbeit, spates-
tens mit der Ausgabe des Themas erfolgen. Die Bekanntgabe iiber das webbasierte Campus-Manage-
ment-System ist ausreichend.

§8

Anerkennung von Priifungsleistungen und aufierhochschulisch erworbener Kompetenzen

Die Regelungen der vom Senat der Hochschule als Rahmenordnung erlassenen Anerkennungsordnung
fiir die Bachelor- und Masterstudiengédnge an der Hochschule Niederrhein sind Bestandteil dieser Prii-
fungsordnung.

§9

Einstufungspriifung

(1) Studienbewerberinnen und Studienbewerber, welche die fiir ein erfolgreiches Studium erforderli-
chen Kenntnisse und Féhigkeiten auf andere Weise als durch ein Studium erworben haben, sind nach
dem Ergebnis einer Einstufungspriifung berechtigt, das Studium in einem entsprechenden Abschnitt des
Studienganges aufzunehmen, soweit nicht Regelungen iiber die Vergabe von Studienpldtzen entgegen-
stehen.

(2) Nach dem Ergebnis der Einstufungspriifung kdnnen der Studienbewerberin oder dem Studienbe-
werber die Teilnahme an Lehrveranstaltungen und die entsprechenden Priifungs- oder Testatleistungen
ganz oder teilweise erlassen werden. Uber die Entscheidung erhilt der Priifling eine Bescheinigung.

(3) Das Nabhere iiber Art, Form und Umfang der Einstufungspriifung regelt die Einstufungspriifungs-
ordnung der Hochschule Niederrhein.
§10

Bewertung von Priifungsleistungen

(1) Priifungsleistungen sind durch Noten differenziert zu beurteilen. Die Noten fiir die einzelnen Prii-
fungsleistungen werden von der jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Priifer festgesetzt.

(2) Sind mehrere Priiferinnen oder Priifer an einer Priifung beteiligt, so bewerten sie die gesamte Prii-
fungsleistung gemeinsam, sofern nicht nachfolgend etwas anderes bestimmt ist. Bei nicht {ibereinstim-

mender Beurteilung ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen.

(3) Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen Anforderungen
liegt;

3 = befriedigend

eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Méangel noch den Anforderungen geniigt;

5 = nicht ausreichend eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen nicht

mehr gentigt.

Zur weiteren Differenzierung der Bewertung kénnen um 0,3 verminderte oder erhdhte Notenziffern
verwendet werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind ausgeschlossen.



(4) Bei der Bildung von Noten aus Zwischenwerten ergibt ein rechnerischer Wert
bis 1,5 die Note ,,sehr gut®,

iber 1,5 bis 2,5  die Note ,,gut*,

iber 2,5 bis 3,5  die Note ,,befriedigend®,

iiber 3,5 bis 4,0  die Note ,,ausreichend*,

iber 4,0 die Note ,,nicht ausreichend®.

Hierbei werden Zwischenwerte nur mit der ersten Dezimalstelle beriicksichtigt; alle weiteren Stellen
hinter dem Komma werden ohne Rundung gestrichen.

(5) Eine Priifung ist bestanden, wenn die Priifungsleistung mindestens als ,,ausreichend* (4,0) bewertet
worden ist.

(6) Die Bewertung schriftlicher Priifungsleistungen wird den Studierenden nach spéatestens sechs Wo-
chen mitgeteilt. Die Bekanntgabe liber das webbasierte Campus-Management-System ist ausreichend.
Die Bewertung der Bachelorarbeit wird den Studierenden nach spitestens acht Wochen mitgeteilt. Die
Bewertung miindlicher Priifungsleistungen wird den Studierenden im Anschluss an die Priifung bekannt
gegeben.

§11
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Studienbegleitende Priifungen kénnen zweimal wiederholt werden. Die Bachelorarbeit mit dem
Kolloquium kann einmal wiederholt werden.

(2) Bestandene Priifungen konnen nicht wiederholt werden.

§12
Riicktritt; Tauschung; Ordnungsverstofl

(1) Eine Priifungsleistung gilt als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet, wenn der Priifling nach Beginn
der Priifung ohne triftige Griinde von ihr zuriicktritt, oder wenn er die Priifungsleistung nicht vor Ablauf
der Priifung erbringt. Satz 1 gilt entsprechend, wenn der Priifling ohne triftige Griinde die Bachelorarbeit
oder eine sonstige befristete Priifungsarbeit nicht fristgerecht abliefert.

(2) Die fur den Riicktritt nach Beginn der Priifung oder die nicht fristgerechte Ablieferung geltend
gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschuss unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft
gemacht werden. Zum Nachweis der krankheitsbedingten Priifungsunfahigkeit muss der Priifling eine
arztliche Bescheinigung iiber das Bestehen der Priifungsunfahigkeit einreichen. Bestehen zureichende
tatsdchliche Anhaltspunkte, die eine Priifungsfahigkeit als wahrscheinlich annehmen oder einen anderen
Nachweis als sachgerecht erscheinen lassen, kann der Priifungsausschuss auf Kosten der Hochschule
die Vorlage einer érztlichen Bescheinigung einer von ihm benannten Vertrauensérztin oder eines von
ihm benannten Vertrauensarztes verlangen. Erkennt der Priifungsausschuss die Griinde an, so wird dem
Priifling mitgeteilt, dass er die Zulassung zu der entsprechenden Priifungsleistung erneut beantragen
kann. Die Bekanntgabe {iber das webbasierte Campus-Management-System ist ausreichend.
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(3) Versucht der Priifling, das Ergebnis seiner Priifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Priifungsleistung als ,,nicht ausrei-
chend” (5,0) bewertet. Ein Priifling, der den ordnungsgeméfen Ablauf der Priifung stort, kann von der
jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Priifer oder der oder dem Aufsichtfiihrenden in der Regel nach
Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die
betreffende Priifungsleistung als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet. Die Griinde fiir den Ausschluss
sind aktenkundig zu machen. Wird der Priifling von der weiteren Erbringung einer Priifungsleistung
ausgeschlossen, kann er verlangen, dass diese Entscheidung vom Priifungsausschuss tiberpriift wird.
Dies gilt entsprechend bei Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel.

(4) Eine Tauschung im Sinne von Absatz 3 liegt bei schriftlichen Priifungsarbeiten insbesondere dann
vor, wenn der Priifling seine Arbeit — bei einer Gruppenarbeit seinen gekennzeichneten Anteil der Arbeit
— nicht selbststéindig angefertigt oder andere als die angegebenen und bei Zitaten kenntlich gemachten
Quellen und Hilfsmittel benutzt hat (Plagiat). Zur Erkennung von Plagiaten kdnnen unterstiitzend ge-
eignete Softwaresysteme eingesetzt werden.

§13
Ziel, Umfang und Form der studienbegleitenden Priifungen

(1) Die studienbegleitenden Priifungen dienen dazu festzustellen, ob die in der jeweiligen Modulbe-
schreibung formulierten Lernziele erreicht wurden.

(2) Die Priifungsanforderungen orientieren sich an dem Inhalt der Modulveranstaltungen. Werden die
Modulveranstaltungen in einer Fremdsprache abgehalten, so ist diese Fremdsprache auch Priifungsspra-
che, es sei denn, dass im Modulhandbuch etwas anderes festgelegt ist.

(3) Formen der studienbegleitenden Priifung sind

1. die Klausurarbeit (§ 16),

2. die miindliche Priifung (§ 17),

3. die Studien- oder Projektarbeit (§ 18),

4. die Priifung im Antwort-Wahl-Verfahren (§ 19).

Eine Kombination von Priifungsformen oder eine Aufteilung der Priifung auf mehrere Termine ist mit

Zustimmung des Priifungsausschusses moglich.

(4) Der Priifungsausschuss legt in der Regel mindestens acht Wochen vor dem Priifungstermin die
Priifungsform und im Falle einer Klausurarbeit deren Dauer im Einvernehmen mit den Priiferinnen und
Priifern fiir alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Priifung einheitlich und verbindlich fest.

§14
Zulassung zu studienbegleitenden Priifungen
(1) Zu einer studienbegleitenden Priifung kann zugelassen werden, wer
1. iber die Studienvoraussetzungen gemal § 3 verfigt,

2. zum Zeitpunkt der Priifung an der Hochschule Niederrhein eingeschrieben oder als Zweithdrerin
oder Zweithdrer zugelassen ist,

3. fiir eine Priifung zu einem Schwerpunktmodul (Wahlpflichtmodul) mindestens 70 Kreditpunkte aus
dem Bereich der Pflichtmodule erworben hat,

4. fiir die Zulassung zu der studienbegleitenden Priifung zum Modul ,,Business English* das Testat oder
eine als gleichwertig anerkannte Leistung gemil3 § 4 Abs. 4 Satz 2 erbracht hat.
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(2) Der Antrag auf Zulassung ist bis zu dem vom Priifungsausschuss festgesetzten Termin in der Regel
unter Nutzung der Online-Funktion zu stellen.

(3) Ein Modul aus einem Wahlpflichtkatalog ist mit der Stellung des Antrags auf Zulassung zur Prii-
fung verbindlich festgelegt. Wéhlt der Priifling mehr Module als erforderlich aus und schlief3t sie durch
Priifungen ab, so gelten die zuerst durchgefiihrten Priifungen als die vorgeschriebenen, es sei denn, dass
der Priifling vor dem ersten Priifungsversuch etwas anderes bestimmt hat. Wird der Antrag auf Zulas-
sung zuriickgenommen oder die Priifung im ersten Versuch nicht angetreten, hebt dies die verbindliche
Festlegung eines Wahlpflichtmoduls auf.

(4) Dem Antrag sind die Unterlagen zum Nachweis der in Absatz 1 genannten Zulassungsvorausset-
zungen beizufiigen, sofern sie nicht bereits frither vorgelegt wurden.

(5) Die Zulassung ist zu versagen, wenn
a) die in den Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfiillt sind oder

b) die Unterlagen unvollstéindig sind und nicht bis zu dem vom Priifungsausschuss festgesetzten Termin
erginzt werden oder

c¢) der Priifling an einer Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes eine nach der Priifungsord-
nung erforderliche Priifung im gleichen Studiengang endgiiltig nicht bestanden hat oder die Priifung,
zu der er die Zulassung beantragt, an einer Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes in
einem Studiengang endgiiltig nicht bestanden hat, der eine erhebliche inhaltliche Ndhe zu dem hier
geregelten Studiengang aufweist.

(6) Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses und im Zwei-
felsfall der Priifungsausschuss. Die Bekanntgabe iiber das webbasierte Campus-Management-System
ist ausreichend.

§15
Durchfiihrung von studienbegleitenden Priifungen

(1) Priifungstermine sollen so angesetzt werden, dass infolge der Terminierung keine Lehrveranstal-
tungen ausfallen.

(2) Der Priifungstermin wird dem Priifling rechtzeitig, in der Regel mindestens zwei Wochen vor der
betreffenden Priifung bekannt gegeben. Die Bekanntgabe iiber das webbasierte Campus-Management-
System oder durch Aushang ist ausreichend.

(3) Der Priifling hat sich auf Verlangen der Priiferin oder des Priifers oder der oder des Aufsichtfiih-
renden durch den Studienausweis nebst einem amtlichen Ausweis mit Lichtbild zu legitimieren.
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(4) Macht ein Priifling mit einer Behinderung im Sinne des § 3 Inklusionsgrundsitzegesetz durch ein
arztliches Zeugnis oder auf andere Weise glaubhaft, dass er wegen seiner Behinderung nicht in der Lage
ist, die Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so kann die oder der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses gestatten, gleichwertige Priifungsleistungen in einer anderen Form zu
erbringen. Sie oder er hat dafiir zu sorgen, dass durch die Gestaltung der Priifungsbedingungen eine
Benachteiligung fiir Studierende mit Behinderung nach Moglichkeit ausgeschlossen wird; im Zweifel
kann sie oder er weitere Nachweise der Behinderung fordern. Nachteilsausgleichende Maflnahmen kon-
nen insbesondere Abweichungen im Hinblick auf die Ableistung der Priifung, auch hinsichtlich ihrer
Form, auf die Dauer der Priifung, auf die Benutzung von Hilfsmitteln oder Hilfspersonen sowie auf die
Zahl und die Voraussetzungen fiir die Wiederholung von Priifungsleistungen sein. Der Nachteilsaus-
gleich wird auf Antrag einzelfallbezogen gewéhrt. Er soll sich bei Priiflingen mit einer Behinderung,
soweit nicht mit einer Anderung des Behinderungsbildes zu rechnen ist, auf alle im Verlauf des Studi-
ums abzulegenden Priifungen erstrecken. Die Sétze 1 bis 4 gelten fiir Priiflinge, die aufgrund der mutter-
schutzrechtlichen Bestimmungen nicht in der Lage sind, die Priifung in der vorgesehenen Weise abzu-
legen, entsprechend.

§ 16
Klausurarbeit

(1) Die Bearbeitungszeit einer Klausurarbeit richtet sich nach dem Kreditpunktwert des jeweiligen
Moduls. Sie soll je Kreditpunkt 15 bis 30 Minuten betragen.

(2) Eine Klausurarbeit findet unter Aufsicht statt. Uber die Zulassung von Hilfsmitteln entscheidet die
Priiferin oder der Priifer.

(3) Die Priifungsaufgabe einer Klausurarbeit wird in der Regel von nur einer Priiferin oder einem Prii-
fer gestellt. In fachlich begriindeten Fallen, insbesondere wenn mehrere Fachgebiete zusammenfassend
gepriift werden, kann die Priifungsaufgabe auch von mehreren Priiferinnen oder Priifern gestellt werden.
In diesem Fall legen die Priiferinnern oder Priifer die Gewichtung der Anteile an der Priifungsaufgabe
vorher gemeinsam fest.

(4) Klausurarbeiten sind, wenn es sich um die letzte Wiederholungspriifung handelt, von zwei Priife-
rinnen oder Priifern zu bewerten. In allen anderen Féllen ist die Bewertung durch eine einzige Priiferin
oder einen einzigen Priifer ausreichend. Die Priiferinnen und Priifer konnen durch von ihnen herange-
zogene Korrekturassistentinnen oder Korrekturassistenten unterstiitzt werden, die gemal § 7 Abs. 1 zur
Abnahme von Hochschulpriifungen berechtigt sind. In den Fillen des Absatzes 3 Satz 2 bewerten die
Priiferinnen oder Priifer in der Regel nur den eigenen Aufgabenteil; Satz 1 bleibt unbertihrt.

(5) Klausurarbeiten konnen mit Zustimmung des Priifungsausschusses computergestiitzt durchgefiihrt
werden. In diesem Fall muss sichergestellt werden, dass
1. die elektronischen Daten eindeutig und dauerhaft den Priiflingen zugeordnet werden kdnnen,

2. die Priifungsunterlagen des Priiflings fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren nach Erstellung der elekt-
ronischen Klausurarbeit archiviert werden.

Die Durchfiihrung der Priifung muss so gestaltet werden, dass die Priiflinge durch die Art der Priifungs-
durchfiihrung nicht in erheblicher Weise beeintriachtigt werden und insbesondere {iber die Art der Prii-
fungsdurchfiihrung vor Priifungsbeginn in geeigneter Weise informiert werden.
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§17
Miindliche Priifung

(1) Miindliche Priifungen werden vor einer Priiferin oder einem Priifer in Gegenwart einer sachkundi-
gen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers oder vor mehreren Priiferinnen oder Priifern (Kolle-
gialpriifung) als Gruppenpriifung oder als Einzelpriifung abgelegt. Bei einer Priifung mit Beisitzerin
oder Beisitzer hat die Priiferin oder der Priifer die Beisitzerin oder den Beisitzer vor der Festsetzung der
Note zu horen. Bei einer Kollegialpriifung bewerten die Priiferinnen oder Priifer die Priifungsleistung
gemeinsam.

(2) Eine miindliche Priifung dauert etwa 30 bis 45 Minuten. Eine Gruppenpriifung kann dementspre-
chend lédnger dauern. Die Dauer ist der Gruppe vorab mitzuteilen.

(3) Die wesentlichen Gegenstidnde und Ergebnisse der Priifung, insbesondere die fiir die Benotung
malgeblichen Tatsachen, sind in einem Protokoll festzuhalten.

(4) Studierende, die sich zu einem spéteren Zeitpunkt der gleichen Priifung unterziehen wollen, werden
nach Maf3gabe der rdumlichen Verhéltnisse als Zuhdrerinnen oder Zuhdorer zugelassen, sofern nicht ein
Priifling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Prii-
fungsergebnisses.

(5) Eine miindliche Priifung kann mit Zustimmung des Priifungsausschusses
1. zur Beteiligung externer Priiferinnen oder Priifer sowie
2. im Falle von Priifungen fiir zwischenzeitlich nicht am Hochschulort befindliche Studierende

auch vermittels eines geeigneten Systems im Wege der Bild- und Toniibertragung durchgefiihrt werden;
am Ort des Priiflings ist gegebenenfalls eine neutrale Aufsichtsperson zu beteiligen, um die ordnungs-
gemifBe Durchfiihrung der Priifungsdurchfithrung zu gewéhrleisten.

§18
Studien- oder Projektarbeit

(1) Priifungsleistungen in Form von Studien- oder Projektarbeiten beziehen sich auf inhaltlich um-
grenzte Aufgabenstellungen aus dem Theorie- und Praxiszusammenhang des jeweiligen Moduls. Sie
koénnen durch eine Priasentation oder ein Fachgespriach oder eine Kombination aus beidem erginzt wer-
den. Sie konnen auch nur in einer Prasentation oder einem Referat bestehen. Sie kann auBerdem in Form
einer Portfolioarbeit durchgefiihrt werden, bei der die Ausarbeitung in einer strukturierten Sammlung
von Arbeitsergebnissen und Dokumenten unter Einschluss einer Reflexion besteht.

(2) Die Priifung kann als Gruppenpriifung durchgefiihrt werden, wenn die individuelle Einzelleistung
in hinreichendem Umfang erkennbar und nachweisbar ist. Thema und Aufgabenstellung miissen so be-
schaffen sein, dass die Arbeit innerhalb der vorgesehenen Frist abgeschlossen werden kann.

(3) Aufgabenstellung, Bearbeitungszeit und Abgabemodalititen der Studien- oder Projektarbeit sind
dem Priifling durch den Vorsitzenden des Priifungsausschusses oder den aufgabenstellenden Priifer mit-
zuteilen.

(4) § 16 Abs. 4 Satz 1 und 2 gilt entsprechend.

(5) Bei der Abgabe der Studien- oder Projektarbeit hat der Priifling zu versichern, dass er seine Arbeit
— bei einer Gruppenarbeit seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit — selbststidndig an-
gefertigt und keine anderen als die angegebenen und bei Zitaten kenntlich gemachten Quellen und Hilfs-
mittel benutzt hat.



-13 -

(6) Studierende, die sich zu einem spéteren Zeitpunkt der gleichen Priifung unterziehen wollen, wer-
den nach Mafigabe der rdumlichen Verhiltnisse bei der Prisentation, dem Fachgespriach oder dem Re-
ferat als Zuhorerinnen oder Zuhdrer zugelassen, sofern nicht ein Priifling widerspricht. Die Zulassung
erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

§19
Priifung im Antwort-Wahl-Verfahren

(1) In einer Priifung im Antwort-Wahl-Verfahren haben die Priiflinge unter Aufsicht schriftlich ge-
stellte Fragen durch die Angabe der zutreffend befundenen Antworten aus einem Katalog vorgegebener
Antwortmdglichkeiten zu 16sen. Das Antwort-Wahl-Verfahren kommt in dazu geeigneten Modulen nur
mit Zustimmung des Priifungsausschusses zur Anwendung.

(2) Die Priifungsfragen miissen auf die in dem betreffenden Modul zu vermittelnden Kenntnisse und
Qualifikationen abgestellt sein und zuverléssige Priifungsergebnisse ermdglichen.

(3) Die Festlegung der Priifungsfragen und der vorgegebenen Antwortmdoglichkeiten (Priifungsaufga-
ben) erfolgt durch mindestens zwei Priiferinnen oder Priifer. Es ist vor der Priifung schriftlich festzuhal-
ten, welche der Antwortmdglichkeiten als zutreffende Losung der Priifungsfragen anerkannt werden,
wie viele Punkte fiir eine richtige Antwort vergeben werden, wie viele Punkte zum Bestehen der Priifung
erreicht werden miissen (Bestehensgrenze) und welche erreichte Punktzahl welche Note ergibt (Punkte-
Noten-Zuordnungsschema). Ein Abzug von Punkten innerhalb einer Aufgabe mit mehrfacher Antwort-
moglichkeit ist unzuléssig.

(4) Stellt sich nach einer ersten Bewertung der Priifung heraus, dass die von den Priiflingen durch-
schnittlich erreichte Punktzahl unter der vorher festgelegten Bestehensgrenze liegt, so ist eine neue Be-
stehensgrenze festzulegen. Danach ist die Priifung bestanden, wenn die vom Priifling erreichte Punkt-
zahl die durchschnittlich erreichte Punktzahl um nicht mehr als 15 Prozent unterschreitet. Das Punkte-
Noten-Zuordnungsschema ist an die verdnderte Bestehensgrenze unter Wahrung des Verhidltnismal-
stabs anzupassen.

(5) Die Bewertung der Priifung hat folgende Angaben zu enthalten:

1. die Zahl der zu vergebenden und die Zahl der vom Priifling erreichten Punkte je Aufgabe und insge-
samt,

2. die Bestehensgrenze,
3. das Punkte-Noten-Zuordnungsschema,

4. die vom Priifling erzielte Note.

(6) Die Priiferin oder Priifer hat bei der Auswertung der Priifungsleistungen aller Priiflinge darauf zu
achten, ob sich aufgrund der Haufung fehlerhafter Antworten auf bestimmte Priifungsfragen Anhalts-
punkte dafiir ergeben, dass die Priifungsaufgabe fehlerhaft formuliert war. Ergibt sich nach der Durch-
fiihrung der Priifung, dass einzelne Priifungsfragen oder Antwortmdglichkeiten fehlerhaft sind, gelten
die betreffenden Priifungsaufgaben als nicht gestellt. Die Zahl der Priifungsaufgaben vermindert sich
entsprechend; bei der Bewertung ist die verminderte Aufgaben- und Punktzahl zugrunde zu legen. Die
Verminderung der Priifungsaufgaben darf sich nicht zum Nachteil der Priiflinge auswirken.

(7) § 16 Abs. 5 gilt entsprechend.
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§20
Testate

(1) Durch Testat werden insbesondere Leistungen im Rahmen von Ubungen, Praktika und Seminaren
bescheinigt. Das Testat wird ausgestellt, wenn der Studierende an den jeweiligen Modulveranstaltungen
aktiv teilgenommen und nachgewiesen hat, dass er die vermittelten Kenntnisse und Fertigkeiten anzu-
wenden weill und die fachspezifischen Methoden eingeiibt hat. Das Testat wird von dem fiir die jewei-
lige Lehrveranstaltung zustdndigen Lehrenden ausgestellt.

(2) Die Leistungskontrollen bei einem Testat sind nicht formalisiert und unterliegen keinem Zulas-
sungsverfahren. Zum Nachweis der verlangten Leistungen kdnnen zum Beispiel schriftliche Auswer-
tungen, Berichte, Berechnungen, zeichnerische Entwiirfe und Skizzen, Referate sowie miindliche Fach-
gespriche dienen.

(4) Testate werden nicht benotet und sind bei Nichterbringung der verlangten Leistung unbegrenzt
wiederholbar.

§21
Praxisphase

(1) Die Praxisphase soll die Studierenden durch konkrete Aufgabenstellung und praktische Mitarbeit
in einschldgigen Unternehmen oder Einrichtungen der Berufspraxis an die spétere berufliche Téatigkeit
heranfiihren. Sie soll insbesondere dazu dienen, die im bisherigen Studium erworbenen Kenntnisse und
Féhigkeiten anzuwenden sowie die bei der praktischen Tatigkeit gemachten Erfahrungen zu reflektieren,
auszuwerten und fiir die nachfolgende Studienphase nutzbar zu machen.

(2) Die Praxisphase wird im Vollzeitstudiengang in der Regel im sechsten Semester abgeleistet, im
Teilzeitstudiengang verteilt auf das fiinfte, sechste, siebte und achte Semester. Sie umfasst in der Regel
einen Zeitraum von zehn Wochen und kann auch im Vollzeitstudiengang in Teilen absolviert werden.
Die Praxisphase kann auch im Ausland absolviert werden.

(3) Zur Praxisphase wird auf Antrag zugelassen, wer im Vollzeitstudiengang mindestens 70 Kredit-
punkte aus Modulen der ersten drei Semester und im Teilzeitstudiengang mindestens 70 Kreditpunkte
aus Modulen der ersten vier Semester erworben hat.

(4) Uber die Zulassung zur Praxisphase und die Genehmigung der Praxisplitze entscheidet der Prii-
fungsausschuss. Der Fachbereich stellt sicher, dass eine ausreichende Zahl an Praxisplitzen zur Verfii-
gung steht. Dessen ungeachtet konnen und sollen die Studierenden sich selbst um die Beschaffung eines
Praxisplatzes bemiihen.

(5) Hat sich die oder der Studierende nachweislich mehrfach vergeblich um einen Praxisplatz bemiiht,
ist der Fachbereich verpflichtet, ihn aktiv zu unterstiitzen. Ist auch der Fachbereich im Rahmen des
Zumutbaren nicht in der Lage, einen Praxisplatz zu beschaffen, kann anstelle der externen Praxistitig-
keit ein anwendungsorientiertes Projekt in der Hochschule bearbeitet werden. Fiir das anwendungsori-
entierte Projekt gelten die Bestimmungen iiber die Praxisphase sinngemé0.

(6) Waihrend der Praxisphase wird die oder der Studierende von einer oder einem Lehrenden des Fach-
bereichs, die oder der vom Priifungsausschuss bestimmt wird, betreut. Nach Moglichkeit werden Vor-
schldge der oder des Studierenden beriicksichtigt. Nach Beendigung sind die in der Praxisphase gemach-
ten Erfahrungen in einem schriftlichen Bericht zusammenzufassen und der oder dem betreuenden Leh-
renden des Fachbereichs spitestens sechs Wochen nach dem im Zulassungsbescheid festgelegten End-
datum vorzulegen.



-15 -

(7) Die oder der betreuende Lehrende des Fachbereichs erkennt die erfolgreiche Teilnahme an der Pra-
xisphase durch eine Bescheinigung (Testat) an, wenn nach ihrer oder seiner Feststellung die berufsprak-
tische Tétigkeit dem Zweck der Praxisphase entsprochen und die oder der Studierende die {ibertragenen
Arbeiten zufriedenstellend ausgefiihrt hat; das Zeugnis der Ausbildungsstitte und der vorzulegende Be-
richt sind dabei zu beriicksichtigen.

(8) Fiir die erfolgreiche Ableistung der Praxisphase werden 15 Kreditpunkte zuerkannt.

§22
Auslandsstudiensemester

(1) Anstelle des Schwerpunktes II, der Module ,,Corporate Finance und Kapitalmérkte, ,,Business
Plane und ,,International Competence® kann auch ein Studiensemester an einer auslandischen Partner-
hochschule absolviert werden. Das Auslandsstudium soll insbesondere dazu dienen,

1. die theoretischen und praktischen Kenntnisse zu vertiefen und in ausgewéhlten Modulen Lehrveran-
staltungen zu belegen und durch Priifungen abzuschlieen,

2. die interkulturelle Kompetenz und das globale Denken zu fordern, insbesondere zu lernen, mit Leh-
renden und Studierenden anderer Nationalitdten und Kulturkreise zusammenzuarbeiten und sich in
einer fremden Ausbildungsstruktur zu bewéhren,

3. die Kenntnisse in der Sprache des Gastlandes zu verbessern.

(2) Hinsichtlich der Zulassung gilt § 21 Abs. 3 entsprechend. Weitere Voraussetzung ist, dass die oder
der Studierende einen geeigneten Auslandsstudienplatz nachweisen kann. Ein Anspruch auf Zuweisung
eines Auslandsstudienplatzes besteht nicht.

(3) Uber die Eignung eines Auslandsstudienplatzes im Sinne der in Absatz 1 Satz 2 genannten Ziele
und iiber die Zulassung zum Auslandsstudiensemester entscheidet die oder der Auslandsbeauftragte des
Fachbereichs. Vor Beginn des Auslandsstudiensemesters ist in einem Learning Agreement zwischen
Studierendem und Fachbereich die spétere Anrechnung der im Ausland erbrachten Priifungsleistungen
sicherzustellen.

(4) Die oder der Auslandsbeauftragte erkennt die erfolgreiche Teilnahme am Auslandsstudiensemester
durch eine Bescheinigung (Testat) an, wenn nach ihrer oder seiner Feststellung die in Absatz 1 Satz 2
genannten Ziele erreicht worden sind und die oder der Studierende den Nachweis erbringt, dass sie oder
er wahrend seines Auslandsstudiums Priifungsleistungen im Umfang von mindestens 20 ECTS-Punkten
erbracht hat; von der verlangten ECTS-Punktzahl kann nach unten abgewichen werden, wenn sich der
Erfolg des Auslandsstudiums nach anderen Beurteilungskriterien ergibt. § 21 Abs. 6 Satz 4 gilt entspre-
chend.

(5) Fiir die erfolgreiche Ableistung des Auslandsstudiensemesters werden 30 Kreditpunkte zuerkannt.

§23
Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass der Priifling beféhigt ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist
eine praxisorientierte Arbeit aus seinem Fachgebiet sowohl in ihren fachlichen Einzelheiten als auch in
den fachiibergreifenden Zusammenhéingen nach wissenschaftlichen und anwendungsorientierten Me-
thoden selbststindig zu bearbeiten. Die Bachelorarbeit ist in der Regel eine eigenstdndige Untersuchung
auf der Basis der Aufgabenstellung mit einer ausfiihrlichen Beschreibung und Erlduterung ihrer Ergeb-
nisse. Die Bachelorarbeit kann mit Zustimmung des Priifungsausschusses in einer Fremdsprache abge-
fasst werden.
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(2) Die Bachelorarbeit kann von jeder Professorin oder jedem Professor, die oder der gemal3 § 7 Abs.
1 zur Priiferin oder zum Priifer bestellt werden kann, ausgegeben und betreut werden. Auf Antrag des
Priiflings kann der Priifungsausschuss ausnahmsweise auch eine Honorarprofessorin oder einen Hono-
rarprofessor oder eine mit entsprechenden Aufgaben betraute Lehrbeauftragte oder einen mit entspre-
chenden Aufgaben betrauten Lehrbeauftragten zur Betreuerin oder zum Betreuer bestellen. Die Ba-
chelorarbeit darf in einer geeigneten Einrichtung auflerhalb der Hochschule durchgefiihrt werden. Dem
Priifling ist Gelegenheit zu geben, Vorschlége fiir den Themenbereich der Bachelorarbeit zu machen.

(3) Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses dafiir, dass der Priifling recht-
zeitig ein Thema fiir die Bachelorarbeit erhilt.

(4) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Ein-
zelleistung zu bewertende Beitrag aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen
Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und
die Anforderungen nach Absatz 1 erfiillt.

(5) Der Richtwert fiir den Umfang des schriftlichen Teils der Bachelorarbeit sind 40 DIN-A4-Seiten
(ohne Anlagen). Neben der Textfassung konnen zur Ausarbeitung andere Medien herangezogen werden,
sofern sie nach Maf3gabe der Aufgabenstellung fiir die Dokumentation der Arbeit geeignet und hilfreich
sind. In diesem Fall kann von dem Richtwert fiir den Umfang des schriftlichen Teils abgewichen wer-
den.

§ 24
Zulassung zur Bachelorarbeit
(1) Zur Bachelorarbeit kann zugelassen werden, wer
1. die Studienvoraussetzungen gemaf3 § 3 erfiillt,

2. wihrend der Bachelorarbeit an der Hochschule Niederrhein fiir den Studiengang eingeschrieben oder
gemil § 52 Abs. 2 HG als Zweithorerin oder Zweithorer zugelassen ist,

3. mindestens 135 Kreditpunkte erworben hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist schriftlich an die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses zu richten. Thr oder ihm ist eine Erklérung iiber bisherige Versuche zur Bearbeitung einer
Bachelorarbeit beizufiigen. Ferner soll angegeben werden, welche Priiferin oder welcher Priifer zur Aus-
gabe und Betreuung der Bachelorarbeit bereit ist.

(3) Der Antrag auf Zulassung kann schriftlich bis zur Bekanntgabe der Entscheidung iiber den Antrag
ohne Anrechnung auf die Zahl der mdglichen Priifungsversuche zuriickgenommen werden.

(4) Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses und im Zwei-
felsfall der Priifungsausschuss. Die Zulassung ist zu versagen, wenn

a) die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfiillt oder

b) die Unterlagen unvollstindig sind oder

¢) der Priifling im Geltungsbereich des Grundgesetzes eine nach der Priifungsordnung erforderliche
Priifung im gleichen Studiengang endgiiltig nicht bestanden hat oder eine entsprechende Bachelor-
arbeit in einem Studiengang endgiiltig nicht bestanden hat, der eine erhebliche inhaltliche Néhe zu
dem hier geregelten Studiengang aufweist.
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§ 25
Ausgabe, Bearbeitung und Abgabe der Bachelorarbeit

(1) Die Ausgabe der Bachelorarbeit erfolgt tiber die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses. Als Zeitpunkt der Ausgabe gilt der Tag, an dem die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses das von der Betreuerin oder dem Betreuer gestellte Thema dem Priifling bekannt gibt; der
Zeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Die Bearbeitungszeit (Zeitraum von der Ausgabe bis zur Abgabe der Bachelorarbeit) betrdgt hochs-
tens drei Monate. Das Thema und die Aufgabenstellung miissen so beschaffen sein, dass die Bachelor-
arbeit innerhalb der Frist abgeschlossen werden kann. Im Ausnahmefall kann die oder der Vorsitzende
des Priifungsausschusses aufgrund eines vor Ablauf der Frist gestellten begriindeten Antrages die Bear-
beitungszeit um bis zu vier Wochen verldngern. Die Betreuerin oder der Betreuer soll zu diesem Antrag
gehort werden.

(3) Das Thema der Bachelorarbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen der Be-
arbeitungszeit ohne Angabe von Griinden zuriickgegeben werden. Im Falle der Wiederholung der Ba-
chelorarbeit ist die Riickgabe des Themas nur zulédssig, wenn der Priifling bei der Anfertigung seiner
ersten Bachelorarbeit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hatte.

(4) Die Bachelorarbeit ist in elektronischer Form fristgemi unter Nutzung der von der Hochschule
bereitgestellten Upload-Funktion einzureichen; der Arbeit miissen die Abziige aller zitierten Internet-
quellen beigefiigt sein. Bei der Abgabe der Bachelorarbeit hat der Priifling zu versichern, dass er seine
Arbeit — bei einer Gruppenarbeit seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit — selbststin-
dig angefertigt und keine anderen als die angegebenen und bei Zitaten kenntlich gemachten Quellen und
Hilfsmittel benutzt hat.

(5) Im Falle einer Behinderung des Priiflings findet § 15 Abs. 4 entsprechende Anwendung.

§26
Kolloquium

(1) Das Kolloquium ergénzt die Bachelorarbeit und soll innerhalb von zwei Monaten nach Abgabe der
Bachelorarbeit stattfinden. Es dient der Feststellung, ob der Priifling befdhigt ist, die Ergebnisse der
Bachelorarbeit, ihre fachlichen Zusammenhinge und ihre auBerfachlichen Beziige miindlich darzustel-
len, selbststdndig zu begriinden und ihre Bedeutung fiir die Praxis einzuschétzen. Dabei soll die Bear-
beitung des Themas der Bachelorarbeit mit dem Priifling erortert werden. Das Kolloquium kann mit
Zustimmung des Priifungsausschusses in einer Fremdsprache abgelegt werden.

(2) Zum Kolloquium kann der Priifling nur zugelassen werden, wenn
1. er die Studienvoraussetzungen gemal § 3 erfiillt,

2. er zum Zeitpunkt des Kolloquiums an der Hochschule Niederrhein fiir den Studiengang eingeschrie-
ben oder gemif § 52 Abs. 2 HG als Zweithorerin oder Zweithdrer zugelassen ist,

3. er 165 Kreditpunkte erworben hat,

4. nicht nach dem Ergebnis der Bachelorarbeit feststeht, dass auch bei Durchfiihrung des Kolloquiums
die Priifungsleistung als ,,nicht ausreichend (5,0)“ zu bewerten ist.

(3) Die Zulassung erfolgt von Amts wegen durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses, wenn die Voraussetzungen nach Absatz 2 erfiillt sind. Der Versagungsgrund nach Absatz
2 Nr. 4 ist nur dann gegeben, wenn beide Priiferinnen oder Priifer {ibereinstimmend die entsprechende
Feststellung treffen. Fiir die Zulassung zum Kolloquium und ihre Versagung gilt im Ubrigen § 24 Abs.
4 entsprechend.
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(4) Das Kolloquium wird als miindliche Priifung durchgefiihrt und von den Priiferinnen oder Priifern
der Bachelorarbeit gemeinsam abgenommen und bewertet. Im Falle des § 27 Abs. 2 Satz 5 wird das
Kolloquium von den Priiferinnen oder Priifern abgenommen, aus deren Einzelbewertungen die Note der
Bachelorarbeit gebildet worden ist. § 17 gilt entsprechend.

(5) Im Falle einer Behinderung des Priiflings findet § 15 Abs. 4 entsprechende Anwendung.

§27
Bewertung der Bachelorarbeit und des Kolloquiums

(1) Die Bachelorarbeit und das Kolloquium werden als eine zusammengehdrige Priifungsleistung be-
wertet.

(2) Die Bachelorarbeit und das Kolloquium sind von zwei Priiferinnen oder Priifern zu bewerten. Eine
oder einer der Priiferinnen oder Priifer soll die Betreuerin oder der Betreuer der Bachelorarbeit sein. Im
Fall des § 23 Abs. 2 Satz 2 muss die zweite Priiferin oder der zweite Priifer eine Professorin oder ein
Professor des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften sein. Bei nicht {ibereinstimmender Bewertung
durch die Priiferinnen oder Priifer wird die Note der Priifungsleistung aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelbewertungen gebildet, sofern nicht bereits vor Durchfithrung der Prasentation und des Kolloqui-
ums erkennbar ist, dass die Differenz der beiden Noten 2,0 oder mehr betragen wiirde. In diesem Fall
bestimmt der Priifungsausschuss fiir die Bachelorarbeit und das Kolloquium eine dritte Priiferin oder
einen dritten Priifer, die oder der gemeinsam mit den iibrigen Priiferinnen oder Priifern das Kolloquium
abnimmt. Die Note der Bachelorarbeit und des Kolloquiums ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel
der beiden besseren Einzelbewertungen. Die Priifungsleistung kann jedoch nur dann als ,,ausreichend”
oder besser bewertet werden, wenn mindestens zwei der Noten ,,ausreichend” oder besser sind. Alle
Bewertungen sind schriftlich zu begriinden.

(3) Findet gemédl § 26 Abs. 2 Nr. 4 ein Kolloquium nicht statt, gelten die Bachelorarbeit und das Kol-
loquium als ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(4) Fiir das Bestehen der Bachelorarbeit und des Kolloquiums werden 15 Kreditpunkte zuerkannt.

§28
Ergebnis der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn die oder der Studierende 180 Kreditpunkte erworben hat.

(2) Die Bachelorpriifung ist nicht bestanden, wenn eine der vorgeschriebenen studienbegleitenden Prii-
fungen oder die Bachelorarbeit mit dem Kolloquium endgiiltig als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet
worden ist oder als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet gilt. Uber die nicht bestandene Bachelorpriifung
wird ein Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist. Auf Antrag stellt die
oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses nach der Exmatrikulation eine Bescheinigung aus, die
die erbrachten Priifungsleistungen und deren Benotung sowie die zur Bachelorpriifung noch fehlenden
Priifungsleistungen enthélt. Aus der Bescheinigung muss hervorgehen, dass der Priifling die Bachelor-
priifung endgiiltig nicht bestanden hat.
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§29
Zeugnis, Gesamtnote, Zeugnisbeilagen

(1) Uber die bestandene Bachelorpriifung wird unverziiglich, moglichst innerhalb von vier Wochen
nach Bewertung der letzten Priifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt (Abschlusszeugnis). Das Zeugnis
enthélt die Bewertungen und zugeordneten Kreditpunkte aller Module, einen Hinweis auf die abgeleis-
tete Praxisphase und das Auslandsstudiensemester, das Thema und den Namen der Betreuerin oder des
Betreuers der Bachelorarbeit und die Gesamtnote der Bachelorpriifung. Alle Noten werden in der
Schriftform und in der Dezimalform angegeben. Module, die ausschlielich mit einem Testat abschlie-
Ben, werden als ,,bestanden‘* ausgewiesen. Ist eine Priifungsleistung auB3erhalb der Hochschule Nieder-
rhein erbracht und gemiB § 8 anerkannt worden, wird dies bei den entsprechenden Modulen vermerkt.

(2) Die Gesamtnote der Bachelorpriifung wird aus dem Mittel der in Absatz 1 Satz 2 genannten Ein-
zelnoten gemal § 10 Abs. 4 gebildet. Dabei werden folgende Notengewicht zugrunde gelegt:

- Mittel der Modulnoten mit Ausnahme der Noten der Bachelorarbeit und des Kolloquiums,
gewichtet nach Kreditpunkten 80 %

- Note der Bachelorarbeit und des Kolloquiums 20 %

(3) Das Zeugnis wird von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit
dem Siegel der Hochschule Niederrhein versehen. Es tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prii-
fungsleistung erbracht worden ist.

(4) Jede Absolventin und jeder Absolvent erhilt als Beilagen zum Zeugnis ein Transcript of Records
in englischer Sprache sowie ein Diploma Supplement und eine Notenverteilungsskala entsprechend dem
ECTS-Leitfaden in deutscher und englischer Sprache. Die Notenverteilungsskala dient dazu, die Ge-
samtnote der Absolventin oder des Absolventen in das Leistungsbild einer Vergleichsgruppe von Ab-
solventinnen und Absolventen einordnen zu konnen. Fiir die Absolventinnen und Absolventen eines
Semesters wird die maB3gebliche Vergleichsgruppe aus den Absolventinnen und Absolventen desselben
Studiengangs der unmittelbar vorhergehenden Semester gebildet. In die Vergleichsgruppe werden so
viele Semester einbezogen, dass mit dem letzten einbezogenen Semester die Zahl von 100 Abschliissen
erreicht oder iiberschritten wird. Solange in dem Studiengang die benétigte Zahl von 100 Abschliissen
nicht erreicht ist, wird die Vergleichsgruppe um Absolventinnen und Absolventen fachlich verwandter
Bachelorstudiengéinge der Hochschule Niederrhein erweitert.

(5) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der die Hochschule ohne die bestandene Bachelor-
priifung verldsst, erhdlt auf Antrag ein Zeugnis iiber die im Studiengang erbrachten Priifungsleistungen
(Abgangszeugnis). Absatz 3 Satz 1 gilt entsprechend.

§ 30
Bachelorurkunde

(1) Gleichzeitig mit dem Abschlusszeugnis und mit gleichem Datum wird der oder dem Studierenden
die Bachelorurkunde ausgehidndigt. Mir ihr wird die Verleihung des Bachelorgrades gemal3 § 2 Abs. 3
beurkundet.

(2) Die Bachelorurkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereichs und von der oder
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Hochschule Nieder-
rhein versehen.
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§ 31
Zusitzliche Priifungen

Der Priifling kann sich in weiteren, nicht vorgeschriebenen Modulen oder Teilmodulen einer Priifung
unterzichen. Das Ergebnis dieser Priifungen wird auf Antrag des Priiflings in das Abschluss- oder Ab-
gangszeugnis aufgenommen, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht beriicksichtigt.

§32
Einsicht in die Priifungsakten

(1) Nach Abschluss des Priifungsverfahrens kann der Priifling Einsichtnahme in seine schriftlichen
Priifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Bewertungen der Priifer und in die Priifungsprotokolle bean-
tragen. Die Einsichtnahme in Priifungsunterlagen einer einzelnen Priifung kann er bereits nach Bekannt-
gabe des Priifungsergebnisses beantragen. Antrdge auf Einsichtnahme sind an den Vorsitzenden des
Priifungsausschusses zu richten.

(2) Die Einsichtnahme wird dem Priifling gewahrt, soweit die Kenntnis der Priifungsunterlagen zur
Geltendmachung oder Verteidigung seiner rechtlichen Interessen erforderlich ist. Bei dieser Einsicht-
nahme hat der Priifling das Recht auf Fertigung einer Kopie oder sonstigen originalgetreuen Reproduk-
tion der Priifungsunterlagen.

§33
Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Priifling bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache erst nach der Aushindigung
des Abschluss- oder Abgangszeugnisses oder der Bescheinigung nach § 28 Abs. 2 Satz 3 bekannt, so
kann der Priifungsausschuss nachtrédglich die Noten fiir diejenigen Priifungsleistungen, bei deren Erbrin-
gung der Priifling getduscht hat, entsprechend berichtigen und die Bachelorpriifung fiir ganz oder teil-
weise nicht bestanden erkléren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass der Priifling
hieriiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushidndigung des Abschluss- oder Ab-
gangszeugnisses oder der Bescheinigung nach § 28 Abs. 2 Satz 3 bekannt, wird dieser Mangel durch
das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Priifling die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, ent-
scheidet der Priifungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land
Nordrhein-Westfalen {iber die Rechtsfolgen.

(3) Das unrichtige Abschluss- oder Abgangszeugnis, die unrichtige Bachelorurkunde oder die unrich-
tige Bescheinigung nach § 28 Abs. 2 Satz 3 ist einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen. Eine
Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren nach Ausstellung
des Abschluss- oder Abgangszeugnisses oder der Bescheinigung nach § 28 Abs. 2 Satz 3 ausgeschlos-
sen.

. § 34
Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Priifungsordnung findet auf alle Studierenden Anwendung, die im Wintersemester 2025/26
oder spiter das Studium im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre an der Hochschule Nieder-
rhein aufnehmen.
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(2) Auf Studierende, die ihr Studium im Bachelorstudiengang mit der ehemaligen Bezeichnung Be-
triebswirtschaft vor dem Wintersemester 2025/26 aufgenommen haben, findet die Priifungsordnung fiir
den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft an der Hochschule Niederrhein vom 29. August 2017
(Amtl. Bek. HSNR 2/2017), zuletzt gedndert durch Ordnung vom 18. Dezember 2019 (Amtl. Bek.
HSNR 53/2019), weiterhin Anwendung, jedoch mit folgenden Mafgaben:

1. Fiir Studierende des Vollzeitstudienganges lauft das Lehrveranstaltungsangebot nach dem Studien-
plan sukzessive zum Ende des Wintersemesters 2027/28 aus. Das planméBige Angebot eines Semesters
wird jeweils eingestellt, nachdem der letzte Einschreibjahrgang (Studierende, die im Sommersemester
2025 eingeschrieben wurden) dieses Semester durchlaufen hat. Studienbegleitende Priifungen werden
noch vier Semester nach der letztmaligen Durchfiihrung der dazugehorigen Lehrveranstaltungen ange-
boten. Die jeweiligen Priifungen kénnen im Priifungszeitraum des nachfolgend aufgefiihrten Semesters
letztmalig abgelegt werden:

Priifungen in Modulen des 1. Semesters: Wintersemester 2026/27
Priifungen in Modulen des 2. Semesters: Sommersemester 2027
Priifungen in Modulen des 3. Semesters: Wintersemester 2027/28
Priifungen in Modulen des 4. Semesters: Sommersemester 2028
Priifungen in Modulen des 5. Semesters: Wintersemester 2028/29
Priifungen in Modulen des 6. Semesters: Sommersemester 2029

2. Fiir Studierende des dualen Studienganges lauft das Lehrveranstaltungsangebot nach dem Studien-
plan sukzessive zum Ende des Wintersemesters 2028/29 aus. Das planméBige Angebot eines Semesters
wird jeweils eingestellt, nachdem der letzte Einschreibjahrgang (Studierende, die im Sommersemester
2025 eingeschrieben wurden) dieses Semester durchlaufen hat. Studienbegleitende Priifungen werden
noch vier Semester nach der letztmaligen Durchfiihrung der dazugehorigen Lehrveranstaltungen ange-
boten. Die jeweiligen Priifungen kdnnen im Priifungszeitraum des nachfolgend aufgefiihrten Semesters
letztmalig abgelegt werden:

Priifungen in Modulen des 1. Semesters: Wintersemester 2026/27
Priifungen in Modulen des 2. Semesters: Sommersemester 2027
Priifungen in Modulen des 3. Semesters: Wintersemester 2027/28
Priifungen in Modulen des 4. Semesters: Sommersemester 2028
Priifungen in Modulen des 5. Semesters: Wintersemester 2028/29
Priifungen in Modulen des 6. Semesters: Sommersemester 2029
Priifungen in Modulen des 7. Semesters: Wintersemester 2029/30
Priifungen in Modulen des 8. Semesters: Sommersemester 2030

Nach Ablauf der jeweiligen Ubergangsfrist gilt nur noch diese Priifungsordnung.

(3) Studierende nach alter Priifungsordnung haben jederzeit das Recht, ihr Studium nach neuer Prii-
fungsordnung fortzusetzen und abzuschlieBen. Hierzu bedarf es einer Erklarung gegeniiber dem Prii-
fungsausschuss.

(4) Nach alter Priifungsordnung erbrachte Priifungsleistungen, die Priifungsleistungen nach neuer Prii-
fungsordnung entsprechen, werden auf das Studium nach neuer Priifungsordnung iibertragen. Im Ubri-
gen gelten fiir erbrachte Priifungsleistungen die Regelungen der Anerkennungsordnung fiir Bachelor-
und Masterstudiengénge der Hochschule Niederrhein.
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§ 35
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Diese Priifungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. September 2025 in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft an der Hochschule Niederrhein vom
29. August 2017 (Amtl. Bek. HSNR 55/2017), zuletzt gedndert durch Ordnung vom 10. April 2025
(Amtl. Bek. HSNR 10/2025), auBer Kraft. § 34 bleibt unberiihrt.

(2) Diese Ordnung wird in den Amtlichen Bekanntmachungen der Hochschule Niederrhein (Amtl.
Bek. HSNR) veroffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrates des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaf-
ten vom 26. Juni 2025 sowie der Feststellung der RechtméaBigkeit durch das Prasidium der Hochschule
Niederrhein vom 15. Juli 2025.

Monchengladbach, den 18. Juli 2025

Der Dekan
des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften
Der Hochschule Niederrhein
Prof. Dr. René Treibert



Priifungs- und Studienplan Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Vollzeit) Anlage |
Kreditpunkte im
Modulnummer Modulname Semester SWs Vv 'm Abschli
1]2]s]a]s]e
1. Semester
P01 |Einfijhrung BWL 5 4 [Vorlesung Priifung
P02 |B- und 5 4 |Vorlesung Priifung
P03 |Einfi.'|hrung Wirtschaftsinformatik 5 4 |Vorlesung/Ubung Priifung
P 04 Einfiihrung Wirtschaftsrecht 5 4 |Vorlesung Priifung
P05 Wirtschaftsmathematik 5 4 |Vorlesung/Ubung Testat
P 06 Unternehmensplanspiel 5 4  |Projekt/Praktikum Testat
2. Semester
P07 Einfiihrung VWL 5 4 [Vorlesung Priifung
P 08 Finanzierung und Investition 5 4 |Vorlesung/Ubung Prifung
P 09 Digitalisierung und Anwendungssysteme 5 4 [Vorlesung Priifung
. " Seminaristische Testat /
P10 Business Englisch 5 4 Lehrveranstaltung Priifung
BWL 01 Vertiefung Wirtschaftsrecht 5 4 [Vorlesung Priifung
Unternehmensbesteuerung und “ .
BWL 02 Finanzbuchhaltung mit SAP 5 4 [Vorlesung/Ubung Priifung
3. Semester
P11 Internes Rechnungswesen und Controlling 5 4 [Vorlesung Priifung
Wissenschaftliches Arbeiten/ Seminaristische .
P12 Forschungsmethoden 5 4 Lehrveranstaltung Prifung
BWL 03 Marketing 5 4 [Vorlesung Priifung
BWL 04 Personal und Organisation 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 05 Beschaffung und Logistik 5 4 [Vorlesung Priifung
BWL 06 Wirtschaftsstatistik 5 4 |Vorlesung/Ubung Priifung
4. Semester
BWL 07 Schwerpunkt |, Teil 1* 5 4 |Seminar Priifung
BWL 07 Schwerpunkt |, Teil 2* 5 4 Seminar Priifung
BWL 07 'Schwerpunkt II, Teil 1* 5 4 |Seminar Priifung
Grundlagen der Wirtschafts- und .
BWL 08 Unternehmensethik 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 09 Vertiefung VWL 5 4 [Vorlesung Priifung
BWL 10 Future and Social Skills* 5 4 |Seminar Priifung
5. Semester
BWL 07 Schwerpunkt |, Teil 3* 5 4 |Seminar Priifung
BWL 07 'Schwerpunkt Il, Teil 2* 5 4 Seminar Priifung
BWL 07 'Schwerpunkt II, Teil 3* 5 4 |Seminar Priifung
BWL 11 Corporate Finance und Kapitalmarkte 5 4 [Vorlesung Priifung
. . Seminaristische "
BWL 12 Business Pline 5 4 Priifung
Lehrveranstaltung
BWL 13 International Competence* 5 4 |Seminar Priifung
5. mit A
an einer landischen Partnerhochschule (30 ECTS) anstelle von Schwerpunkt Il, Corporate Finance und
Kapitalmérkte, Business Plane und International Competence (§ 22)
6. Semester
P13 Praxisphase 15
Bachelorarbeit und Kolloquium 15
30 30 30 30 30 30
Summe ECTS 180

*Der Katalog der aktuell wahlbaren Schwerpunkte (Wahlpflichtmodule) wird vom Fachbereichsrat zu Beginn jedes Semesters
beschlossen und anschliefend auf den Webseiten des Fachbereichs bekannt gegeben. Eine Gesamtiibersicht aller Module

findet sich im Katalog der Modulbeschreibungen.




Priifungs- und Studienplan Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Teilzeit)

Anlage Il

Kreditpunkte im Semester
Modulnummer Modulname SwWs 'm
1]2]s] 4 ]s]e]7
1. Semester
P01 Einfiihrung BWL 5 4 |Vorlesung Priifung
P06 Unternehmensplanspiel 5 4 |Projekt/Praktikum Testat
P04 Einfiihrung Wirtschaftsrecht 5 4 |Vorlesung Priifung
P05 Wirtschaftsmathematik 5 4 |Vorlesung Testat
2. Semester
P02 B und Jahr 5 4 |Vorlesung Priifung
P03 Einflihrung Wirtschaftsinformatik 5 4 |Vorlesung/Ubung Priifung
P09 Digitalisierung und Anwendungssysteme 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 01 Vertiefung Wirtschaftsrecht 5 4 |Vorlesung Priifung
3. Semester
P07 Einfiihrung VWL 5 4 |Vorlesung Priifung
P08 Finanzierung und Investition 5 4 |Vorlesung/Ubung Priifung
" : Seminaristische Testat/
P10 Business Englisch 5 4 Lehrveranstaltung Priifung
P12 Wissenschaftliches Arbeiten 25 2 [|Seminaristische Priifung
Lehrveranstaltung
Unternehmensbesteuerung und . "
BWI 02 Finanzbuchhaltung mit SAP 5 4 |Vorlesung/Ubung Priifung
4. Semester
BWL 03 Marketing 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 04 Personal und Organisation 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 05 Beschaffung und Logistik 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 06 Wirtschaftsstatistik 5 4 [Vorlesung/Ubung Priifung
P12 Forschungsmethoden 25 2 Seminaristische Priifung
Lehrveranstaltung
5. Semester
P11 Internes und C g 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 07 Schwerpunkt |, Teil 1 5 4 |Seminar Priifung
BWL 07 Schwerpunkt Il, Teil 1 5 4 |Seminar Priifung
BWL 11 Corporate Finance und Kapitalmérkte 5 4 |Vorlesung Priifung
P13 Praxisphase (Teil 1/4) 4
6. Semester
BWL 09 Vertiefung VWL 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 07 Schwerpunkt |, Teil 2 5 4 |Seminar Priifung
BWL 07 Schwerpunkt Il, Teil 2 5 4 |Seminar Priifung
BWL 10 Future und Soft Skills 5 4 |Seminar Priifung
P13 Praxisphase (Teil 2/4) 4
7. Semester
BWL 07 Schwerpunkt |, Teil 3 5 4 |Seminar Priifung
BWL 07 Schwerpunkt Il, Teil 3 5 4 |Seminar Priifung
Grundlagen der Wirtschafts- und "
BWL 08 Unternehmensethik 5 4 |Vorlesung Priifung
BWL 12 Business Pléne 5 4 |Seminaristische Priifung
Lehrveranstaltung
P13 Praxisphase (3/4) 4
7. mit
an einer hen Partner hschule (30 ECTS) anstelle von Schwerpunkt Il, Corporate Finance und Kapitalmérkte, Business
Pléne und International Competence (§ 22)
8. Semester
BWL 13 International Competence 5 4 |Seminar Priifung
P13 Praxisphase (4/4) 3
Bachelorarbeit und Kolloquium 15 Priifung
20 20 22,5 225 24 24 24 23
Summe ECTS 180

*Der Katalog der aktuell wahlbaren Schwerpunkte (Wahlpflichtmodule) wird vom Fachbereichsrat zu Beginn jedes Semesters
beschlossen und anschlieBend auf den Webseiten des Fachbereichs bekannt gegeben. Eine Gesamtlbersicht aller Module
findet sich im Katalog der Modulbeschreibungen.
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