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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  
 

 
 

 
 

Geschäftsführung (m / w / d) in Vollzeit 
 

Der Stadtsportbund Mönchengladbach e.V. (SSB MG) ist die Interessenvertretung des 

Sports in der Stadt Mönchengladbach und Dachorganisation von etwa 175 Sportvereinen 

mit mehr als 46.000 aktiven Mitgliedern. Der SSB MG engagiert sich für die Förderung des 

Sports mit seinen vielfältigen Aufgaben und Handlungsfeldern. Er ist Dienstleister für 

seine Mitgliedsvereine und Ansprechpartner für Bürgerinnen und Bürger, die im Verein 

sportlich aktiv werden wollen. Zudem bringt er sich aktiv in die Ausbildung von 

Übungsleiterinnen/Übungsleitern und Sporthelferinnen/Sporthelfern ein. 

Zur Koordinierung seiner vielfältigen Aufgaben, zur Weiterentwicklung seiner Arbeit und 

zur Führung der Geschäftsstelle im „Haus des Sports“ sucht der Stadtsportbund 

Mönchengladbach e.V. zum 01.04.2027 eine qualifizierte und engagierte Persönlichkeit für 

die Geschäftsführung, da der langjährige Stelleninhaber in den Ruhestand gehen wird. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Strategische und operative Leitung der Geschäftsstelle des Stadtsportbund 

Mönchengladbach e.V. 

 Führung und Entwicklung der hauptamtlichen Kolleginnen und Kollegen 

 Haushaltsplanung, Mittelakquise und Budgetverantwortung 

 Steuerung und Umsetzung von Programmen, Projekten, Qualifizierungs-, Aus- und 

Fortbildungsmaßnahmen des SSB MG in Zusammenarbeit mit Stadtverwaltung, 

Politik, Landessportbund Nordrhein-Westfalen, Vereinen und weiteren Partnern 

 Entwicklung und Umsetzung von Marketing- und Sponsoringkonzepten 

 Beratung der Mitgliedsvereine in rechtlichen und organisatorischen Fragen 

 Mitarbeit in Gremien und Netzwerken auf kommunaler und Landesebene 

 Verwaltung des „Haus des Sports“ 

 Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Mitgliedern des 

Vorstandes und des Präsidiums 
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Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium in Sportmanagement, Betriebswirtschaftslehre o.ä. 

 Ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenz sowie Erfahrung in der 

Zusammenarbeit mit dem Ehrenamt  

 Kenntnisse in Vereins- und Verbandsstrukturen sowie in der Zusammenarbeit mit 

kommunalen Partnern  

 Hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationstalent und Kommunikationsstärke 

 Identifikation mit den Werten des organisierten Sports 

 Sicherer Umgang mit digitalen Tools (MS Office, Social Media) 

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, auch an Abenden und 

Wochenenden 

 

Unser Angebot: 

 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

 Arbeit in einem motivierten Team und mit engagierten Ehrenamtlichen. 

 Gute Vernetzung in Politik, Verwaltung und Sport 

 Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 Vergütung angelehnt an TvöD EG 11 

 Gute Verkehrsanbindung  

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie die Zukunft des Sports in der Stadt 

Mönchengladbach aktiv mitgestalten wollen, erwarten wir Ihre aussagekräftige 

Bewerbung bis spätestens 16.10.2026. Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, 

die wir selbstverständlich vertraulich behandeln, ausschließlich in digitaler Form (PDF 

max. 10 MB) an  

Stadtsportbund Mönchengladbach e.V. 

Hans Wilhelm Reiners (Präsident) – persönlich –   

eMail: hanswilhelm.reiners@mg-sport.de 

 

 

 

 


