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Cables for a moving world

Die Tratos Cavi Germany GmbH in Ménchengladbach entwickelt und produziert mit ca. 120 Mitarbeitern
als Tochterunternehmen der europdischen Tratos Cavi S.p.a. Group Glasfaserkabel fir den
internationalen Energiesektor und gehort zu den fuhrenden Herstellern in diesem Markt. Dartber hinaus
werden am Standort faseroptische Elemente fir Unterwasserkabel und Sensorleitungen konzipiert und
gefertigt.

Der Mutterkonzern Tratos Cavi S.p.a. ist ein fihrendes europdisches Unternehmen in der Herstellung
von elektrischen-, elektronischen- und Glasfaser basierten Kabeln. Mit mehr als 50 Jahren Erfahrung in der
Kabelindustrie, vereint Tratos bewahrte Fertigungstechniken mit modernster Denkweise und neuen
Materialkombinationen und konzipiert so maligeschneiderte Losungen fur Kunden aus vielfaltigen
Bereichen.

FUr unseren Standort in Monchengladbach suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine/n
(Junior-) Software-Entwickler/in (m/w/d)
Es erwartet Sie ein spannendes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet:

e Mitarbeit an der Neu- und Weiterentwicklung der IT-Unterstitzung in allen Bereichen unserer
Prozesskette

¢ Analyse der fachlichen Anforderungen zusammen mit den Fachabteilungen

e Modellierung der Prozesse und Datenstrukturen

e Umsetzung in unserer Plattform fur Web-Anwendungen mit Java, Eclipse IDE, Spring Boot, Vaadin
sowie PostgreSQL- und Oracle-Datenbanken

Ihr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker Anwendungsentwicklung oder Mathematisch-
technischen Software-Entwickler oder abgeschlossenes Studium der Informatik mit Schwerpunkt
Software-Entwicklung oder vergleichbare Ausbildung

e Erste Programmiererfahrungen in Java, Kenntnisse der verwendeten Technologien und
Frameworks sind wunschenswert

e Schnelle Auffassungsgabe, analytisches und ganzheitliches Denken gehdren zu Ihren
persénlichen Eigenschaften

e Selbststandiges, eigenverantwortliches Arbeiten und Freude an der Arbeit in einem kleinen,
kollegialen Team



Unser Angebot:

e Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit in einem gleichermal3en traditionsreichen wie
dynamischen, mittelstandischen Familienunternehmen mit internationaler Orientierung

e wettbewerbsfahiges, leistungsgerechtes Gehalt und Jahressonderzahlungen (wie z.B. Urlaubs
und Weihnachtsgeld)

e 30 Tage Urlaub

e Strukturiertes Onboarding-Programm fur den erfolgreichen Einstieg

e Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten wie Betriebsarzt, Grippeimpfung,
Teilnahme an Firmenlaufen und anderen sportlichen Aktivitaten

e Firmenparkplatz

e Zusatzliche Leistungen, wie z.B. Job-Rad, Ticket Plus Karte, Vermdgenswirksame Leistungen

e Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

e Sonderkonditionen bei zahlreichen Kooperationspartnern

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen und aussagefahigen Bewerbungsunterlagen inklusive
Gehaltsvorstellung und nachstmaoglichem Eintrittstermin an:

Bewerbung@tratoscavi.com
Gleichberechtigung, Diversitat und Vielfalt sind bei Tratos Cavi fest verankert. Wir sind ein buntes,
internationales Team mit Mitarbeitenden aus mehr als 10 Nationen.

Weitere Informationen finden Sie unter www.tratosgroup.com

Schauen Sie sich gerne auch unser Unternehmensvideo unter https://youtu.be/-
h4d37oy9Xw?feature=shared an!



