
Seit über 30 Jahren vertreibt die Firma BOS FOOD mit einem Gesamtsortiment von über 16.000 

Artikeln qualitativ hochwertige Lebensmittel und Delikatessen sowie Non-Food Produkte. Wir sind 

ein familiengeführtes Unternehmen mit über 200 Mitarbeitern und bieten ergänzend zu unserem 

großen Handelssortiment auch Spezialitäten aus unserer eigenen Manufaktur an. Unser Hauptziel ist 

es, Gastronomie und Hotellerie, Catering-Firmen, Schiffs- und Airline-Versorger sowie 

Feinkosthändler und auch kochbegeisterte Endverbraucherkunden schnell und zuverlässig zu 

beliefern. Hohe Kundenorientierung und kooperative Beziehungen zu unseren Geschäftspartnern 

spielen dabei eine große Rolle.  

 

Zur Verstärkung unseres QM-Teams suchen wir einen 

Mitarbeiter Qualitätsmanagement (w/m/d) 
Non-Food 

Du unterstützt unser Qualitätswesen abteilungsübergreifend im gesamten Unternehmen und setzt 
Dich für die Optimierung der für das Qualitätsmanagement relevanten Schnittstellen ein.  

Die fachkompetente Bearbeitung aller internen sowie externen QM-Anfragen seitens Kunden und 
Lieferanten sind ein weiteres wichtiges Aufgabengebiet. 

 

Deine Aufgaben im Detail: 

• Umsetzung und Überwachung der gesetzlichen Anforderungen im Bereich Lebensmittel-
bedarfsgegenstände und Verpackungen  

• Anlage und Pflege von Artikelparametern, Prüfplänen und Produktdatenblättern 

• Datenpflege des Gefahrstoffregisters 

• Ausbau und Implementierung des Qualitätsmanagementsystems für den Bereich Non-Food 

• Weiterentwicklung des Verpackungsmanagements für unsere Lebensmitteleigenmarken 

• Konformitätsprüfung von Verpackungen für den geeigneten Einsatz im Lebensmittelbereich 

• Korrespondenz mit internationalen Lieferanten und Kunden 
 

Was Du mitbringen solltest: 

• Studium der Lebensmitteltechnologie/-chemie, Oecotrophologie, Ausbildung zum 
Lebensmitteltechniker/-in oder vergleichbare Ausbildung 

• Berufserfahrung in der Lebensmittel- oder Verpackungsbranche  

• Umfangreiche Kenntnisse im Bereich Qualitätsmanagement, Lebensmittelrecht und 
Verpackungsmanagement für Lebensmittel 

• Technische Affinität und produktspezifische Expertise in der Verarbeitung und Verpackung 

von Lebensmitteln  

• Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Hohe Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Flexibilität 

• Teamfähigkeit sowie dienstleistungs- und kundenorientierte Vorgehensweise 

• Kommunikationsstärke und Fähigkeit zu konzeptionellem Denken 

• Interesse und Begeisterung für Lebensmittel und Delikatessen 



 

Was wir Dir bieten: 

• ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung  

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine angenehme Arbeitsatmosphäre 

• ein motiviertes und kollegiales Team 

• einen modernen Arbeitsplatz 

• flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Möglichkeit zur Teilnahme an Produkttastings 

• Mitarbeiterrabatt auf unser gesamtes Sortiment 

• Jobrad 

• Kaffee, Tee & Wasser so viel du willst 

 

Fühlst Du Dich angesprochen und möchtest unser Team unterstützen? Dann freuen wir uns auf Deine 

aussagekräftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und frühestem Eintrittstermin. 

Kontakt: Petra Olzinger 

  bewerbung@bosfood.de 

mailto:bewerbung@bosfood.de

