WERDE EIN TEIL

VON UNS

Pflichtpraktikum Human Resources, Recruiting & HR-Projekte (m/w/d)

Gestalte mit uns die Arbeitswelt von morgen

Du mdchtest Personalarbeit nicht nur kennenlernen, sondern aktiv mitgestalten? Du interessierst Dich fur Recruiting,
Personalentwicklung, Unternehmenskultur und moderne HR-Prozesse? Dann werde Teil unseres People & Culture Teams
am Standort Hickelhoven. Wahrend Deines Praktikums erhaltst Du spannende Einblicke in die Personalarbeit eines
internationalen Industriekonzerns und ibernimmst von Beginn an eigene Aufgaben und Projekte.

Wer wir sind

Die Semperit Profiles Leeser GmbH ist ein fUhrender Hersteller hochwertiger EPDM-Dichtungen fur Fenster, Tlren, Tore
und Fassaden am Standort Hickelhoven. Wir entwickeln und produzieren hochwertige EPDM-Dichtungen fir die
Hochbaubranche und sind eingebettet in die Semperit-Gruppe mit ca. 4.000 Mitarbeiter:innen an zahlreichen
internationalen Standorten, die auf eine mehr als 200-jahrige Tradition zurlickblickt. Hohe Innovationskraft, flache
Hierarchien, kurze Entscheidungswege, Flexibilitdt und Freiraum fir Eigenverantwortung zeichnen das Arbeiten in
unserem Team aus.

Das erwartet Dich
Bei uns bist Du nicht nur Zuschauer:in, sondern fester Bestandteil des Teams. Du unterstlitzt uns unter anderem bei:

e Recruiting und Bewerbermanagement, von der Stellenausschreibung bis zum Onboarding

e spannenden HR-Projekten rund um Digitalisierung, Personalentwicklung, Mitarbeiterbindung und moderne
Arbeitswelten

der Erstellung und Umsetzung von Kommunikations- und Employer-Branding-MalRnahmen

Analysen, Recherchen und der Entwicklung eigener Konzepte

der Betreuung unserer Mitarbeitenden in operativen Personalthemen

der gesamten Personalarbeit von A wie Arbeitsvertrag bis Z wie Zeugnis

Das bringst du mit:

e Laufendes Studium der Wirtschaftspsychologie, BWL, Wirtschaftswissenschaften, Business Studies, Soziologie
oder eines vergleichbaren Studiengangs oder laufende Umschulung im Bereich der Industriekaufleute
Interesse an Human Resources, Unternehmenskultur und modernen Arbeitswelten
Eigeninitiative und Lust, Verantwortung zu Ubernehmen
Kommunikationsstarke sowie eine sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise
Vertraulicher Umgang mit sensiblen Informationen
Sicherer Umgang mit MS Office
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie idealerweise gute Englischkenntnisse

Was wir dir bieten
e Aktive Mitarbeit an echten Projekten mit sichtbarem Mehrwert
e Direkte Zusammenarbeit mit erfahrenen HR-Expert:innen
e Einblicke in die Personalarbeit eines internationalen Unternehmens
o Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum hybriden Arbeiten
e Eigenverantwortung und Raum fiir eigene Ideen sowie 30 Tage Urlaub pro Jahr (anteilig)

Unser Angebot gefallt dir?
Dann bewirb dich direkt Gber unser Karriereportal auf www.semperitgroup.com/karriere unter Angabe deines
frihesten mdglichen Starttermins und der gewtinschten Praktikumsdauer.

Gerne beantworten wir deine Fragen vorab Uber de.karriere@semperitgroup.com oder telefonisch
unter: +49 174 7442550.



https://career5.successfactors.eu/career?career_ns=job_application&company=semperitak&lang=en_US&career_job_req_id=5862
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