Das Forschungszentrum Jilich lebt von dem Wissen und den Kompetenzen seiner
Mitarbeitenden. Das Team der E-Learning Services (ELS) gestaltet die Zukunft des
digitalen Lernens am Forschungszentrum Jilich und entwickelt zukunftsweisende E-
und Blended Learning Angebote. Angesiedelt sind die ELS in den Fachbereichen
Zentrale Berufsausbildung sowie Personalentwicklung und Recruiting. Wenn du dich
fur digitales Lernen in der beruflichen Aus- und Weiterbildung begeisterst, bist Du bei
uns richtig.

Verstarke die ELS zum nachstmoglichen Zeitpunkt als

Praktikant:in im Bereich E- und
Blended Learning (w/m/d)

lhre Aufgaben:
e Weiterentwicklung unseres Designs in E-Learning-Modulen und Kursen im
Lernmanagementsystem

Erstellung von Grafiken, lllustrationen und Bildern fiir unsere digitalen Lernmedien
Entwicklung von visuellen Konzepten fur interaktive Elemente wie Spiele, Quiz und
Simulationen

Erstellung von (interaktiven) Infografiken

e Zusammenarbeit mit E-Learning-Autor:innen und Entwickler:innen

lhr Profil:

¢ Du befindest Dich im Studium (Bachelor oder Master) im Bereich des Grafikdesigns,
der digitalen Medienkommunikation oder in einem vergleichbaren Studiengang

Im Rahmen Deines Studiums absolvierst Du ein Pflichtpraktikum oder
Praxissemester

¢ Dein Praktikum sollte mindestens drei Monate dauern, am besten ein halbes Jahr
Du hast Spaft am digitalen Lernen und begeisterst dich fiir Projekte in der
beruflichen Aus- und Weiterbildung in einer Forschungseinrichtung

Du bist technikaffin und hattest idealerweise schon erste Beriihrungspunkte zum
Erstellen von grafischen Elementen in digitalen (Lern-)Medien

Externe Stellenausschreibung
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Forschung fir eine Gesellschaft
im Wandel: Das ist unser
Antrieb im Forschungszentrum
Julich. Als Mitglied der
Helmholtz-Gemeinschaft stellen
wir uns grof3en gesellschaft-
lichen Herausforderungen
unserer Zeit und erforschen
Optionen fir die digitalisierte
Gesellschatft, ein klima-
schonendes Energiesystem
und ressourcenschitzendes
Wirtschaften. Arbeiten Sie
gemeinsam mit rund 7.500
Kolleginnen und Kollegen in
einem der grof3ten Forschungs-
zentren Europas und gestalten
Sie den Wandel mit uns!

Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung bis zum xx.xx.xx
Uber unser
Online-Bewerbungsportal!

Fragen zur

Ausschreibung?
Kontaktieren Sie uns gerne
tiber unser Kontaktformular.
Bitte beachten Sie, dass aus
technischen Griinden keine
Bewerbungen per E-Mail
angenommen werden

koénnen.

www.fz-juelich.de


https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025M-108?contact
http://www.fz-juelich.de
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e Du bist innovativ, schatzt Abwechslung und behaltst dank Deiner eigenstéandigen
Arbeitsweise und Deinem Organisationstalent den Uberblick

e Du verflgst Uber ein sehr gutes mindliches und schriftliches
Kommunikationsvermégen

Unser Angebot:

Wir arbeiten an hochaktuellen innovativen Themen und bieten lhnen die Méglichkeit, den

Wandel aktiv mitzugestalten! Wir bieten Ihnen:

¢ INNOVATIVES UMFELD: Sie sammeln wertvolle Erfahrungen in einem innovativen
Unternehmen und arbeiten an spannenden Projekten und vielseitigen Aufgaben

e WORK-LIFE-BALANCE: Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Moglichkeit nach
Absprache, auch teilweise von zu Hause aus zu arbeiten, sowie eine angemessene
Vergutung

e FEEDBACK & COACHING: Profitieren Sie von regelmafigem Feedback und
individuellem Coaching durch erfahrene Mitarbeitende

e NETZWERK: Sie haben die Mdglichkeit, ein professionelles Netzwerk innerhalb und
auRerhalb des Unternehmens aufzubauen

e PERSPEKTIVE: Die Option, im Anschluss an Dein Praktikum als studentische:r
Mitarbeiter:in zu arbeiten oder Deine Abschlussarbeit bei uns anzufertigen

¢ PRAXISNAHE: Ideale Rahmenbedingungen fiir Praxiserfahrungen neben dem
Studium

* INTERDISZIPLINARE ZUSAMMENARBEIT: Arbeiten Sie in interdisziplindren
Projekten in einem internationalen, engagierten und kollegialen Team

e AUSSTATTUNG & TECHNOLOGIE: Freuen Sie sich auf eine exzellente
Ausstattung und den Einsatz modernster Technologien

e BETREUUNG & UNTERSTUTZUNG: Sie werden qualifiziert und persénlich durch
erfahrene Kolleg:innen betreut

Wir freuen uns Gber Bewerbungen von Menschen mit vielfaltigen Hintergriinden, z.B.
hinsichtlich Alter, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung / Identitat sowie
sozialer, ethnischer und religiéser Herkunft. Ein chancengerechtes, diverses und
inklusives Arbeitsumfeld, in dem alle ihre Potentiale verwirklichen kénnen, ist uns
wichtig.

Weitere Informationen zu Vielfalt und Chancengerechtigkeit: https://go.fzj.de/diversitaet





