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Projektmitarbeiter*in gesucht 
 

Als Mitarbeiter*in für unser neues Projekt in Offenen Ganztagsgrundschulen in Mönchengladbach 
suchen wir ab 15.10.2025 
eine Kraft mit pädagogischer Ausbildung/Erfahrung, möglichst in der Arbeit mit Grundschulkin-
dern und Interesse und Kenntnissen in den Themen Umweltschutz und Nachhaltigkeit. Der Be-
schäftigungsumfang beträgt durchschnittlich 10-12 Wochenstunden. 
 
Die Aufgabenschwerpunkte sind: 

 Durchführung und Anpassung von bereits geplanten 4 Einheiten á 2 Doppelstunden 
(90min) zu den Themen Umweltschutz und Nachhaltigkeit für Kinder (3.+4.Klasse) 

 Praktische Vermittlung der Inhalte an die Kinder  
 Vermittlung eines Grundverständnisses/ einer Grundhaltung zu Umweltschutz und Nach-

haltigkeit bei den Kindern  
 
Wir wünschen uns: 

 Freude und Kreativität in der Arbeit mit Grundschulkindern 
 Kooperationsbereitschaft mit anderen Berufsgruppen 
 Engagement und Durchsetzungsvermögen 
 Flexibilität 
 gute Deutschkenntnisse (Deutsch fließend in Wort/ Schrift) min. Sprachniveau C1 
 didaktische und methodische Kenntnisse in der Vermittlung von Inhalten 

 
Wir bieten: 

 einen vielseitigen Arbeitsbereich 
 fachliche Beratung und Unterstützung (interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten) 
 eigenverantwortliches berufliches Handeln 
 Fahrtkostenerstattung 
 Gehalt nach Qualifikation und Vereinbarung 

 
Wir sind: 

 Ein gemeinnütziger e.V. und anerkannter Träger der freien Jugendhilfe 
 Ein Team, das gerne miteinander arbeitet 
 tätig in der offenen Ganztagsbetreuung an Grundschulen und betreuen ca. 2000 Kindern 

 
Weitere Angaben: 

 4-Tagewoche - in der Zeit zwischen 11.30 und 16.00 Uhr und in den Ferienspielen 
 Beschäftigung sozialversicherungspflichtig in der Gleitzone/ Midijob bis zu 12 Wochen-

stunden 
 befristetes Arbeitsverhältnis für 12 Monate, eine spätere Übernahme in ein unbefristetes 

Arbeitsverhältnis ist erwünscht 
 erweitertes Führungszeugnis und Masernimpfung erforderlich 

 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen – 
vorzugsweise per Email. Schauen Sie gerne auch auf unsere Homepage für weitere Stellenange-
bote. 


