
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Praktikant / Werkstudent MINT - Tax (m/w/d) 
Job-ID: 48325 

Du willst erste Berufserfahrungen im Bereich Tax & Legal sammeln? In unseren vielfältigen Teams erhältst du 
spannende Einblicke: zum Beispiel in die KMU-Steuerberatung, in die steuerliche Begleitung von M&A-
Prozessen oder in die Technologieberatung. Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und mach mit uns den 
Unterschied: als Praktikant - Werkstudent MINT (m/w/d). 
Standorte: Berlin, Dresden, Düsseldorf, Frankfurt (Main), Halle (Saale), Hamburg, Hannover, Köln, Leipzig, 
Magdeburg, Mannheim, München, Nürnberg und Stuttgart. 

Dein Impact 
Als Praktikant / Werkstudent MINT (m/w/d) kannst du dein technisches Know-how in operative 
Entscheidungsprozesse einbringen und global agierende Unternehmen bei der effizienten Erfüllung 
steuerlicher Anforderungen unterstützen. 
• Hands-on-Einstieg: An Projekten mit Bezug zu Technologie, Automation und Organisationsfragen zur 

Prozessoptimierung in der Steuerfunktion arbeitetest du aktiv mit. 
• Aufgabenvielfalt: Dabei bringst du dich z. B. bei der Optimierung IT-gestützter Unternehmensprozesse 

inklusive der Visualisierung ein. 
• Tax: In Projekten, die wir für unsere Mandanten sowie für interne Fachbereiche umsetzen, unterstützt du 

uns bei der Entwicklung technischer Lösungen zur Prozessoptimierung. 
• Innovation: An der Planung, Durchführung und Kommunikation von Innovationsprojekten bist du direkt 

beteiligt. 
• Research: Du unterstützt bei qualitativen und quantitativen Recherchetätigkeiten sowie bei 

organisatorischen Abläufen. 

Dein Skillset 
• Studium oder vergleichbare Ausbildung in Bereichen wie z. B. Wirtschaftswissenschaft, 

Volkswirtschaftslehre, Mathematik, Informatik 
• Gute MS-Office-Kenntnisse und idealerweise Praxiserfahrung in Excel, VBA-Programmierung, 

SharePoint oder SQL 
• Zahlenaffinität sowie eine gute Auffassungsgabe in Bezug auf ganzheitliche unternehmerische 

Zusammenhänge 
• Interesse an Innovation und Neugier auf die Welt von morgen 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Eigenständigkeit, Teamgeist, Flexibilität und 

Einsatzbereitschaft 

Bist du bereit? Mach mit uns den Unterschied! 
Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie 
Abitur-, Hochschul- und Arbeitszeugnisse) über unser Online-Formular. Ein 
Anschreiben ist nicht notwendig. 


