re:thinking
spaces

WERKSTUDENT:IN
MARKETING (w/m/d)

UNSERE LEIDENSCHAFT:
BUROWELTEN UND IMMOBILIENSTRATEGIEN

Unsere Leidenschaft liegt in der Gestaltung innovativer Arbeitswelten und moderner
Burokonzepte. In jedem unserer Projekte stecken Leidenschaft und langjahriges Know-
How. Als New Work Enthusiasten sehen wir uns als Partner unserer Kunden und entwickeln
individuelle moderne Arbeitswelten und innovative Biirokonzepte. Dabei begleiten wir
unsere Kunden im gesamten Immobilienprojekt von der Erstellung der Immobilienstrategie
uber die architektonische Erarbeitung der zukinftigen Arbeitswelten bis hin zum
Projektmanagement und Umzugsplanung. Unsere Teams bestehen aus kreativen Képfen
unterschiedlichster Fachrichtungen, sodass wir unsere Kunden ganzheitlich im Projekt
betreuen kdnnen.

DEIN ARBEITSPLATZ

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/n engagierte/n Marketing-Enthusiasten an
unserem Standort in DUSSELDORF oder BERLIN. Du wirst Teil unseres Marketingteams und
reportest direkt an die Geschaftsfiihrung fir kurze Abstimmungswege und direkte
Umsetzbarkeiten.

WAS DICH ERWARTET

» Du entwickelst unsere Prasenz auf LinkedIn weiter und erstellst
zielgruppengerechten Content fir die Unternehmensseite sowie ausgewahlte
Mitarbeitende.

»= Du planst und koordinierst Marketing- und Kommunikationsmafsnahmen zur
Steigerung unserer Sichtbarkeit im Markt.

» Du unterstitzt bei der Erstellung von Prasentationen, Referenzen und weiteren
Marketingunterlagen.

= Durecherchierst Markttrends und bereitest relevante Themen fiir unsere
Kommunikation auf.

» Du unterstiitzt bei der Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Kundenveranstaltungen und Netzwerkformaten.

= Du analysierst die Performance unserer Marketingaktivitaten und bringst eigene
Ideen zur Weiterentwicklung ein.
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DEIN PROFIL

» laufendes Studium im Bereich Marketing, Kommunikation, Wirtschaftspsychologie,
Sozialwissenschaften oder ahnliches

= erste Berufserfahrung wiinschenswert

= strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise sowie Durchsetzungsvermdgen

= Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

= begeisterungsfahig und tGberzeugend sowie Mut zur Entwicklung von ,, Think outside
the box* Ideen

= verhandlungssichere Deutschkenntnisse

= sicherer Umgang mit MS Office

UNSER ANGEBOT AN DICH

= hervorragende Entwicklungsmaoglichkeiten und verantwortliches Arbeiten mit viel
Raum flr Eigeninitiative

= offene, kollegiale und dynamische Firmenkultur mit flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen innerhalb des besten Teams

= steile Lernkurve und dauerhafte Weiterentwicklung
= flexibles und hybrides Arbeiten nach Deinen Bedlrfnissen
= herausragende Firmenevents und Teamreisen

Haben wir Dich Gberzeugt und Du hast Lust auf mehr? Dann freuen wir uns auf Deine
digitale Bewerbung inkl. Deiner Gehaltsvorstellungen und Deines friihestmdglichen
Eintrittstermins an: j.oelze@pro-m2.de

Bitte sende uns neben Deinem Lebenslauf und Deinen relevanten Zeugnissen auch zwei bis
drei Arbeitsproben. Falls Du noch keine Arbeitsproben besitzt, freuen wir uns alternativ
Uber einen selbst verfassten LinkedIn-Beitrag zum Thema ,,Die Zukunft der Arbeitswelt
oder ,,Wie moderne Arbeitswelten Unternehmen unterstiitzen®.

Und wenn Du nicht alle Kriterien erfillt: Bewirb Dich gerne bei uns — vielleicht haben wir ja
noch andere spannende Mdéglichkeiten fir Dich.

www.pro-m2.de
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