
Stellenausschreibung
Product Manager Workwear/
Mietleasing – (m/w/d)

K
AY

A
-K

AT
O.

D
E

Wir suchen Dich als erfahrene:n Product Manager:in, zur 
Weiterentwicklung unserer leasingfähigen Bekleidung 
und Steuerung von Lieferanten unter Berücksichtigung 
der Zielmargen unseres Unternehmens. Du definierst 
technische Standards, entwickelst langlebige, industrie-
wäschegeeignete Produkte und bist zentrale Schnittstelle 
zu unseren Lieferanten.  

 ÜBER KAYA&KATO

KAYA & KATO ist ein nachhaltiges Workwear-Label mit 
Schwerpunkt HORECA. Das Unternehmen steht für mo-
dernes Design, faire Produktion und innovative Konzepte 
rund um Kreislaufwirtschaft und verantwortungsvolle 
Textilien. Gleichzeitig sind wir ein dynamisch wachsen-
des Unternehmen, das sich ständig weiterentwickelt und 
neue Wege geht.  

 AUFGABEN

  1    Produktentwicklung & Leasingkompetenz

• ��Du entwickelst leasingfähige Produkte in Zusammen-
arbeit mit dem Design und Bekleidungstechnik  

• �Du stellst die Industriewäsche-Tauglichkeit sicher 
(Form-, Farb- und Maßstabilität) und steuerst  
Trage-, Wasch- sowie Belastungstests 

• �Du überwachst den Lebenszyklus der Produkte inkl. 
Nachlieferbarkeit über Jahre  

  2    Lieferantenmanagement/Beschaffung 

• �Du suchst geeignete Lieferanten und  
entwickelst sie weiter  

• �Du stellst sicher, dass technische Anforderungen  
in der Lieferkette umgesetzt werden  

• �Du begleitest Musterungen, Fittings und  
Produktionsfreigaben  

  3    Schnittstellen & Kund:innenprojekte

• �Du arbeitest eng mit Vertrieb, Key Accounts und  
Kundenprojekten zusammen  

• �Du unterstützt bei Ausschreibungen und  
Corporate-Wear-Konzepten 

• Du berätst zu Leasing- und Wäschereiprozessen 

  DEIN PROFIL

• �Du hast ein Studium oder eine Ausbildung im  
Bereich Textiltechnik, Bekleidungstechnik oder  
Textilmanagement  

• �Du hast mehrjährige Erfahrung in der Produktent
wicklung von hochwertiger Workwear/Miettextilien, 
Lieferantenmanagement oder Sourcing, bestenfalls  
im Bereich Industriewäsche 

• �Du kennst Dich in Materialkunde, Schnitt,  
Verarbeitung und Industriewäsche aus  

• �Du hast Erfahrung in der Steuerung von  
Produktkategorien 

• Du denkst analytisch und strategisch  
• �Du bist kommunikationsstark, teamorientiert  

und reisefreudig, z. B. zu Lieferanten  

 DU BRINGST FOLGENDE SKILLS MIT

• �Ausgeprägter Teamgeist und Freude daran,  
innovative Projekte voranzutreiben  

• �Hohe Eigeninitiative und Lust, Verantwortung  
zu übernehmen  

• �Hands-On Mentalität und die Motivation, Prozesse 
über den eigenen Aufgabenbereich hinaus aktiv  
mitzugestalten und weiterzuentwickeln  

• �Unternehmerisches Denken statt Behördenmentalität  
• �Growth Mindset und Offenheit für Neuentwicklungen 

und Innovationen 

 WIR BIETEN DIR

• �Ein unternehmerisch geprägtes Umfeld mit  
viel Gestaltungsspielraum  

• �Kurze Entscheidungswege und echte Verantwortung 
statt Konzernbürokratie  

• Raum für eigene Ideen, Mitdenken und Mitgestalten  
• �Arbeiten in einem motivierten Team mit  

Hands-On-Mentalität  
• �Ein dynamisches Umfeld, in dem Initiative  

ausdrücklich gewünscht ist

 BEREIT DURCHZUSTARTEN?

Bitte sende uns deine Bewerbung mit Angabe des  
Gehaltwunsches per Mail an personal@kaya-kato.de 


