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Ø 200
Bewerber pro 
Ausschreibung

Für weitere Informationen und offene Stellen besuche unsere Website: 
https://www.malteser.de/karriere/traineeprogramm.html

Traineeprogramm bei den Maltesern
Werde zur Nachwuchsführungskraft im Sozialmanagement

Eigene Projektverantwortung
Vorbereitung auf Führungsaufgaben 
 

Kennenlernen verschiedener 
Fachabteilungen & Dienststellen
Dauer: 18 Monate unbefristet

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
Persönliches Coaching-Angebot
 

Verschiedene Karrieremöglichkeiten in 
Führungspositionen

Kontaktiere uns gerne
unter traineeprogramm@malteser.org

Haben wir 
Dein Interesse geweckt? 
Scanne den QR-Code:

https://www.malteser.de/karriere/traineeprogramm.html
mailto:traineeprogramm@malteser.org
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